Zarzadzenie nr 14/2016
Rektora Uczelni tazarskiego
z dnia 3 pazdziernika 2016 r.
w sprawie wsparcia procesu ksztatcenia do potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz os6b o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (j. t. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pdéin. zm.) oraz § 40
Statutu Uczelni tazarskiego, w zwigzku z art. 94 ust.1 ppkt.11 ustawy z dnia
27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz § 8 Regulaminu

studidw Uczelni tazarskiego zarzadza sie, co nastepuje:

81

1. Celem wsparcia procesu ksztafcenia jest wyréwnanie szans 0sob
niepetnosprawnych oraz osob ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi
w petnym dostepie do procesu ksztatcenia w ramach oferty dydaktycznej

Uczelni tazarskiego.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 mogg ubiegac sie o dostosowanie sposobu
organizacji realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkéw odbywania
studiéw do rodzaju niepetnosprawnosci co okresla sie wsparciem procesu

ksztatcenia, zwanego w dalszej czes$ci Wsparciem.



3.Wsparcie ma zastosowanie do wszystkich kierunkéw, stopni i form studiow

prowadzonych w Uczelni tazarskiego.

4.Wsparcie moze dotyczy¢ w szczegdlnosci: toku studidw, znoszenia barier
architektonicznych oraz dostepu do informacji i wiedzy za pomocy
infrastruktury techniczno-technologicznej. Szczegdétowe informacje Uczelnia

tazarskiego publikuje na stronie www.lazarski.pl

5. Wsparcie nie zwalnia z osiggniecia takich samych efektéw ksztatcenia

obowigzujgcych na danym poziomie, kierunku, profilu i specjalnosci studidw.

6. W procesie udzielania Wsparcia uczestniczg w szczegdlnosci:

a) uczelniany petnomocnik ds. osob niepetnosprawnych w zakresie
doradczym i opiniujgcym,

b) dziekan wydziatu jako organ decyzyjny podejmujacy

decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania Wsparcia,

c) nauczyciele akademiccy,

d) pracownicy administracyjni w ramach Wsparcia posredniego.

§2

1.0 przyznanie Wsparcia moga ubiegac sie:



a) osoby niepetnosprawne posiadajgce aktualne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub albo orzeczenia o catkowitej lub czesciowej

niezdolnosci do pracy,

b) osoby przewlekle chorujgce nieposiadajgce orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci,  ktorych  sytuacje = zdrowotng  potwierdza
przedtozona uczelnianemu petnomocnikowi ds. studentow

niepetnosprawnych dokumentacja medyczna od lekarza specjalisty,
c) osoby, u ktorych nagta choroba lub wypadek skutkujg czasowa
niezdolnoscia do petnego uczestnictwa w zajeciach, a okolicznosci te

potwierdza przedtozona uczelnianemu petnomocnikowi ds. studentéw

niepetnosprawnych dokumentacja medyczna od lekarza specjalisty.

2.Wsparcie powinno uwzgledniac:

a) stopien i rodzaj niepetnosprawnosci lub szczegdélne potrzeby zwigzane

ze stanem zdrowia,

b) specyfike wymagan merytorycznych zwigzanych z danymi studiami,

c) uzasadnione i racjonalne potrzeby osoby ubiegajacej sie o adaptacje

zwigzane z wiasciwg realizacjg procesu dydaktycznego,



d) zwigzek pomiedzy rodzajem i stopniem niepetnosprawnosci lub
stanem zdrowia a trudnosciami w wypetnianiu obowigzkéw

zwigzanych z odbywaniem studidw.

§3

1.Wsparcie procesu dydaktycznego przyznawane jest na pisemny wniosek.
2.Whniosek wraz z towarzyszgca mu. dokumentacjg potwierdzajgcg stan zdrowia
i ewentualne zalecenia specjalistow naleizy ztozy¢ za posrednictwem
uczelnianego petnomocnika ds. o0séb niepetnosprawnych do dziekana
wtasciwego wydziatu. Whniosek sktada sie nie pdiniej niz miesigc przed
planowanym terminem skorzystania ze Wsparcia. W wyjatkowych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, Wsparcie moze by¢ udzielone w terminie
krétszym niz miesigc.

3. Wniosek o przyznanie Wsparcia powinien zawiera¢ aktualng dokumentacje,
o ktorej mowa we wniosku. Wzor wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

4. Jesli uczelniany petnomocnik ds. oséb niepetnosprawnych uzna
przedstawiong dokumentacje za niewystarczajgcg do rozpatrzenia wniosku,
moze zwrdcic sie do ubiegajgcego sie o wsparcie o uzupetnienie dokumentacji

lub prosbg o odbycie konsultacji specjalistycznej.

5. Uczelniany petnomocnik ds. oséb niepetnosprawnych:



a) ustala indywidualne potrzeby osoby ubiegajacej sie o adaptacje
wynikajgcg z niepetnosprawnodci lub stanu zdrowia, ktére moga miec

wptyw na proces ksztafcenia,

b) gromadzi odpowiednia dokumentacje potwierdzajgcg okreslone
trudnosci osoby ubiegajacej sie o Wsparcie, ktéra to dokumentacja
podlega szczegdlnej ochronie w biurze uczelnianego petnomocnika ds.

0so6b niepetnosprawnych z uwagi na poufnos¢ danych wrazliwych,

c) moze zasiegaé, bez podawania danych osobowych, opinii nauczycieli
akademickich w celu zaproponowania osobie ubiegajgcej sie o wsparcie
najbardziej adekwatnych do jej stanu zdrowia adaptacji
uwzgledniajgcych specyfike danego kierunku, specjalnosci czy tez

przedmiotu, dostosowanych do mozliwosci organizacyjnych Uczelni,

d) formutuje opinie o mozliwych formach i zakresie Wsparcia i przekazuje je

dziekanowi wtasciwego wydziatu.

6. Uczelniany petnomocnik ds. oséb niepetnosprawnych moze negatywnie
zaopiniowa¢ wniosek, gdy przedstawiona dokumentacja i/lub wynik konsultacji
specjalistycznej nie potwierdzajg zwigzku miedzy rodzajem, stopniem
niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a trudnosciami w wypetnianiu

obowigzkow zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego.

7. Wniosek wraz z opinig uczelniany petnomocnik ds. osdb niepetnosprawnych
przekazuje niezwlocznie do dziekana. Udostepnia takze do wgladu

dokumentacje towarzyszacg wnioskowi.



8. Rozstrzygniecia w sprawie przyznania Wsparcia podejmuje dziekan lub

osoba dziatajgca z jego pisemnego upowaznienia.

9. Dziekan moze odmowié udzielenia Wsparcia w razie braku zwigzku miedzy
rodzajem i stopniem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a zgtoszonymi
trudnosciami w wypetnianiu obowigzkdw zwigzanych z realizacjg procesu
dydaktycznego lub, w przypadku prosby o uzupetnienie wniosku o stosowng
dokumentacje lub wyjasnienia zaniechania spetnienia wskazanej prosby
w ustalonym terminie. Dziekan podejmujac decyzje o udzielanym Wsparciu
uwzglednia fakt, ze przyznane Wsparcie moze odbywaé sie w granicach
$Srodkdéw posiadanych przez Uczelnie przyznanych na ten cel w ramach dotacji
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Wsparcie jest bezptatne. Wsparcie nie
jest przeznaczane na znizki, czesne, stypendia. Nie moze by¢ rowniez
wydatkowane na rehabilitacje i sprzet rehabilitacyjny. Dziekan wydajac decyzje
o udzieleniu Wsparcia kieruje sie zasadg wspdtmiernosci pomocy do stanu

zdrowia, racjonalnosci organizacyjnej, prawnej i finansowej.

10. Kopia decyzji przekazywana jest do uczelnianego petnomocnika
ds. studentéw niepetnosprawnych wraz z catoscig wniosku z zatgcznikami jako
dokumentacja zawierajgca dane wrazliwe. Druga kopia decyzji dziekana

umieszczana jest w aktach studenta/doktoranta.

11. Wsparcie przyznawane jest studentom/doktorantom na okres zalezny od

okresu waznodci orzeczenia o stopniu  niepetnosprawnosci  lub



udokumentowanej  sytuacji  zdrowotnej, wzgledéw  organizacyjnych

i posiadanych srodkéw z dotacji o ktérej mowa w ust.9.

12. Za zgodga wyrazong na pisSmie we wniosku dziekan w razie potrzeby przesyta
szczegbtowe zalecenia dotyczgce wsparcia wyktadowcom i egzaminatorom

danego studenta.

13. Kazdy przypadek osoby ubiegajacej sie o przyznanie wsparcia procesu
dydaktycznego rozpatrywany jest indywidualnie, zgodnie z ideg wyréwnywania
szans oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajgcych

z niepetnosprawnosci.
§4

1.Wszystkie osoby uczestniczagce w procedurze przyznawania i udzielania
wsparcia w realizacji procesu dydaktycznego zobowigzane sg do ochrony
wrazliwych danych zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub stanem zdrowia
osoby ubiegajacej sie o wsparcie procesu dydaktycznego oraz do nieujawniania

ich osobom nieuprawnionym.

2.5zczegdtowa dokumentacja ztozona przez osobe ubiegajgca sie o przyznanie
adaptacji, w tym specjalistyczna dokumentacja medyczna, przechowywana jest

w biurze uczelnianego petnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych.

§5
W przypadku, gdy niepetnosprawnos¢ lub sytuacja zdrowotna nie ma

charakteru statego, osoba korzystajgca ze wsparcia procesu dydaktycznego



zobowigzana jest do biezacego uaktualniania stosownej dokumentacji, pod

rygorem cofniecia przyznanego wsparcia.

§6
1. Prawo do otrzymywania wsparcia w ramach dotacji wygasa z dniem:

a) utraty statusu studenta/doktoranta Uczelni tazarskiego,

b) wygasniecia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczenia o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy,

c) poprawy stanu zdrowia i rezygnacji wnioskodawcy ze wsparcia,

d) cofniecia przez dziekana decyzji o przyznaniu wsparcia ze wzgledu

na jego niewtasciwe wykorzystywanie.

2. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania wsparcia, osoba korzystajgca
ze wsparcia obowigzana jest zda¢ wszelkie srodki trwate oraz wartosci
niematerialne i prawne (no$niki) bedace w jej posiadaniu na podstawie

wypozyczenia.
3. W ciggu 7 dni od dnia powziecia informacji o utracie prawa
do otrzymywania wsparcia, osoba korzystajgca ze wsparcia procesu

ksztatcenia obowigzana jest dopetni¢ wszelkich formalnosci w celu

rozliczenia sie w ustug, z ktérych korzysta w ramach tego wsparcia.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1.

*~” WNIOSEK O PRZYZNANIE WSPARCIA PROCESU
DYDAKTYCZNEGO

Warunkiem otrzymania Wsparcia jest: status studenta/doktoranta posiadajgcego aktualne orzeczenie
wiasciwego organu potwierdzajgce stopien niepetnosprawnosci lub odpowiedniej dokumentacji
medycznej* oraz zlozenie podpisanej wiasnorecznie zgody na przetwarzanie danych wrazliwych
dotyczgcych stanu zdrowia. Uczelnia udziela Wsparcia dydaktycznego do wysokosci posiadanych na
ten cel srodkéw oraz mozliwosci organizacyjnych, wspétmiernie do stanu zdrowia. Nie zapewnia sig
Wsparcia, o ktére wnioskuje sie z wyprzedzeniem mniejszym niz 14 dni. Srodki z dotacji dotyczacej
wykonywania zadan dotyczgcych Wsparcia procesu dydaktycznego studentdéw i doktorantow nie s3
przeznaczane na rehabilitacje lub sprzet medyczny do rehabilitacji, na wsparcie finansowe, znizki lub
stypendia.

Do Dziekana Wydziatu ........cccvvieiievinncnannns O T

za posrednictwem uczelnianego petnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych

W miejscu

Imig i nazwisko:

Nr albumu:

Adres
korespondencyjny:

Nr telefonu
kontaktowego:

E-mail;

Okres wnioskowania o ustuge:
S MBS .. e e (Jesienny, wiosenny)*
Il. Informacje dotyczace niepetnosprawnosci:

Orzeczenie o niepetnosprawnosci: trwate okresowe czasowe: wazne do dnia:

Komisja Lekarska ds.
Inwalidztwa i Zatrudnienia PZON lub MZON ZUS

catkowita niezdolno$¢ do pracy

O |lgrupa @ znaczny, kod........ovvnine | D oraz samodzielne] egzystenci




o 'lorupa O umiarkowany, kod......... O  calkowita niezdolnos¢ do pracy

O il grupa O lekki, kod................ O  czesciowa niezdolnosé do pracy

Rodzaj oczekiwanej pomocy i uzasadnienie dlaczego potrzebna jest Pani/Panu taka forma
wsparcia?

Jaki rodzaj wspomaganego sprzetu Pani/ Pan chce uzywac? (np. lupa, powiekszalnik,
komputer ze specjalnym oprogramowaniem, petla indukcyjna, dyktafon, inne — prosze
wymieni¢ ) * wymagana opinia uczelnianego petnomocnika ds. os6b niepetnosprawnych

Oswiadczam, ze powyZzsze dane sg prawdziwe.

Administratorem danych osobowych, jest Uczelnia tazarskiego z siedzibg w Warszawie, ul
Swieradowska 43.

Uczelnia tazarskiego informuje, ze wrazliwe dane osobowe o stanie zdrowie oséb
ubiegajgcych o udzielenie Wparcia bedg przetwarzane przez Uczelnie tazarskiego w celach
rozpoznania wniosku o udzielenie Wsparcia i realizacji przyznanego Wsparcia oraz bedg
przekazywane dla celéw statystycznych i sprawozdawczosci jednostkom panstwowym,
zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
nr 101, poz. 926 ze zm.).

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uczelnie tazarskiego moich wrazZliwych danych
osobowych o stanie zdrowia w celu udzielenia mi informacji na temat oferty i niezbednej
pomocy wsparcia procesu dydaktycznego a takze dla celow statystycznych i
sprawozdawczosci jednostkom paristwowym, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.).

Przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem danych osobowych  jest Uczelnia
tazarskiego, podanie danych jest dobrowolne i ze mam prawo do ich wgladu oraz
poprawiania.




data podpis (wtasnoreczny)

Prosze | wyrazam zgode na poinformowanie moich egzaminatorow o przewidzianych dla
mnie formach wsparcia

data podpis (wtasnoreczny)

Zataczone dokumenty:

Potwierdzenie faktu i stopnia niepetnosprawnosci (orzeczenie) oraz ewentualne
zadwiadczenia lekarskie zawierajgce epikryze i zalecenia - w zatgczniku

Szanowny studencie/doktorancie, aby skorzysta¢ ze wsparcia procesu

dydaktycznego dotgczasz dokumenty medyczne potwierdzajgce Twojg sytuacje
zdrowotng. Szczegétowa dokumentacja, opisujgca funkcjonalne konsekwencje
choroby/niepetnosprawnosci pozwala na zaproponowanie adekwatnego do Twoich
potrzeb rozwigzania.

Warto, aby$ od razu dotaczyt potencjalnie posiadane: wypisy ze szpitala
zawierajgce diagnoze iepikryze, zwolnienia lekarskie, opinie psychologéw, karty
wizyt u lekarza specjalisty/lekarza pierwszego kontaktu, skierowania na rehabilitacje,
skierowania na leczenie w specjalistycznej placéwce, zaswiadczenie potwierdzajgce
fakt uczestniczenia w terapii, specjalistycznym leczeniu, pobyt w placéwce leczniczej
(wazne jest, aby dokumenty zawieraly dokfadne daty rozpoczecia izakonczenia
leczenia lub przynajmniej przewidywalng date zakonczenia leczenia), itp.

Dokumenty powinny by¢ przedstawione w oryginale. (po zrobieniu kopii zwrécimy
Ci oryginaly.) Mogg to byé réwniez kopie dokumentéw potwierdzone za zgodnosc¢
z oryginatem w instytucji ktéra wydata kopie posiadanych przez nig oryginatow.



Dokumentacja, ktorg przedstawiasz powinna pochodzi¢ z paristwowych placéwek
leczniczych lub placéwek majgcych podpisang umowe z NFZ i by¢ sporzgdzona
przez lekarzy specjalistbw danej dziedziny zwigzane] ze stanem zdrowia
utrudniajgcym Ci udziat w procesie nauczania.

Jesli nie jeste$ pewien, czy dokumenty, ktére posiadasz sg wystarczajace,
uczelniany petnomocnik ds. o0s6b niepetnosprawnych wybierze najbardziej
adekwatne dokumenty sposréd wszystkich, ktére przedstawisz.

Jesli dokumenty, ktére dostarczysz okaza sie niewystarczajgce dla wprowadzenia
dostosowania, o ktére chciatby$ sie ubiegaé, uczelniany petnomocnik ds. oséb
niepetnosprawnych moze poprosi¢ Cie o doniesienie dodatkowej dokumentacji.
Dokumenty, ktére pozostawiasz w biurze sg poufne a informacje w nich zawarte
pozostajg do wiadomosci jedynie uczelnianego petnomocnika ds. osob
niepetnosprawnych oraz dziekana Twojego wydziatu jako osoby wydajgcej decyzje o
przyznanych Ci formach wsparcia procesu dydaktycznego.



