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ANKIETA EWALUACYJNA

UCZESTNIKA
Kraj docelowy MALTA
Instytucja GM & ASSOCIATES — ADVOCATES
Okres .. podlegajacy Ewaluacja koncowa + ewaluacja podsumowujgca staz
ewaluacji
Imie i nazwisko MALGORZATA
EWALUACJA KONCOWA:

Przyjmujac skale od 1-10, prosze oceni¢ nastepujace elementy:

Kategoria Ocena

W jakim stopniu czestotliwos¢ wypetniania ankiet odpowiada biezgcym

potrzebom projektu? 10

Nabyte umiejetnosci zawodowe

Intensywnos¢ wykorzystywania jezyka obcego w czasie wykonywanych
obowigzkéw

Poprawa poziomu jezykowego

Wptyw pobytu za granicg na rozwdéj osobisty

Adaptacja i zaznajomienie sie z kulturg obcego kraju

Wspotpraca z Uczelnig w zakresie realizacji projektu

/OO WO| © |

Ogoblne zadowolenie z pobytu w okresie podlegajagcym ewaluacji

Czy w trakcie okresu podlegajgcego kornncowej ewaluacji wystgpity trudne sytuacje?
Jesli tak, prosze wskazac jakie.
BRAK

W jaki sposob zostaty one rozwigzane? (jesli dotyczy)
Jesli nie zostaty jeszcze rozwigzane, prosze wskazac jaki dalszy przebieg spraw zostat przyjety
oraz jakie ustalenia zostaty poczynione przez uczestnika, Koordynatora projektu oraz/lub
osobe odpowiedzialng w instytucji docelowej.

NIE DOTYCZY




EWALUACJA PODSUMOWUJACA STAZ:

Przyjmujac skale od 1-10, prosze oceni¢ nastepujace elementy:

Kategoria Ocena

W jakim stopniu jest Pan/Pani zadowolony/a z decyzji o uczestnictwie | 9
w projekcie?

W jakim stopniu projekt przyczynit sie do poprawy atrakcyjnosci Pana/Pani | 10
profilu na rynku pracy?

W jakim stopniu projekt wptynat na Pana/Pani przyszte plany zawodowe?

W jakim stopniu projekt przyczynit sie do Pana/Pani rozwoju osobistego?

Jak ocenia Pan/Pani organizacje realizacji projektu przez Uczelnie?

Ol |o|

Jak ocenia Pan/Pani pomoc Uczelni podczas Pana/Pani uczestnictwa
w projekcie?

W jakim stopniu podoba sie Panu/Pani inicjatywa Uczelni w kierunku | 10
zagranicznego rozwoju zawodowego absolwentow Uczelni?

Prosze wymienic¢ 3 najwieksze zalety uczestnictwa w zrealizowanym projekcie:

1. rozwéj zawodowy - poszerzenie horyzontéw zawodowych, zwiekszenie atrakcyjnosci na
rynku pracy, doswiadczenie pracy w miedzynarodowym srodowisku,

2. rozwoj jezykowy — poszerzenie stownictwa z zakresu terminologii prawniczej, osiggniecie
poziomu ptynnej komunikacji w jezyku angielskim,

3. rozwdj osobisty — poczucie pewnosci siebie, umiejetnos¢ adaptacji, umiejetnos¢ pracy w
miedzynarodowym otoczeniu

Prosze wymieni¢ 3 wady uczestnictwa w zrealizowanym projekcie:

1. W jaki sposdb dowiedziat sie Pan/Pani o mozliwosci uczestnictwa w projekcie?
Z newsletter’a rozsytanego do absolwentow Uczeni tazarskiego.

2. Czy ma Pan/Pani uwagi co do przeprowadzonego procesu rekrutacji?
Proces rekrutacji przebywat sprawnie. Brak oficjalnych wynikow uniemozliwiat
oszacowanie swoich osiggniec na tle wszystkich uczestnikow rekrutaciji.

3. Czy zasady rekrutacji i wymagania formalne zostaty jasno okreslone?

Tak.




4. W jaki sposéb znalazt/a Pan/i zakwaterowanie w miescie odbywania stazu? Prosze

podac praktyczne wskazéwki dla przysztych stazystow (np. strone internetowg, na ktérej
mozna znalez¢ oferty zakwaterowania, dane do osoby kontaktowej).
W znalezieniu zakwaterowania pomocne byty dane kontaktowe przekazane przez
instytucje przyjmujacg. Kancelaria bazowata na doswiadczeniu dotychczasowych
stazystow. W znalezieniu zakwaterowania przysztym stazystom pomocne mogg by¢
rowniez media spotecznosciowe — na przyktad na Facebook’'u mozna znaleié¢ bardzo
wiele ofert najmu.

5. Czy uwaza Pan/Pani, ze zakwaterowanie powinno zosta¢ organizowane przez Uczelnie?
Z jednej strony tak, poniewaz stwarzatoby wieksze poczucie bezpieczenstwa
przyjezdzajgcemu stazyscie. Z drugiej strony, samodzielna mozliwos¢ wyboru lokalizacji,
standardu, ceny i ludzi, z ktérymi sie zamieszka daje mozliwos¢ dopasowania
zakwaterowania do swoich potrzeb i preferencji.

6. Czy uwaza Pan/Pani, ze ubezpieczenie powinno zostaé organizowane przez Uczelnig?
Tak, aczkolwiek oferta karty Euro26 jest bardzo atrakcyjna i fatwo dostepna. Poniewaz
nie musiatam korzysta¢ z wykupionej polisy, nie potrafie oceni¢, jak ubezpieczenie
sprawdza sie w praktyce.

7. Czy uwaza Pan/Pani, ze podrdéz powinna zosta¢ organizowana przez Uczelnig?

Podobnie jak przy wyborze zakwaterowania — z jednej strony bytoby to utatwienie, z
drugiej strony samodzielnie mozna dopasowac lot do swoich potrzeb (termin, lotnisko
poczatkowe, ilo$¢ bagazu)

8. Czy zostat Pan/Pani nalezycie poinformowany o wszystkich waznych kwestiach przed

wyjazdem? Jezeli nie, prosze wskazad jakich informacji brakowato.
Moj wyjazd byt jednym z pierwszych podczas tegorocznej rekrutacji, rozpoczynat sie w
bardzo krotkim odstepie czasu po wszystkich szkoleniach zorganizowanych przez
Uczelnie, w zwigzku z tym brakowato czasu na spokojne przedyskutowanie wszystkich
kwestii zwigzanych z warunkami stazu. Nie zostatam dostatecznie jasno poinformowana,
iz druga transza grantu zostanie przelana po rozliczeniu sie ze stazu, czyli po powrocie.

9. Prosze opisa¢ profil dziatalnosci instytucji oraz zakres realnie wykonywanych
obowigzkow.

Instytucja przyjmujaca jest jedng ze spotek dziatajgcych w ramach grupy korporacyjne;.
W zwigzku z tym, zadania przydzielane stazyscie pochodzg takze od innych jednostek —

spotki zajmujacej sie obstugg klientow bedgcych witascicielami statkdw zarejestrowanych



10.

11.

12.

13.

pod maltanska banderg (shipping) oraz spotki zajmujgcej sie obstugg korporacyjna
klientéw. Obowigzki stazysty polegajg gtdwnie na uczestniczeniu w zadaniach, ktére
pojawiaja sie na biezaco (np. proces rejestracji jednej ze spotek w celu uzyskania licencji
wymaganej przez nowowprowadzone prawo), pisaniu krotkich artykutow prasowych,
przeprowadzaniu research’y oraz kontakcie z urzedami. Stazysta prawie codziennie
udaje sie do Transport Malta — urzedu rejestrujgcego statki pod maltanska bandera.

Czy ma Pan/Pani zastrzezenia co do stazu odbytego w danej instytucji? Jezeli tak, prosze
opisac jakie.

Zadania zlecane przez kancelarie nie zawsze s3 wymagajace i poziom ich trudnosci nie
wzrasta w miare odbywanego stazu. Kultura pracy na Malcie jest réwniez nieco
odmienna od tej spotykanej w wielu polskich instytucjach i spétkach — sg okresy, w
ktorych nie ma zbyt wiele pracy, a na zadania zlecane dostaje sie zazwyczaj nadmiar
czasu, co jednak jest pomocne na poczatku, bo stazysta nie czuje presji i stresu.

Czy byt Pan/Pani nalezycie informowany/a przez Uczelnie o wymaganych formalnosciach
podczas kolejnych etapow stazu?

Jak zostato nadmienione powyzej, mdj wyjazd na staz nastepowat w bardzo krétkim
okresie po zakoriczeniu rekrutacji, co wptyneto na pewien pospiech przy omawianiu
zagadnien zwigzanych ze stazem. Staty kontakt mailowy z koordynatorem pozwalat na
doprecyzowanie wszystkich formalnosci i wymagan.

Jakie najczestsze problemy pojawiaty sie podczas uczestnictwa w projekcie?

Ze strony Uczelni czy instytucji przyjmujacej nie napotkatam zadnych problemow.
Stazysta moze napotkac problemy zwigzane z aspektami organizacyjnymi, ktdre musi
rozwigza¢ we wiasnym zakresie — np. zwigzane z koniecznoscig zaadaptowania sie w
nowym miejscu, zakwaterowaniem. Podczas mojego stazu nie wydarzyta sie zadna
przykra sytuacja, poza drobnymi przejsciowymi dolegliwosciami zwigzanymi z
zakwaterowaniem.

12a. W jaki sposéb zostaty one rozwigzane?

We wilasnym zakresie.

Prosze wskaza¢ Pana/Pani hipotetyczng sytuacje zawodowg, ktora miataby miejsce,
gdyby nie zdecydowatby/taby sie Pan/Pani na uczestnictwo w projekcie.

Jestem osobg pracujaca zawodowo w petnym wymiarze czasu pracy oraz jestem
aplikantka w Okregowej lzbie Radcéw Prawnych w Warszawie. Zgode na staz

otrzymatam zaréwno od swojego pracodawcy, jak i Dziekana OIRP w Warszawie.



14.

15.

16.

17.

Gdybym nie zdecydowata sie na udziat w projekcie zapewne moja aktywnos$¢ zawodowa
dzielona bytaby miedzy prace a aplikacje, jednakze dzieki uczestnictwu w projekcie i
zdobyciu miedzynarodowego doswiadczenia wzrosnie moja atrakcyjnos¢ na rynku pracy
i mozliwos$¢ awansu.

Czy rozwaza Pan/Pani prace za granicg w przysztosci?

Aktualnie centrum moich spraw zyciowych koncentruje sie w Warszawie — na pewno do
czasu ukonczenia aplikacji radcowskiej, jednakze dostrzegam ogromne mozliwosci
wspotpracy miedzynarodowej poprzez stworzenie projektu polsko-maltanskiego.

14a. W jaki sposéb na tg decyzje wptywa uczestnictwo w programie Leonardo da Vinci?
Uczestnictwo w programie pozwolito mi na przygotowanie pfaszczyzny do przysztych
kontaktéw biznesowych i pozwolito pozby¢ sie strachu przed podjeciem
miedzynarodowych projektow.

Czy poleca Pan/Pani wyjazd w ramach programu Leonardo Da Vinci?

Uczestnictwo w stazu jest doswiadczeniem absolutnie niezbednym dla osoby, ktéra
pragnie pracowaé¢ w miedzynarodowym srodowisku lub w duzej polskiej firmie, majacej
zagranicznych klientéw. Wyjazd osoby juz aktywnej zawodowo pozwala na poszerzenie
perspektywy zawodowej, zaobserwowania i przeszczepienia miedzynarodowych
rozwigzan, zainspirowania sie zagranicznymi doswiadczeniami. Zagraniczny staz jest dla
ogromnym atutem w oczach przysztego i obecnego pracodawcy.

Co doradzitby/aby Pan/Pani kolejnym, potencjalnym uczestnikom projektéw
realizowanych w ramach programu Leonardo da Vinci?

Doktadng analize swoich zawodowych plandow lub zatozen, majgcg na celu dopasowanie
wyboru instytucji przyjmujacej do swoich potrzeb i zamierzen. Warto witozy¢ 100%
zaangazowania w pogtebianie swojej wiedzy i zdobywanych umiejetnosci podczas stazu.
Prosze opisa¢ proponowane modyfikacje, majace na celu usprawnienie organizacji
i podniesienie jakosci projektow realizowanych w ramach programu Leonardo da Vinci
na Uczelni tazarskiego.

Program jest zorganizowany sprawnie i pomystowo, nie dostrzegtam potrzeby
wprowadzania konkretnych modyfikacji. Jedyng trudnoscia mogg byé terminy
przelewania poszczegdlnych transz grantu. Dla osoby, ktéra nie ma zaplecza
finansowego, mimo przyznawania grantu, wyjazd moze by¢ niemozliwy. Aby zakupié
bilety lotnicze i zarezerwowac zakwaterowanie trzeba wytozy¢ wtasne srodki, poniewaz

pienigdze z programu przelewane sg dopiero pdzniej. Podobnie ostatnia transza grantu



— pienigdze zostang przelane po powrocie i po rozliczeniu sie ze stazu. Oznacza to, iz
moze pojawi¢ sie potrzeba skorzystania z wtasnych srodkéw, ktdre potem zostang
»zrefundowane”. Warto w przysztosci przedyskutowac z przysztym stazysta jego

mozliwosci przed wyjazdem.

Dodatkowe uwagi:

Prosze dalej rozsyta¢ newsletter z informacjg o naborze — to jest niezmiernie pomocne
dla osdb, ktére sg zapracowane, a chciatyby wyjechaé. Gdyby nie newsletter, pewnie
spoznitabym sie z aplikacjg na staz — DZIEKUJE.



