»Finanse i rachunkowo$¢” studia pierwszego stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny,
profil ogélnoakademicki

Cel ksztalcenia

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,Finanse i rachunkowo$¢” (studia I stopnia, profil
ogolnoakademicki) wpisuje si¢ w strategie Uczelni. Celem Uczelni jest zapewnienie wiedzy i
wyksztalcenia, bedacych podstawa kreatywnego i1 krytycznego myslenia na tematy zwigzane z
funkcjonowaniem danych organizacji, gospodarki czy zycia publicznego. Uczelnia ksztalci
ludzi o rozlegtych horyzontach, $wiadomych swych przekonan, rozumiejgcych i
respektujacych $wiatopoglad innych, otwartych i tolerancyjnych. Koncepcja ksztalcenia
stanowi odzwierciedlenie dzialan Uczelni na rzecz ksztalcenia kompetentnych absolwentoéw z
zakresu finans6w 1 rachunkowosci.

Z racji istoty kierunku ,,Finanse i rachunkowo$¢” istotnym celem ksztalcenia — poza
przekazywaniem studentom okre$lonej wiedzy w ramach profilu ogélnoakademickiego — jest
takze realizacja praktycznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, stanowigcych dla studentow
tego kierunku wazny element ksztalcenia. Branza finansow w znacznie wigkszej mierze
potrzebuje pracownikéw o okreslonej wiedzy, wspartej umiejetnosciami praktycznymi.

Struktura programowa studiow | stopnia obejmuje obszary przypisane do dyscypliny
ekonomia 1 finanse. Program zaktada realizacj¢ czterech specjalnos$ci do wyboru: 1) , Rynki
finansowe”, gdzie studenci zdobywaja wiedz¢ na temat produktow bankowych,
ubezpieczeniowych oraz instrumentow rynku kapitalowego, a takze ucza si¢ jak w efektywny
sposob wykorzystywac instrumenty finansowe w codziennej dziatalnosci przedsigbiorstw; 2)
,Finanse przedsiebiorstw”, gdzie studenci pozyskuja wiedze, jak zarzadza¢ finansami
przedsigbiorstwa oraz ocenia¢ projekty inwestycyjne, wykorzystujac nowoczesne narzedzia
wspierajace podejmowanie decyzji finansowych; 3) ,,Rachunkowos$¢ 1 audyt”, gdzie studenci
nabywaja wiedz¢ na temat rachunkowos$ci, umiejetnosci prowadzenia ksigg rachunkowych
czy przeprowadzania audytow w organizacjach.

Koncepcja ksztalcenia realizowana jest poprzez rozwdj badan, stwarzanie optymalnych
materialnych warunkéw nauczania, rozwijanie wspOipracy 1 wymiany krajowej 1
mie¢dzynarodowej, state doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej oraz systemy wsparcia
studentow 1 pracownikow, a takze stale podnoszenie jako$ci ksztalcenia. Uczelnia wspiera
rozw¢] naukowy kadry oraz udziat studentow w pracach naukowych. Koncepcja ksztatcenia
uwzglednia potrzeby rynku pracy, ktorych diagnozg przedstawiajg interesariusze zewnetrzni
w postaci m.in. Rady Eksperckiej czy tez absolwentow ocenianego kierunku studidow.

Koncepcja ksztatlcenia na studiach I stopnia jest zgodna z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy. Jest ona nastawiona na taczenie wiedzy teoretycznej
z praktyczng oraz ksztaltowanie kompetencji spolecznych. W trakcie zaje¢ studenci ucza si¢
analizy finansowej, analizy ekonomicznej, rynkow finansowych 1 bankowosci, audytu,
sprawozdawczosci finansowej czy zarzadzania finansami przedsigbiorstw.



Kompetencje oczekiwane od kandydatow

Studia I stopnia na kierunku ,,Finanse i rachunkowos$¢” o profilu ogélnoakademickim
kierowane sa do szerokiego grona osob, chcacych z jednej strony naby¢ wiedzg z zakresu
finansoéw, rachunkowosci, ekonomii 1 nauk komplementarnych, a z drugiej zdoby¢ konkretne
umiejetnosci, takze praktyczne, cenne z punktu widzenia oczekiwan rynku pracy. Studia te
kierowane sg takze do osob chcacych uczestniczy¢ w badaniach naukowych, ¢wiczeniu
umiejetnosci analitycznego 1 krytycznego myslenia w otaczajacej je rzeczywistosci.

Warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatow

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz Kkryteria
kwalifikacji kandydatow na studia I stopnia na kierunku ,,Finanse i rachunkowo$¢” okreslata
Uchwata Senatu Uczelni Lazarskiego. Warunkiem przyjecia na studia pierwszego stopnia jest
posiadanie $wiadectwa dojrzalosci lub dokument roéwnowazny. Dla kandydatow
nieposiadajacych polskiego obywatelstwa, ubiegajacych si¢ o podjecie studiow w jezyku
polskim wymagane byto potwierdzenie znajomosci jezyka polskiego na poziomie zalecanym
B2. W przypadku, gdy znajomos$¢ jezyka nie jest potwierdzona §wiadectwem dojrzatosci lub
dyplomem ukonczenia studiow, to konieczne bylo dostarczenie do Uczelni certyfikatu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego.

Zasady kwalifikacji: Uczelnia tazarskiego juz nie rekrutuje studentéw na profil ogélnoakademicki.

Terminarz procesu przyjeé¢ na studia na rok akademicki 2019/2020: brak rekrutacji na
profil ogélnoakademicki

Opis procesu nauczania i uczenia si¢ oraz jego organizacji

Program studiow na kierunku ,,Finanse i rachunkowo$¢” skonstruowany zostal z
uwzglednieniem potrzeb interesariuszy wewngtrznych 1 zewnetrznych oraz kontynuacji
procesu ksztatcenia 1 rozwoju zawodowego w $cistym powigzaniu z misjg 1 strategiag Uczelni.
Konstrukcja programu bazuje na merytorycznym przyporzadkowaniu poszczegdlnych
przedmiotow w oparciu o takie kryteria, jak: efekty uczenia sig, tresci programowe, specyfike
badan oraz mozliwosci zdobycia umiejetnosci praktycznych i1 przygotowania do procesu
dyplomowania. Program uwzglednia przedmioty prowadzone w jezykach obcych oraz
praktyki zawodowe.

Tresci ksztalcenia ujete w programie studiow przewiduja grupy zaje¢ wpisujace si¢ w
0golng koncepcje 1 misj¢ Uczelni. Zajecia odnosza si¢ do kierunkowych tresci programowych
realizowanych przez wyktadowcow zgodnie z obszarem finans6w 1 rachunkowos$ci oraz
prowadzonymi w tym obszarze badaniami naukowymi i do§wiadczeniem zawodowym kadry
dydaktycznej. Przedmioty do nich zaliczane sg roziozone w planie studiow stosownie do
stopnia zaawansowania wiedzy 1 umiej¢tnosci na poszczego6lnych latach studiow. W celu
zapewnienia szerokiej mozliwosci indywidualnego ksztattowania tresci programowych
program studidow obejmuje zajecia do wyboru (40% ogélnej liczby punktow ECTS).
Przedmiotem przygotowujacym studentoéw do zamknigcia cyklu ksztalcenia jest seminarium.


https://rekrutacja.lazarski.pl/fileadmin/user_upload/Rekrutacja/2019/kwalifikacja__zasady_przeliczania_punktow_oraz_wymagane_dokumenty_2019-2020__I_st_i_JM_-_WEiZ_WPiA_.pdf

Studia I stopnia realizowane sg w cyklu 3-letnim, przy czym taczna liczba godzin zaj¢é
na studiach stacjonarnych wynosi 1825, a na studiach niestacjonarnych — 1260.

Liczba punktow ECTS konieczna do wuzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi studidéw wynosi 185 (5 ECTS stanowig praktyki zawodowe), przy czym w
kazdym roku studiéw student obowigzany jest uzyska¢ 60 punktow ECTS (dodatkowo w
jednym semestrze 5 ECTS w ramach praktyk zawodowych), co zapewnia réwnomierny
podziat naktadu pracy studenta.

Organizacja zaj¢¢ uzalezniona jest od trybu studiow. Zajecia na studiach stacjonarnych
odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku. Studia niestacjonarne odbywaja si¢ w cyklach
zazwyczaj co dwa tygodnie w soboty i niedziele.

Wszystkie zajgcia objgte programem studidow wymagaja bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich, innych os6b (opiekundéw praktyk) i studentow. Zajgcia zwigzane z
prowadzonymi badaniami naukowymi, sluzace zdobywaniu przez studenta wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych, obejmuja 675 godzin i 96 ECTS na studiach
stacjonarnych oraz 390 godzin i 96 ECTS na studiach niestacjonarnych.

Waznym elementem treSci programowych jest aspekt praktycznego przygotowania
studentéw, zapewniony dzigki praktykom zawodowym. Praktyka studencka stanowi cze$¢
programu studiow. Jej celem jest poszerzanie wiedzy zdobytej podczas studiow i jej
praktyczne wykorzystanie. Obowigzek odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 160 godzin
maja studenci obu trybow studiow. Regulamin praktyk na WEIZ szczegoétowo okresla
wymiar, zasady organizacji, realizacji 1 uzyskiwania zaliczen z praktyk. Studenci studiow I
stopnia trybu stacjonarnego realizuja praktyki w tacznym wymiarze 160 godzin, podobnie jak
studenci studidéw | stopnia trybu niestacjonarnego. Praktykom przypisano 5 punktéw ECTS.
Tresci programowe praktyk, efekty uczenia si¢ 1 metody weryfikacji opisano w sylabusie
praktyk. W sylabusie praktyk okreslono metody weryfikacji i oceny osiggania przez
studentow efektow uczenia si¢ oraz sposob dokumentowania przebiegu praktyk 1
wykonywanych zadan (Dziennik Praktyk), dokumentowania i oceniania przez opiekuna
praktyk. Dziekan dokonuje zaliczenia praktyki po zrealizowaniu przez studenta wszystkich
efektow uczenia si¢ przewidzianych w programie praktyk oraz przygotowaniu eseju.

Charakterystyka systemu weryfikacji i efektow ksztalcenia

Ogoélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osigganych efektdw ksztalcenia
zawarte s3 w Regulaminie studiow 1 Wewnetrznym Systemie Jakosci Ksztalcenia. Celem
dziatan podejmowanych w tym zakresie jest zapewnienie jasnych kryteriow zaliczania
przedmiotow i rzetelnego procesu oceniania. Efekty ksztalcenia w obszarze wiedzy sa
sprawdzane za pomoca egzaminéw pisemnych lub/i ustnych. Z uwagi na specyfike kierunku i
profil ogodlnoakademicki duze znaczenie przywigzywane jest do sprawdzenia osiagnig¢cia
efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy i1 umiejetnosci. Efekty uczenia sie¢ w zakresie
kompetencji spotecznych sa sprawdzane poprzez udzial studenta w zajeciach oraz poprzez
metody wskazane w sylabusach przedmiotow. W zakresie umiejetnosci sg sprawdzane m.in.
za pomocg wykonania projektu zaliczeniowego, prac na ¢wiczeniach/konwersatoriach, oceny
prac wykonywanych w grupach, ale takZze i za pomoca egzaminu czy kolokwium. Na
wybranych przedmiotach wymagajacych sprawdzenia umiej¢tnosci praktycznych sprawdza
si¢ je poprzez, np. prace projektowe.



Przyznawane kwalifikacje i tytuly zawodowe

Tytut zawodowy: licencjat

Charakterystyka warunkow studiowania i wsparcia w procesie uczenia si¢

Uczelnia dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu studiéw o profilu ogélnoakademickim 1 osiggnigcie przez studentoéw zakladanych
efektow uczenia si¢ przypisanych do kierunku ,Finanse i rachunkowo$¢” na profilu
ogolnoakademickim, a takze prowadzenie badan naukowych. Do mocnych stron nalezy
zaliczy¢ dostep do nowoczesnej infrastruktury, bogatych zasobow bibliotecznych oraz
udogodnienia dla studentéw niepelnosprawnych.

Uczelnia zapewnia dostep dla wszystkich studentow i pracownikow do technologii
informacyjno-komunikacyjnej. Istnieje ogdlnodostgpna strona internetowa Uczelni, kazdy
pracownik ma wlasng skrzynke pocztowa w domenie lazarski.edu.pl, dostepne sa platformy
studenta — Wirtualna Uczelnia, zasoby — w ramach ktorych wyktadowcy moga udostgpniacé
materiaty studentom. W procesie ksztalcenia formy te sg wykorzystywane do komunikacji
student-dziekanat, student-wyktadowca i prowadzenia biezgcych spraw.

Studenci do pracy wilasnej moga korzysta¢ z zasobow Biblioteki Uczelni Lazarskiego
otwartej siedem dni w tygodniu, wyposazonej w zestawy komputerowe z odpowiednim
oprogramowaniem, jak chociazby MS Office. Na II i VI pietrze w sektorze F znajduje si¢
pokoj pracy wiasnej, w ktorym studenci moga korzysta¢ z mozliwosci podiaczenia komputera
do rzutnika multimedialnego, celem realizacji zadan grupowych.

Uczelnia posiada wlasng biblioteke, ktora stanowi wsparcie naukowo-dydaktyczne dla
kadry 1 studentow. W Bibliotece zgromadzono ponad 80 tysigcy wolumindéw ksigzek oraz
okoto 3,5 tysigca rocznikdw czasopism retrospektywnych. Systematycznie prenumerowanych
jest ok. 50 tytuldéw czasopism specjalistycznych polskich 1 zagranicznych w postaci
drukowanej oraz liczne bazy elektroniczne, w tym bazy dostgpne na licencji krajowej
(Wirtualna Biblioteka Nauki). Ponad 5 tys. tytuldéw ksigzek drukowanych 1 przewazajaca
wigkszos$¢ elektronicznych jest w jezyku angielskim. Biblioteka jest cztonkiem NUKAT i1
OCLC, aktywnie uczestniczacg w zyciu akademickim w Uczelni 1 poza nig.



