
Przedmiot-moduł
Forma 

zaliczenia
ECTS ilość godz. W Ć K kon. komp. warszt. inter. ilość godz. W ć K kon. komp. warszt. inter.

SEMESTR I

1 Współczesna mikroekonomia E 7 45 30 15 45 20 10 15 

2 Historia myśli ekonomicznej E 5 30 30 30 20 10 

3 Prawo gospodarcze UE E 5 30 30 30 20 10 

4 Rynki kapitałowe E 5 45 30 15 30 20 10

5

Przedmiot do wyboru 1 (1 z 4): 1. Forex - to trzeba wiedzieć, aby sprawnie się 

poruszać na rynku walutowym (KE); 2. Zarządzanie finansami osobistymi - bezpiecznie i 

efektywnie (KE); 3. Fuzje i przejęcia przedsiębiorstw (FB); 4. Projektowanie badań 

ankietowych (MINE)

Z 3 30 30 20 20

6
Przedmiot do wyboru 2 (1 z 3): 1. System statystyki publicznej (MINE); 2. Blockchain i 

kryptowaluty (MSG); 3. Zarządzanie ryzykiem płynności, czyli jak zapewnić sobie 

potrzebne środki finansowe? (KE)

Z 3 30 30 20 20

7 Język obcy I Z 2 30 30 20 20

RAZEM 30 240 120 45 75 195 80 30 10 35 

SEMESTR II

1 Współczesna makroekonomia E 7 45 30 15 45 20 10 15 

2 Statystyka w biznesie (KON.KOMP.) E 4 30 10 20 30 10 20

3 Gospodarowanie kapitałem ludzkim E 4 30 30 30 10 20 

4 Ekonomia międzynarodowa Z 4 30 30 30 20 10 

5
Przedmiot do wyboru 3 (1 z 3):1. Zarządzanie ryzykiem II (FB); 2. Teoria i polityka 

monetarna (MSG); 3. Jak korzystać z produktów bankowych, aby zwiększać 

efektywność aktywów finansowych? (KE)

Z 3 30 30 20 20

6
Przedmiot do wyboru 4 (1 z 3): 1. Międzynarodowe rynki kapitałowe II (FB); 2. 

Infrastruktura informacyjna współczesnej gospodarki (MINE); 3. Rynek instrumentów 

pochodnych (FB)

Z 3 30 30 20 20

7
Przedmiot do wyboru 5 (1 z 2): 1. Transformacja w Europie Środkowo-Wschodniej i 

społeczna gospodarka rynkowa (MSP); 2. Giełdy Papierów Wartościowych w Polsce i na 

świecie (KE)

Z 3 30 30 20 5 15 

8 Język obcy I Z 2 30 30 20 20

RAZEM 30 255 70 45 120 20 215 40 30 65  60

SEMESTR III

1 Ekonomia matematyczna Z 4 30 30 30 30 

2 Modelowanie ekonometryczne (komp) E 7 45 30 15 30 20 10

3 Przedmioty specjalizacji 6 60 60 40 40

4
Przedmiot do wyboru 6 (1 z 2): 1. Corporate growth and financial markets (KE); 2. 

International financial system (KE)
Z 3 30 30 20 20

5 Język obcy I E 2 30 30 20 20

6 Seminarium dyplomowe Z 8 30 30 20 20

RAZEM 30 225 30 60 120 15 160 20 40 90 10 

SEMESTR IV

1 Przedmioty specjalizacji Z 15 120 120 80 80

2
Przedmiot do wyboru 7 (1 z 2): 1. Polityka makroekonomiczna we współczesnej 

gospodarce (MSG); 2. Polityka fiskalna we współczesnej gospodarce (KE); 3. Studium 

przypadku: Wprowadzenie do zarządzanie projektami ERP (SAP) (SP) 

poz. 3 tylko dla specjalności Zarządzanie projektami

3 Seminarium dyplomowe Z 12 30 30 20 20

RAZEM 30 180 0 30 150 120 0 20 100

120 900 690

Z 3 30

Stacjonarne Niestacjonarne

Program studiów II stopnia  na kierunku EKONOMIA nabór 2018/2019

30 20 20



Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia DI Otoczenie ekonomiczno-gospodarcze 15 2 15

Ekonomia DI Rynki finansowe II 15 2 15

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne I 30 2 30

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne II 15 3 15

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne dla celów ubezpieczeniowych i emerytalnych 30 3 30

Ekonomia DI Analiza potrzeb klienta 30 3 30

Ekonomia DI Przygotowanie rozwiązania finansowego zgodnego z potrzebami klienta 30 3 30

Ekonomia DI Regulacje i etyka 15 3 15

Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia DI Otoczenie ekonomiczno-gospodarcze 10 2 10

Ekonomia DI Rynki finansowe II 10 2 10

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne I 20 2 20

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne II 10 3 10

Ekonomia DI Produkty inwestycyjne dla celów ubezpieczeniowych i emerytalnych 20 3 20

Ekonomia DI Analiza potrzeb klienta 20 3 20

Ekonomia DI Przygotowanie rozwiązania finansowego zgodnego z potrzebami klienta 20 3 20

Ekonomia DI Regulacje i etyka 10 3 10

Specjalność: Doradztwo inwestycyjne - tryb stacjonarny 

Specjalność: Doradztwo inwestycyjne - tryb niestacjonarny 



Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia ER Ekonomia rozwoju I 30 3 30
Ekonomia ER Społeczna gospodarka rynkowa 30 3 30
Ekonomia ER Ekonomia rozwoju II 25 3 25
Ekonomia ER Prognozowanie gospodarcze 30 4 30
Ekonomia ER Innowacyjność i gospodarka oparta na wiedzy 30 3 30
Ekonomia ER Polityka fiskalna 25 3 25
Ekonomia ER Bariery  rozwoju 10 2 10

Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia ER Ekonomia rozwoju I 20 3 20
Ekonomia ER Społeczna gospodarka rynkowa 20 3 20
Ekonomia ER Ekonomia rozwoju II 15 3 15
Ekonomia ER Prognozowanie gospodarcze 20 4 20
Ekonomia ER Innowacyjność i gospodarka oparta na wiedzy 20 3 20
Ekonomia ER Polityka fiskalna 15 3 15
Ekonomia ER Bariery  rozwoju 10 2 10

Specjalność: Ekonomia rozwoju - tryb stacjonarny 

Specjalność: Ekonomia rozwoju- tryb niestacjonarny 



Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia KLO Cele i modele zarządzania personelem 10 1 10

Ekonomia KLO Pomiar efektywności polityki personalnej 30 3 30

Ekonomia KLO Jak rekrutować aby nie zwalniać? 20 2 20

Ekonomia KLO Rośnij i daj rosnąć innym. Szlifowanie diamentu 15 2 15

Ekonomia KLO „Dream Team” 15 2 15

Ekonomia KLO  Zarządzanie ludźmi w procesie zmian 20 3 20

Ekonomia KLO  Nie wszystko idzie dobrze - zarządzanie konfliktem w środowisku pracy 10 1 10

Ekonomia KLO Praktyka zarządzania ludźmi – projekt zespołowy 25 3 25

Ekonomia KLO Skuteczne wprowadzenie pracownika do organizacji – inwestycja w trzy miesiące 10 1 10
Ekonomia KLO Warsztat umiejętności interpersonalnych 25 3 25

Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia KLO Cele i modele zarządzania personelem 7,5 1 7,5

Ekonomia KLO Pomiar efektywności polityki personalnej 20 3 20

Ekonomia KLO Jak rekrutować aby nie zwalniać? 12,5 2 12,5

Ekonomia KLO Rośnij i daj rosnąć innym. Szlifowanie diamentu 10 2 10

Ekonomia KLO „Dream Team” 10 2 10

Ekonomia KLO  Zarządzanie ludźmi w procesie zmian 12,5 3 12,5

Ekonomia KLO  Nie wszystko idzie dobrze - zarządzanie konfliktem w środowisku pracy 7,5 1 7,5

Ekonomia KLO Praktyka zarządzania ludźmi – projekt zespołowy 17,5 3 17,5

Ekonomia KLO Skuteczne wprowadzenie pracownika do organizacji – inwestycja w trzy miesiące 5 1 5
Ekonomia KLO Warsztat umiejętności interpersonalnych 17,5 3 17,5

Specjalność: Kapitał ludzki w organizacji - tryb stacjonarny 

Specjalność: Kapitał ludzki w organizacji - tryb niestacjonarny 



Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia FiB Bankowość II 20 2 20

Ekonomia FiB Rachunkowość i kontroling 10 1 10

Ekonomia FiB Analiza finansowa II 20 2 20

Ekonomia FiB Prawo bankowe i ubezpieczeniowe 10 1 10

Ekonomia FiB Prawo podatkowe 30 3 30

Ekonomia FiB Ocena projektów inwestycyjnych 30 3 30

Ekonomia FiB Prawne zabezpieczenia wierzytelności 20 3 20

Ekonomia FiB Zarzadzanie płynnością przedsiębiorstwa 20 3 20

Ekonomia FiB Metody wyceny przedsiębiorstw 20 3 20

Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia FiB Bankowość II 10 2 10

Ekonomia FiB Rachunkowość i kontroling 10 1 10

Ekonomia FiB Analiza finansowa II 10 2 10

Ekonomia FiB Prawo bankowe i ubezpieczeniowe 10 1 10

Ekonomia FiB Prawo podatkowe 20 3 20

Ekonomia FiB Ocena projektów inwestycyjnych 20 3 20

Ekonomia FiB Prawne zabezpieczenia wierzytelności 10 3 10

Ekonomia FiB Zarzadzanie płynnością przedsiębiorstwa 15 3 15

Ekonomia FiB Metody wyceny przedsiębiorstw 15 3 15

Specjalność: Finanse i bankowość- tryb stacjonarny 

Specjalność: Finanse i bankowość- tryb niestacjonarny 



Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia ZP Wprowadzenie do zarządzania projektami 15 1 15

Ekonomia ZP Przygotowanie i inicjowanie 15 1 15

Ekonomia ZP Ocena efektywności i finansowanie projektu 30 4 30

Ekonomia ZP Sterowanie projektem I 20 2 20

Ekonomia ZP Komunikacja i zarządzanie zmianą 17,5 2 17,5

Ekonomia ZP Sterowanie projektem II MS PROJECT 27,5 3 27,5

Ekonomia ZP Repetytorium przygotowujące do egzaminu certyfikującego 30,0 4 30,0

Ekonomia ZP Dostosowanie metodyki zarządzania projektami do wymogów organizacji i projektu 12,5 2 12,5

Ekonomia ZP Sterowanie projektem II Zarządzanie ryzykiem 10 1 10
Ekonomia ZP Zarządzanie wytwarzaniem produktów projektu 2,5 1 2,5

Kierunek Specjalność Przedmiot Godziny ECTS Realizacja godz.

Ekonomia ZP Wprowadzenie do zarządzania projektami 10 1 10

Ekonomia ZP Przygotowanie i inicjowanie 10 1 10

Ekonomia ZP Ocena efektywności i finansowanie projektu 20 4 20

Ekonomia ZP Sterowanie projektem I 12,5 2 12,5

Ekonomia ZP Komunikacja i zarządzanie zmianą 12,5 2 12,5

Ekonomia ZP Sterowanie projektem II MS PROJECT 17,5 3 17,5

Ekonomia ZP Repetytorium przygotowujące do egzaminu certyfikującego 22,5 4 22,5

Ekonomia ZP Dostosowanie metodyki zarządzania projektami do wymogów organizacji i projektu 7,5 2 7,5

Ekonomia ZP Sterowanie projektem II Zarządzanie ryzykiem 5 1 5

Ekonomia ZP Zarządzanie wytwarzaniem produktów projektu 2,5 1 2,5

Specjalność: Zarządzanie projektami- tryb stacjonarny 

Specjalność: Zarządzanie projektami - tryb niestacjonarny 


