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Nazwa ocenianego kierunku studiow: lekarski

1.Poziom/y studiéw: jednolite magisterskie
2.Formal/y studiow: stacjonarne
3.Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek!
nauki medyczne - 95 %; dyscyplina dodatkowa: nauki o zdrowiu - 5%

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogodlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
nauki medyczne 348 95%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby
punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w og6lnej liczbie punktow ECTS wymagane;j
do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
l. nauki o zdrowiu 18 5%

Na studiach prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu
nauczyciela

O TAK X NIE
W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie
ktoérego prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu ........................ 2

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé



L] nauczyciel teoretycznych przedmiotow zawodowych . ........ ... .. ... .. ....
L] nauczyciel praktycznej nauki zawodu . .......... ... ... ......
LI nauczyciel prowadzacy zajecia . .. ... ..
L1 nauczyciel psycholog

L] nauczyciel przedszkola i edukacji wezesnoszkolnej

L] nauczyciel pedagog specjalny

L1 nauczyciel logopeda

L] nauczyciel prowadzacy zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

1.1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1) rozwdj, budowe 1 funkcje organizmu czlowieka w warunkach prawidlowych i
patologicznych;

2) objawy i przebieg chorob;

3) sposoby postepowania diagnostycznego i terapeutycznego wiasciwe dla okreslonych
stanow chorobowych;

4) etyczne, spoleczne 1 prawne uwarunkowania wykonywania zawodu lekarza oraz zasady
promocji zdrowia, a swoja wiedze opiera na dowodach naukowych;

5) metody prowadzenia badan naukowych.

1.2. W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

1) rozpozna¢ problemy medyczne i okresli¢ priorytety w zakresie postgpowania lekarskiego;
2) rozpozna¢ stany zagrazajace zyciu i wymagajace natychmiastowej interwencji lekarskie;j;
3) zaplanowac¢ postgpowanie diagnostyczne i zinterpretowac jego wyniki,

4) wdrozy¢ wlasciwe 1 bezpieczne postgpowanie terapeutyczne oraz przewidzie¢ jego skutki,
5) planowa¢ wlasng aktywnos¢ edukacyjng i stale doksztatca¢ si¢ w celu aktualizacji wiedzy;
6) inspirowac proces uczenia si¢ innych osob;

7) komunikowa¢ si¢ z pacjentem i jego rodzing w atmosferze zaufania, z uwzglednieniem
potrzeb pacjenta oraz przekazac niekorzystne informacje;

8) komunikowac si¢ ze wspotpracownikami w zespole i dzieli¢ si¢ wiedza;

9) krytycznie ocenia¢ wyniki badan naukowych i odpowiednio uzasadnia¢ stanowisko.

1.3. W zakresie kompetencii spotecznych absolwent jest gotow do:

1) nawigzania i utrzymania glebokiego oraz pelnego szacunku kontaktu z pacjentem, a takze
okazywania zrozumienia dla r6znic §wiatopogladowych i kulturowych;

2) kierowania si¢ dobrem pacjenta;



3) przestrzegania tajemnicy lekarskiej i praw pacjenta;

4) podejmowania dzialan wobec pacjenta w oparciu o zasady etyczne, ze $wiadomoscia
spotecznych uwarunkowan i ograniczen wynikajacych z choroby;

5) dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych;

6) propagowania zachowan prozdrowotnych;
7) korzystania z obiektywnych zrodet informacji;
8) formutowania wnioskéw z wlasnych pomiaréw lub obserwacji;

9) wdrazania zasad kolezenstwa zawodowego 1 wspotpracy w zespole specjalistoéw, w tym z
przedstawicielami innych zawodéw medycznych, takze w $rodowisku wielokulturowym i
wielonarodowo$ciowym;

10) formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow dzialalno$ci zawodowe;;

11) przyjecia odpowiedzialno$ci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w ramach
dziatalno$ci zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wlasnego i innych osob.

Szczegétowe efekty uczenia sie

A. NAUKI MORFOLOGICZNE (w tym: anatomia, histologia, embriologia)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.WI1. mianownictwo anatomiczne, histologiczne i embriologiczne w jezykach polskim i
angielskim;

A.W2. budowg ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym (konczyny gorna i dolna, klatka
piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja, gtowa) i czynno$ciowym (uktad kostno- -
stawowy, uktad mie$niowy, uktad krazenia, uklad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad
moczowy, uktady ptciowe, uklad nerwowy 1 narzady zmystéw, powloka wspdlna);

A.W3. stosunki topograficzne mig¢dzy poszczegdlnymi narzadami;
A.W4. podstawowe struktury komodrkowe i ich specjalizacje funkcjonalne;
A.W5. mikroarchitekture tkanek, macierzy pozakomorkowej i narzadow;

A.W6. stadia rozwoju zarodka ludzkiego, budowe i czynno$¢ blon ptodowych i tozyska, etapy
rozwoju poszczegolnych narzadoéw oraz wpltyw czynnikéw szkodliwych na rozwdj zarodka i
ptodu (teratogennych).

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

A.U1. obstugiwa¢ mikroskop optyczny, w tym w zakresie korzystania z immersji,



A.U2. rozpoznawa¢ w obrazach z mikroskopu optycznego lub elektronowego struktury
histologiczne odpowiadajace narzadom, tkankom, komorkom i strukturom komoérkowym,
opisywac i interpretowac¢ ich budowe oraz relacje migdzy budowa i funkcja;

A.U3. wyjasnia¢ anatomiczne podstawy badania przedmiotowego;

A.U4. wnioskowa¢ o relacjach migdzy strukturami anatomicznymi na podstawie
przyzyciowych badan diagnostycznych, w szczeg6lno$ci z zakresu radiologii (zdjgcia
przegladowe, badania z uzyciem $rodkow kontrastowych, tomografia komputerowa i
magnetyczny rezonans jadrowy);

A.US. postugiwa¢ si¢ w mowie i w piSmie mianownictwem anatomicznym, histologicznym
oraz embriologicznym.

B. NAUKOWE PODSTAWY MEDYCYNY (w tym: biofizyka, biologia molekularna,
biochemia z elementami chemii, fizjologia z elementami fizjologii klinicznej,
cytofizjologia, informatyka i biostatystyka)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.W1. gospodarke wodno-elektrolitowa w uktadach biologicznych;

B.W2. r6wnowage kwasowo-zasadowg i mechanizm dziatania buforéw oraz ich znaczenie w
homeostazie ustrojowej;

B.W3. pojecia: rozpuszczalno$é, cisnienie osmotyczne, izotonia, roztwory koloidalne i
rownowaga Gibbsa-Donnana;

B.W4. podstawowe reakcje zwigzkoOw nieorganicznych i organicznych w roztworach
wodnych;

B.WS5. prawa fizyczne opisujace przeplyw cieczy i czynniki wptywajace na opdr naczyniowy
przeptywu krwi;

B.W6. naturalne i sztuczne Zrédla promieniowania jonizujgcego oraz jego oddziatywanie z
materia;

B.W7. fizykochemiczne i molekularne podstawy dziatania narzadow zmystow;
B.W8. fizyczne podstawy nieinwazyjnych metod obrazowania;

B.W9. fizyczne podstawy wybranych technik terapeutycznych, w tym ultradzwickéw i
naswietlan;

B.W10. budowg prostych zwigzkéw organicznych wchodzacych w sktad makroczasteczek
obecnych w komorkach, macierzy zewnatrzkomorkowe;j i ptyndw ustrojowych;

B.W11. budowe lipidéw i polisacharydoéw oraz ich funkcje w strukturach komoérkowych i
pozakomorkowych;

B.W12. struktury I-, II-, II- i IV-rzedowa bialek oraz modyfikacje potranslacyjne i
funkcjonalne biatka oraz ich znaczenie;



B.W13. funkcje nukleotydow w komorce, struktury I- i II-rzedowa DNA i RNA oraz
struktur¢ chromatyny;

B.W14. funkcje genomu, transkryptomu i proteomu cztowieka oraz podstawowe metody
stosowane w ich badaniu, procesy replikacji, naprawy i rekombinacji DNA, transkrypcji 1
translacji oraz degradacji DNA, RNA i biatek, a takze koncepcje regulacji ekspresji genow;

B.W15. podstawowe szlaki kataboliczne i anaboliczne, sposoby ich regulacji oraz wplyw na
nie czynnikéw genetycznych i sSrodowiskowych;

B.W16. profile metaboliczne podstawowych narzadéw i uktadow;

B.W17. sposoby komunikacji miedzy komoérkami i migdzy komodrka a macierza
zewnatrzkomorkowa oraz szlaki przekazywania sygnalow w komorce, a takze przyktady
zaburzen w tych procesach prowadzace do rozwoju nowotworow i innych chorob;

B.W18. procesy: cykl komoérkowy, proliferacja, réznicowanie i starzenie si¢ komorek,
apoptoza i nekroza oraz ich znaczenie dla funkcjonowania organizmu;

B.W19. w podstawowym zakresie problematyke komorek macierzystych i ich zastosowania
w medycynie;

B.W20. podstawy pobudzenia i przewodzenia w ukladzie nerwowym oraz wyzsze czynnosci
nerwowe, a takze fizjologi¢ migsni prazkowanych i gtadkich oraz funkcje krwi;

B.W21. czynno$¢ i mechanizmy regulacji wszystkich narzadow i ukladéw organizmu
cztowieka, w tym ukladu krazenia, uktadu oddechowego, uktadu pokarmowego, uktadu
moczowego 1 powtok skérnych oraz zalezno$ci istniejace miedzy nimi;

B.W22. przebieg i regulacj¢ funkcji rozrodczych u kobiet i mezczyzn;
B.W23. mechanizm starzenia si¢ organizmu;

B.W24. podstawowe ilo$ciowe parametry opisujagce wydolnos¢ poszczegdlnych uktadow i
narzagdow, w tym zakresy norm i czynniki demograficzne wplywajace na warto$¢ tych
parametrow;

B.W25. zwigzek migdzy czynnikami zaburzajacymi stan rownowagi procesoOw biologicznych
a zmianami fizjologicznymi i patofizjologicznymi;

B.W26. podstawowe narzedzia informatyczne 1 biostatystyczne wykorzystywane w
medycynie, w tym medyczne bazy danych, arkusze kalkulacyjne i podstawy grafiki
komputerowej;

B.W27. podstawowe metody analizy statystycznej wykorzystywane w badaniach
populacyjnych i diagnostycznych;

B.W28. mozliwos$ci wspotczesnej telemedycyny jako narzgdzia wspomagania pracy lekarza;
B.W29. zasady prowadzenia badan naukowych, obserwacyjnych i doswiadczalnych oraz

badan in vitro stuzacych rozwojowi medycyny.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:




B.Ul. wykorzystywa¢ znajomos¢ praw fizyki do wyjasnienia wpltywu czynnikow
zewnetrznych, takich jak temperatura, przyspieszenie, cis$nienie, pole elektromagnetyczne i
promieniowanie jonizujace, na organizm i jego elementy;

B.U2. ocenia¢ szkodliwo$¢ dawki promieniowania jonizujacego i stosowacé si¢ do zasad
ochrony radiologicznej;

B.U3. oblicza¢ stezenia molowe i procentowe zwigzkOw oraz st¢zenia substancji w
roztworach izoosmotycznych, jedno- i wielosktadnikowych;

B.U4. oblicza¢ rozpuszczalno$¢ zwigzkéw nieorganicznych, okre§la¢ chemiczne podioze
rozpuszczalnosci zwigzkéw organicznych lub jej braku oraz jej praktyczne znaczenie dla
dietetyki 1 terapii;

B.US. okresla¢ pH roztworu i wplyw zmian pH na zwigzki nieorganiczne i organiczne;

B.U6. przewidywaé¢ kierunek procesOw biochemicznych w zaleznosci od stanu
energetycznego komorek;

B.U7. wykonywaé proste testy czynno$ciowe oceniajace organizm cztowieka jako uktad
regulacji stabilnej (testy obciazeniowe, wysitkowe) i1 interpretowaé dane liczbowe dotyczace
podstawowych zmiennych fizjologicznych;

B.US. poslugiwaé¢ si¢ podstawowymi technikami laboratoryjnymi, takimi jak analiza
jako$ciowa, miareczkowanie, kolorymetria, pehametria, chromatografia, elektroforeza biatek i
kwaséw nukleinowych;

B.U9. obstugiwaé proste przyrzady pomiarowe i ocenia¢ doktadnos¢ wykonywanych
pomiarow;

B.U10. korzysta¢ z baz danych, w tym internetowych, i wyszukiwaé potrzebne informacje za
pomoca dostgpnych narze¢dzi;

B.Ul1. dobiera¢ odpowiedni test statystyczny, przeprowadza¢ podstawowe analizy
statystyczne, postugiwa¢ si¢ odpowiednimi metodami przedstawiania wynikow,
interpretowac wyniki metaanalizy 1 przeprowadza¢ analiz¢ prawdopodobiefistwa przezycia;

B.UI2. wyjasnia¢ rdéznice migdzy badaniami prospektywnymi i retrospektywnymi,
randomizowanymi 1  kliniczno-kontrolnymi, opisami  przypadkéw 1  badaniami
eksperymentalnymi oraz szeregowa¢ je wedlug wiarygodnosci i jakosci dowodéw
naukowych;

B.U13. planowa¢ i wykonywa¢ proste badania naukowe oraz interpretowaé ich wyniki i
wyciaga¢ wnioski.

C. NAUKI PRZEDKLINICZNE (w tym: genetyka, mikrobiologia, immunologia,
patologia, farmakologia z toksykologia, elementy patofizjologii)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. podstawowe pojecia z zakresu genetyki;



C.W2. zjawiska sprzezenia i wspotdziatania genow;
C.W3. prawidlowy kariotyp cztowieka i rdzne typy determinacji plci;
C.W4. budowg chromosoméw 1 molekularne podtoze mutagenezy;

C.W5. zasady dziedziczenia réznej liczby cech, dziedziczenia cech ilo§ciowych, niezaleznego
dziedziczenia cech i dziedziczenia pozajadrowej informacji genetycznej;

C.W6. uwarunkowania genetyczne grup krwi czlowieka i1 konfliktu serologicznego w
uktadzie Rh;

C.W7. aberracje autosomow i heterosoméw bedace przyczyna chordb, w tym onkogenezy i
NOWOtworow;

C.W8. czynniki wplywajace na pierwotng i wtérng rownowage genetyczng populacji;

C.W9. podstawy diagnostyki mutacji genowych i chromosomowych odpowiedzialnych za
choroby dziedziczne oraz nabyte, w tym nowotworowe;

C.W10. korzy$ci 1 zagrozenia wynikajace z obecno$ci w ekosystemie organizméw
modyfikowanych genetycznie (GMO);

C.W1l1. genetyczne mechanizmy nabywania lekoopornosci przez drobnoustroje i komorki
nowotworowe,

C.W12. drobnoustroje, z uwzglednieniem chorobotwérczych i obecnych we florze
fizjologiczne;j;

C.W13. epidemiologi¢ zarazen wirusami i bakteriami oraz zakazen grzybami i pasozytami, z
uwzglednieniem geograficznego zasiggu ich wystgpowania;

C.W14. wpltyw abiotycznych i biotycznych (wirusy, bakterie) czynnikéw srodowiska na
organizm cztowieka i populacje ludzi oraz drogi ich wnikania do organizmu cztowieka;

C.WI15. konsekwencje narazenia organizmu cztowieka na rdézne czynniki chemiczne i
biologiczne oraz zasady profilaktyki;

C.W16. inwazyjne dla cztowieka formy lub stadia rozwojowe wybranych pasozytniczych
grzyboéw, pierwotniakow, helmintow 1 stawonogoéw, z uwzglednieniem geograficznego
zasi¢gu ich wystepowania;

C.W17. zasad¢ funkcjonowania uktadu pasozyt — zywiciel i podstawowe objawy chorobowe
wywolywane przez pasozyty;

C.W18. objawy zakazen jatrogennych, drogi ich rozprzestrzeniania si¢ i patogeny wywotujace
zmiany w poszczegdlnych narzadach;

C.W19. podstawy diagnostyki mikrobiologicznej i parazytologiczne;j;
C.W20. podstawy dezynfekcji, sterylizacji i postgpowania aseptycznego;

C.W21. podstawy rozwoju i mechanizmy dziatania uktadu odporno$ciowego, w tym swoiste i
nieswoiste mechanizmy odpornoséci humoralnej i komorkowe;;

C.W22. gtowny uktad zgodnosci tkankowej;



C.W23. typy reakcji nadwrazliwosci, rodzaje niedoboréw odpornosci i podstawy
immunomodulacji;

C.W24. zagadnienia z zakresu immunologii nowotworow;

C.W25. genetyczne podstawy doboru dawcy 1 biorcy oraz podstawy immunologii
transplantacyjne;j;

C.W26. nazewnictwo patomorfologiczne;
C.W27. podstawowe mechanizmy uszkadzania komorek i tkanek;

C.W28. przebieg kliniczny zapalen swoistych i nieswoistych oraz procesy regeneracji tkanek
1 narzadow;

C.W29. definicje i patofizjologi¢ wstrzasu, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem réznicowania
przyczyn wstrzasu oraz niewydolno$ci wielonarzagdowej;

C.W30. etiologi¢ zaburzen hemodynamicznych, zmian wstecznych i zmian postepowych;

C.W31. zagadnienia z zakresu szczegétowe] patologii narzadowej, obrazy makroi
mikroskopowe oraz przebieg kliniczny zmian patomorfologicznych w poszczegdlnych
narzadach;

C.W32. konsekwencje rozwijajacych si¢ zmian patologicznych dla sasiadujacych
topograficznie narzadow;

C.W33. czynniki chorobotworcze zewnetrzne 1 wewnetrzne, modyfikowalne 1
niemodyfikowalne;

C.W34. postacie kliniczne najczestszych choréb poszczegdlnych uktadow 1 narzadéw, chordb
metabolicznych oraz zaburzen gospodarki wodno-elektrolitowej, hormonalnej i kwasowo-
zasadowej;

C.W35. poszczegolne grupy srodkow leczniczych;

C.W36. gtowne mechanizmy dziatania lekow i ich przemiany w ustroju zalezne od wieku;
C.W37. wptyw procesow chorobowych na metabolizm i eliminacje lekow;

C.W38. podstawowe zasady farmakoterapii;

C.W39. wazniejsze dzialania niepozadane lekéw, w tym wynikajace z ich interakcji;
C.W40. problem lekoopornosci, w tym lekoopornosci wielolekowej;

C.W41. wskazania do badan genetycznych przeprowadzanych w celu indywidualizacji
farmakoterapii;

C.W42. podstawowe kierunki rozwoju terapii, w szczegélno$ci mozliwosci terapii
komorkowej, genowej i celowanej w okreslonych chorobach;

C.W43. podstawowe poje¢cia z zakresu toksykologii ogolne;j;

C.W44. grupy lekéw, ktorych naduzywanie moze prowadzi¢ do zatru¢;



C.W45. objawy najczesciej wystepujacych ostrych zatru¢, w tym alkoholami, narkotykami i
innymi substancjami psychoaktywnymi, metalami ci¢zkimi oraz wybranymi grupami lekow;

C.W46. podstawowe zasady postepowania diagnostycznego w zatruciach;

C.W47. wpltyw stresu oksydacyjnego na komorki i jego znaczenie w patogenezie chordb oraz
Ww procesach starzenia sig;

C.W48. konsekwencje niedoboru witamin lub mineraléw i ich nadmiaru w organizmie;

C.W49. enzymy biorace udzial w trawieniu, mechanizm wytwarzania kwasu solnego w
zotadku, role zbfci, przebieg wchtaniania produktow trawienia;

C.W50. konsekwencje niewlasciwego odzywiania, w tym dlugotrwatego gltodowania,
przyjmowania zbyt obfitych positkéw i stosowania niezbilansowanej diety oraz zaburzenia
trawienia i wchlaniania produktow trawienia;

C.W51. mechanizm dzialania hormonow.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

C.Ul. analizowaé krzyzéwki genetyczne i rodowody cech oraz choréb cztowieka, a takze
ocenia¢ ryzyko urodzenia si¢ dziecka z aberracjami chromosomowymi;

C.U2. identyfikowa¢ wskazania do wykonania badan prenatalnych;
C.U3. podejmowac decyzje o potrzebie wykonania badan cytogenetycznych i molekularnych;

C.U4. wykonywa¢ pomiary morfometryczne, analizowa¢ morfogram i zapisywaé kariotypy
chorob;

C.U5. szacowa¢ ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby u potomstwa w oparciu o
predyspozycje rodzinne i wplyw czynnikow §rodowiskowych;

C.U6. ocenia¢ zagrozenia S$rodowiskowe i postugiwa¢ si¢ podstawowymi metodami
pozwalajacymi na wykrycie obecnosci czynnikow szkodliwych (biologicznych i
chemicznych) w biosferze;

C.U7. rozpoznawaé najcze$ciej spotykane pasozyty czitowieka na podstawie ich budowy,
cykli zyciowych i objawoéw chorobowych;

C.US8. poslugiwa¢ si¢ reakcja antygen — przeciwcialo w aktualnych modyfikacjach i
technikach dla diagnostyki chorob zakaznych, alergicznych, autoimmunizacyjnych i
nowotworowych oraz choréb krwi,

C.U9. przygotowywacé preparaty i rozpoznawaé patogeny pod mikroskopem;
C.U10. interpretowa¢ wyniki badan mikrobiologicznych;

C.Ull. powigza¢ obrazy uszkodzen tkankowych i narzadowych z objawami klinicznymi
choroby, wywiadem i1 wynikami oznaczen laboratoryjnych;

C.U12. analizowa¢ zjawiska odczynowe, obronne i przystosowawcze oraz zaburzenia
regulacji wywotywane przez czynnik etiologiczny;
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C.U13. wykonywac¢ proste obliczenia farmakokinetyczne;

C.U14. dobiera¢ leki w odpowiednich dawkach w celu korygowania zjawisk patologicznych
w ustroju i w poszczegolnych narzadach;

C.U15. projektowac schematy racjonalnej chemioterapii zakazen, empirycznej i celowane;;
C.Ul6. przygotowywac zapisy wszystkich form recepturowych substancji leczniczych;

C.U17. postugiwaé si¢ informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach
leczniczych;

C.U18. szacowa¢ niebezpieczenstwo toksykologiczne w okreslonych grupach wiekowych i w
stanach niewydolnosci watroby i nerek oraz zapobiega¢ zatruciom lekami;

C.U19. interpretowa¢ wyniki badan toksykologicznych;

C.U20. opisywa¢ zmiany w funkcjonowaniu organizmu w sytuacji zaburzenia homeostazy, w
szczegblnosci okresla¢ jego zintegrowang odpowiedZ na wysitek fizyczny, ekspozycje na
wysoka i1 niskg temperature, utrate krwi lub wody, nagla pionizacje, przejscie od stanu snu do
stanu czuwania.

D. NAUKI BEHAWIORALNE I SPOLECZNE Z ELEMENTAMI
PROFESJONALIZMU (w tym: socjologia medycyny, psychologia lekarska, etyka
lekarska, historia medycyny, elementy profesjonalizmu, jezyk angielski)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.WI. spoteczny wymiar zdrowia i choroby, wptyw $rodowiska spotecznego (rodziny, sieci
relacji spotecznych) i nieréwnosci spotecznych oraz spoteczno-kulturowych réznic na stan
zdrowia, a takze role stresu spotecznego w zachowaniach zdrowotnych i autodestrukcyjnych;

D.W2. spoteczne czynniki wptywajace na zachowania w zdrowiu i w chorobie, szczegélnie w
chorobie przewleklej;

D.W3. formy przemocy, modele wyjasniajace przemoc w rodzinie i przemoc w wybranych
instytucjach, spoleczne uwarunkowania réznych form przemocy oraz role lekarza w jej
rozpoznawaniu;

D.W4. postawy spoleczne wobec znaczenia zdrowia, choroby, niepelnosprawnosci i starosci,
konsekwencje spoteczne choroby i niepelnosprawnos$ci oraz bariery spoteczno-kulturowe, a
takze koncepcje jakosci zycia uwarunkowang stanem zdrowia;

D.W5. zasady i metody komunikacji z pacjentem i jego rodzing, ktore stuza budowaniu
empatycznej, opartej na zaufaniu relacji;

D.W6. znaczenie komunikacji werbalnej 1 niewerbalnej w procesie komunikowania si¢ z
pacjentem oraz pojecie zaufania w interakcji z pacjentem;

D.W7. psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby przewleklej;

D.W8. funkcjonowanie podmiotéw systemu ochrony zdrowia i spoteczng rolg lekarza;
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D.W9. podstawowe psychologiczne mechanizmy funkcjonowania cztowieka w zdrowiu i w
chorobie;

D.W10. role rodziny pacjenta w procesie leczenia;

D.WI11. problematyke adaptacji pacjenta i jego rodziny do choroby jako sytuacji trudnej oraz
do zwigzanych z nig wydarzen, w tym umierania i procesu zatoby rodziny;

D.WI2. rol¢ stresu w etiopatogenezie i przebiegu choréb oraz mechanizmy radzenia sobie ze
stresem;

D.W13. mechanizmy, cele i sposoby leczenia uzaleznien od substancji psychoaktywnych;

D.W14. zasady promocji zdrowia, jej zadania i gtéwne kierunki dzialania, ze szczegdlnym
uwzglednieniem znajomosci roli elementéw zdrowego stylu zycia;

D.W15. zasady motywowania pacjenta do prozdrowotnych zachowan i informowania o
niepomyS$lnym rokowaniu;

D.W16. gléwne pojecia, teorie, zasady etyczne sthuzace jako ogoélne ramy wlasciwego
interpretowania i analizowania zagadnien moralno-medycznych;

D.W17. prawa pacjenta;
D.W18. zasady pracy w zespole;
D.W19. kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania zachowan ludzkich,;

D.W20. histori¢ medycyny, medycyn¢ ludéw pierwotnych i najdawniejszych cywilizacji oraz
charakterystyczne cechy medycyny $redniowieczne;j;

D.W21. cechy medycyny nowozytnej i jej najwazniejsze odkrycia;

D.W22. proces ksztaltowania si¢ nowych specjalno$ci w zakresie dyscypliny naukowej —
nauki medyczne i osiggniecia czotowych przedstawicieli medycyny polskiej i Swiatowej;

D.W23. podstawy medycyny opartej na dowodach.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

D.Ul. uwzglednia¢ w procesie postgpowania terapeutycznego subiektywne potrzeby i
oczekiwania pacjenta wynikajace z uwarunkowan spoteczno-kulturowych;

D.U2. dostrzega¢ oznaki zachowan antyzdrowotnych i autodestrukcyjnych oraz wiasciwie na
nie reagowac;

D.U3. wybiera¢ takie leczenie, ktére minimalizuje konsekwencje spoteczne dla pacjenta;
D.U4. budowa¢ atmosferg zaufania podczas catego procesu diagnostycznego i leczenia;

D.US. przeprowadzaé¢ rozmoweg z pacjentem dorostym, dzieckiem i rodzing z zastosowaniem
techniki aktywnego stuchania i wyrazania empatii oraz rozmawiac z pacjentem o jego sytuacji
zyciowej;
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D.U6. informowac pacjenta o celu, przebiegu i ewentualnym ryzyku proponowanych dziatan
diagnostycznych lub terapeutycznych oraz uzyska¢ jego $wiadomg zgode na podjecie tych
dziatan;

D.U7. angazowa¢ pacjenta w proces terapeutyczny;
D.U8. przekaza¢ pacjentowi i jego rodzinie informacje o niekorzystnym rokowaniu,

D.U9. udziela¢ porad w kwestii przestrzegania zalecen terapeutycznych i prozdrowotnego
trybu zycia;

D.U10. identyfikowa¢ czynniki ryzyka wystapienia przemocy, rozpoznawaé przemoc i
odpowiednio reagowac;

D.UI1. stosowa¢ w podstawowym zakresie psychologiczne interwencje motywujace i
wspierajace;

D.U12. komunikowac¢ si¢ ze wspotpracownikami, udzielajac informacji zwrotnej i wsparcia;
D.U13. przestrzega¢ wzorcow etycznych w dziataniach zawodowych;

D.U14. rozpoznawa¢ etyczny wymiar decyzji medycznych i odréznia¢ aspekty faktualne od
normatywnych;

D.U15. przestrzega¢ praw pacjenta;

D.U16. wykazywaé odpowiedzialno$¢ za podnoszenie swoich kwalifikacji 1 przekazywanie
wiedzy innym;

D.U17. krytycznie analizowaé pi$miennictwo medyczne, w tym w jezyku angielskim, i
wyciaga¢ wnioski;

D.U18. porozumiewaé¢ si¢ z pacjentem w jednym z jezykow obcych na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

E. NAUKI KLINICZNE NIEZABIEGOWE (w tym: pediatria, choroby wewnetrzne,
neurologia, geriatria, psychiatria, dermatologia, onkologia, medycyna rodzinna,
choroby zakazne, rehabilitacja, diagnostyka laboratoryjna, farmakologia kliniczna)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

E.W1. uwarunkowania srodowiskowe i epidemiologiczne najczgstszych chorob;

E.W2. zasady zywienia dzieci zdrowych i chorych, w tym karmienia naturalnego, szczepien
ochronnych i prowadzenia bilansu zdrowia dziecka;

E.W3. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
przypadku najczestszych chorob dzieci:

1) krzywicy, t¢zyczki, drgawek,

2) wad serca, zapalenia mig¢$nia sercowego, wsierdzia i osierdzia, kardiomiopatii, zaburzen
rytmu serca, niewydolnos$ci serca, nadcisnienia tetniczego, omdlen,
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3) ostrych i przewleklych choréb gornych i dolnych drég oddechowych, wad wrodzonych
uktadu oddechowego, gruzlicy, mukowiscydozy, astmy, alergicznego niezytu nosa,
pokrzywki, wstrzasu anafilaktycznego, obrzgku naczynioworuchowego,

4) niedokrwistosci, skaz krwotocznych, stanow niewydolno$ci szpiku, chorob
nowotworowych wieku dziecigcego, w tym guzow litych typowych dla wieku dziecigcego,

5) ostrych i przewlektych boléw brzucha, wymiotow, biegunek, zapar¢, krwawien z przewodu
pokarmowego, choroby wrzodowej, nieswoistych chorob jelit, chorob trzustki, cholestaz i
choréb watroby oraz innych choréb nabytych i wad wrodzonych przewodu pokarmowego,

6) zakazen uktadu moczowego, wad wrodzonych uktadu moczowego, zespotu nerczycowego,
kamicy nerkowej, ostrej i przewleklej niewydolnosci nerek, ostrych i przewleklych zapalen
nerek, chorob uktadowych nerek, zaburzen oddawania moczu, choroby refluksowej
pecherzowo-moczowodowe;j,

7) zaburzen wzrastania, chordb tarczycy i przytarczyc, chordéb nadnerczy, cukrzycy, otytosci,
zaburzen dojrzewania i funkcji gonad,

8) mobzgowego porazenia dziecigcego, zapalen médzgu i opon mozgowo- -rdzeniowych,
padaczki,

9) najczestszych chordb zakaznych wieku dzieciecego,
10) zespotéw genetycznych,

11) chordb tkanki tacznej, goraczki reumatycznej, mtodzienczego zapalenia stawow, tocznia
uktadowego, zapalenia skdrno-mig¢$niowego;

E.W4. zagadnienia dziecka maltretowanego i wykorzystywania seksualnego, uposledzenia
umystowego oraz zaburzen zachowania — psychoz, uzaleznien, zaburzen odzywiania i
wydalania u dzieci;

E.W5. podstawowe sposoby diagnostyki i terapii ptodu;

E.W6. najczesciej wystepujace stany zagrozenia zycia u dzieci i zasady postepowania w tych
stanach;

E.W7. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
odniesieniu do najczestszych choréb wewngtrznych wystepujacych u oséb dorostych oraz ich
powiktan:

1) chorob uktadu krazenia, w tym choroby niedokrwiennej serca, wad serca, chordb
wsierdzia, mig$nia serca, osierdzia, niewydolnosci serca (ostrej 1 przewlektej), choréb naczyn
tetniczych 1 zylnych, nadci$nienia tetniczego — pierwotnego i wtdrnego, nadci$nienia
phucnego,

2) choréb uktadu oddechowego, w tym choréb droég oddechowych, przewleklej obturacyjnej
choroby pluc, astmy oskrzelowej, rozstrzenia oskrzeli, mukowiscydozy, zakazen uktadu
oddechowego, choréb §rodmigzszowych ptluc, optucnej, S$rodpiersia, obturacyjnego i
centralnego bezdechu sennego, niewydolno$ci oddechowej (ostrej 1 przewleklej),
nowotworow uktadu oddechowego,

14



3) choroéb uktadu pokarmowego, w tym chorob jamy ustnej, przetyku, zoladka i dwunastnicy,
jelit, trzustki, watroby, drog zotciowych i pgcherzyka zotciowego,

4) chorob uktadu wydzielania wewngtrznego, w tym chordéb podwzgoérza i przysadki,
tarczycy, przytarczyc, kory 1 rdzenia nadnerczy, jajnikow 1 jader oraz guzow
neuroendokrynnych, zespotow wielogruczolowych, réznych typoéw cukrzycy i zespotu
metabolicznego — hipoglikemii, otylosci, dyslipidemii,

5) chordb nerek i drég moczowych, w tym ostrych i przewleklych niewydolnos$ci nerek,
chorob kiebuszkow nerkowych i §rodmiagzszowych nerek, torbieli nerek, kamicy nerkowej,
zakazen ukladu moczowego, nowotworéw uktadu moczowego, w szczegodlnosci pecherza
moczowego 1 nerki,

6) choréb uktadu krwiotworczego, w tym aplazji szpiku, niedokrwisto$ci, granulocytopenii i
agranulocytozy, maloplytkowosci, bialaczek ostrych, nowotworéw mieloproliferacyjnych i
mielodysplastyczno- -mieloproliferacyjnych, zespotéw mielodysplastycznych, nowotworow z
dojrzatych limfocytow B i1 T, skaz krwotocznych, trombofilii, standw bezposredniego
zagrozenia zycia w hematologii, zaburzen krwi w chorobach innych narzadow,

7) chorob reumatycznych, w tym chordb uktadowych tkanki tacznej, ukladowych zapalen
naczyn, zapalen stawow z zajeciem kregostupa, chordb metabolicznych kosci, w
szczegollnosci osteoporozy i choroby zwyrodnieniowej stawdéw, dny moczanowej,

8) chordb alergicznych, w tym anafilaksji 1 wstrzasu anafilaktycznego oraz obrzgku
naczynioruchowego,

9) zaburzen wodno-elektrolitowych i kwasowo-zasadowych: stanéw odwodnienia, stanow
przewodnienia, zaburzen gospodarki elektrolitowej, kwasicy 1 zasadowicy;

E.W8. przebieg i objawy procesu starzenia si¢ oraz zasady cato$ciowej oceny geriatrycznej i
opieki interdyscyplinarnej w odniesieniu do pacjenta w podesztym wieku;

E.WO. przyczyny i podstawowe odrgbnosci w najczestszych chorobach wystepujacych u oso6b
starszych oraz zasady postgpowania w podstawowych zespotach geriatrycznych;

E.W10. podstawowe zasady farmakoterapii choréb os6b w podesztym wieku;
E.W11. zagrozenia zwigzane z hospitalizacja osob w podesztym wieku;

E.W12. podstawowe zasady organizacji opieki nad osobg starsza i obciagzenia opiekuna osoby
starszej;

E.W13. podstawowe zespoly objawoéw neurologicznych;

E.W14. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
najczestszych chorobach uktadu nerwowego, w tym:

1) bolach gtowy: migrenie, napigciowym bolu glowy i zespotach bolow glowy oraz neuralgii
nerwu V,

2) chorobach naczyniowych mozgu, w szczegdlnosci udarze mozgu,

3) padaczce,
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4) zakazeniach uktadu nerwowego, w szczegdlnos$ci zapaleniu opon mézgowo- -rdzeniowych,
boreliozie, opryszczkowym zapaleniu mézgu, chorobach neurotransmisyjnych,

5) otepieniach, w szczegdlnosci chorobie Alzheimera, otgpieniu czotowym, otgpieniu
naczyniopochodnym i innych zespotach otgpiennych,

6) chorobach jader podstawy, w szczegdlnos$ci chorobie Parkinsona,
7) chorobach demielinizacyjnych, w szczeg6lnosci stwardnieniu rozsianym,

8) chorobach ukladu nerwowo-mig$niowego, w szczegdlnosci stwardnieniu bocznym
zanikowym i rwie kulszowe;j,

9) urazach czaszkowo-moézgowych, w szczegolnosci wstrzasnieniu mozgu;
E.W15. podstawowe koncepcje patogenezy zaburzen psychicznych;

E.W16. symptomatologi¢ ogo6lng zaburzen psychicznych i zasady ich klasyfikacji wedtug
glownych systemow klasyfikacyjnych;

E.W17. objawy, zasady diagnozowania i post¢gpowania terapeutycznego w najczestszych
zaburzeniach psychicznych, w tym:

1) schizofrenii,

2) zaburzeniach afektywnych,

3) zaburzeniach nerwicowych i adaptacyjnych,

4) zaburzeniach odzywiania,

5) zaburzeniach zwigzanych z przyjmowaniem substancji psychoaktywnych,
6) zaburzeniach snu;

E.W18. zasady diagnostyki i postgpowania w stanach naglych w psychiatrii, z
uwzglednieniem problematyki samobdjstw;

E.W19. specyfike zaburzen psychicznych i ich leczenia u dzieci, mlodziezy oraz w okresie
starosci;

E.W20. objawy zaburzen psychicznych w przebiegu chordb somatycznych, ich wptyw na
przebieg choroby podstawowej i rokowanie oraz zasady ich leczenia;

E.W21. problematyke seksualno$ci cztowieka i podstawowych zaburzen z nig zwigzanych;

E.W22. przepisy dotyczace ochrony zdrowia psychicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zasad przyjecia do szpitala psychiatrycznego;

E.W23. uwarunkowania §rodowiskowe i epidemiologiczne najczestszych nowotworows;

E.W24. podstawy wczesnej wykrywalno$ci nowotworow i zasady badan przesiewowych w
onkologii;

E.W25. mozliwosci wspotczesnej terapii nowotwordw z uwzglednieniem terapii
wielomodalnej, perspektywy terapii komorkowych i genowych oraz ich niepozadane skutki;
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E.W26. zasady terapii skojarzonych w onkologii, algorytmy postepowania diagnostyczno- -
leczniczego w najczesciej wystepujacych nowotworach;

E.W27. zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w najczestszych problemach
medycyny paliatywnej, w tym:

1) leczeniu objawowym najczgstszych objawdw somatycznych,

2) postgpowaniu w wyniszczeniu nowotworowym i w profilaktyce oraz leczeniu odlezyn,
3) najczestszych stanach naglych w medycynie paliatywnej;

E.W28. zasady postgpowania paliatywnego z pacjentem w stanie terminalnym;

E.W29. zasady leczenia bolu, w tym bdlu nowotworowego i przewleklego; E.W30. pojecie
niepetnosprawnosci i inwalidztwa;

E.W31. role rehabilitacji medycznej i metody w niej stosowane;

E.W32. podstawowe zagadnienia profilaktyki oraz zasady postgpowania w przypadku
ekspozycji zawodowej na czynniki niebezpieczne i szkodliwe;

E.W33. zasady postgpowania w przypadku wykrycia choroby zakaznej;

E.W34. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego oraz
profilaktycznego w najczestszych chorobach bakteryjnych, wirusowych, pasozytniczych i
grzybicach, w tym zakazeniach pneumokokowych, wirusowym zapaleniu watroby, zespole
nabytego niedoboru odpornosci (AIDS), sepsie i zakazeniach szpitalnych;

E.W35. podstawowe cechy, uwarunkowania srodowiskowe i epidemiologiczne najczestszych
chorob skory;

E.W36. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i post¢gpowania terapeutycznego w
najczestszych chorobach przenoszonych droga piciowa;

E.W37. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
najczestszych chorobach dziedzicznych;

E.W38. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i post¢gpowania terapeutycznego w
najczestszych chorobach i1 specyficznych problemach w praktyce lekarza rodzinnego;

E.W39. rodzaje materiatéw biologicznych wykorzystywanych w diagnostyce laboratoryjne;j 1
zasady pobierania materiatu do badan;

E.W40. podstawy teoretyczne i praktyczne diagnostyki laboratoryjne;j;
E.W41. mozliwosci i ograniczenia badan laboratoryjnych w stanach nagtych;
E.W42. wskazania do wdroZenia terapii monitorowanej;

E.W43. podstawowe pojecia farmakoekonomiczne.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

E.Ul. przeprowadza¢ wywiad lekarski z pacjentem dorostym;
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E.U2. przeprowadza¢ wywiad lekarski z dzieckiem i jego rodzing;

E.U3. przeprowadza¢ petne i ukierunkowane badanie fizykalne pacjenta dorostego;

E.U4. przeprowadza¢ badanie fizykalne dziecka w kazdym wieku;

E.US. przeprowadza¢ badanie psychiatryczne;

E.U6. przeprowadza¢ orientacyjne badanie sluchu i pola widzenia oraz badanie otoskopowe;
E.U7. ocenia¢ stan ogdlny, stan przytomnosci i §wiadomosci pacjenta;

E.U8. ocenia¢ stan noworodka w skali Apgar i jego dojrzatos¢ oraz bada¢ odruchy
noworodkowe;

E.U9. zestawia¢ pomiary antropometryczne i ci$nienia krwi z danymi na siatkach
centylowych;

E.U10. ocenia¢ stopien zaawansowania dojrzewania plciowego;

E.Ul1. przeprowadza¢ badania bilansowe;

E.U12. przeprowadza¢ diagnostyke rdznicowa najczgstszych chorob osob dorostych i dzieci,
E.U13. ocenia¢ i opisywac stan somatyczny oraz psychiczny pacjenta;

E.Ul4. rozpoznawa¢ stany bezposredniego zagrozenia zycia;

E.U15. rozpoznawac¢ stan po spozyciu alkoholu, narkotykéw i innych uzywek;

E.U16. planowa¢ postepowanie diagnostyczne, terapeutyczne i profilaktyczne;

E.U17. przeprowadza¢ analiz¢ ewentualnych dziatan niepozadanych poszczegélnych lekow i
interakcji mi¢dzy nimi;

E.U18. proponowa¢ indywidualizacj¢ obowigzujacych wytycznych terapeutycznych i inne
metody leczenia wobec nieskutecznos$ci albo przeciwwskazan do terapii standardowe;;

E.U19. rozpoznawa¢ objawy lekozalezno$ci i proponowac postepowanie lecznicze;
E.U20. kwalifikowa¢ pacjenta do leczenia domowego i szpitalnego;

E.U21. rozpoznawaé stany, w ktorych czas dalszego trwania zycia, stan funkcjonalny lub
preferencje pacjenta ograniczaja postgpowanie zgodne z wytycznymi okreslonymi dla danej
choroby;

E.U22. dokonywa¢ oceny funkcjonalnej pacjenta z niepelnosprawnoscia;
E.U23. proponowac program rehabilitacji w najczestszych chorobach;

E.U24. interpretowa¢ wyniki badan laboratoryjnych i identyfikowaé przyczyny odchylen od
normy;

E.U25. stosowaé leczenie zywieniowe, z uwzglednieniem zywienia dojelitowego i
pozajelitowego;

E.U26. planowaé postgpowanie w przypadku ekspozycji na zakazenie przenoszone droga
krwi;
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E.U27. kwalifikowa¢ pacjenta do szczepien;

E.U28. pobiera¢ i zabezpiecza¢ material do badan wykorzystywanych w diagnostyce
laboratoryjnej;

E.U29. wykonywa¢ podstawowe procedury i zabiegi medyczne w tym:

1) pomiar temperatury ciata (powierzchownej oraz glebokiej), pomiar te¢tna, nieinwazyjny
pomiar cis$nienia t¢tniczego,

2) monitorowanie parametrow zyciowych przy pomocy kardiomonitora, pulsoksymetrig,
3) badanie spirometryczne, leczenie tlenem, wentylacj¢ wspomagang i zastgpcza,
4) wprowadzenie rurki ustno-gardtowej,

5) wstrzyknigcia dozylne, domig$niowe i podskorne, kaniulacje zyt obwodowych, pobieranie
obwodowej krwi zylnej, pobieranie krwi na posiew, pobieranie krwi tetniczej, pobieranie
arterializowanej krwi wlo$niczkowe;j,

6) pobieranie wymazdw z nosa, gardfa i skory,

7) cewnikowanie pecherza moczowego u kobiet i mezczyzn, zglebnikowanie zotadka,
ptukanie zotadka, eneme,

8) standardowy elektrokardiogram spoczynkowy wraz z interpretacja, kardiowersj¢
elektryczng i defibrylacje serca,

9) proste testy paskowe i pomiar st¢zenia glukozy we krwi;

E.U30. asystowac przy przeprowadzaniu nast¢pujacych procedur i zabiegdw medycznych:
1) przetaczaniu preparatow krwi i krwiopochodnych,

2) drenazu jamy optucnowej,

3) naktuciu worka osierdziowego,

4) naktuciu jamy otrzewnowej,

5) naktuciu lgdzwiowym,

6) biopsji cienkoigtowej,

7) testach naskorkowych,

8) probach $rodskornych i skaryfikacyjnych oraz interpretowac ich wyniki;

E.U31. interpretowaé charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych i krytycznie
ocenia¢ materiaty reklamowe dotyczace lekow;

E.U32. planowa¢ konsultacje specjalistyczne;
E.U33. wdraza¢ podstawowe postgpowanie lecznicze w ostrych zatruciach;
E.U34. monitorowac¢ stan pacjenta zatrutego substancjami chemicznymi lub lekami;

E.U35. ocenia¢ odlezyny i stosowaé odpowiednie opatrunki;
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E.U36. postgpowa¢ w przypadku urazow (zaklada¢ opatrunek lub unieruchomienie,
zaopatrywac 1 zszywac rang);

E.U37. rozpozna¢ agoni¢ pacjenta i stwierdzi¢ jego zgon;

E.U38. prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng pacjenta.

F.NAUKI KLINICZNE ZABIEGOWE (w tym: anestezjologia i intensywna terapia,
chirurgia ogolna, ortopedia z traumatologia, medycyna ratunkowa, chirurgia
onkologiczna, ginekologia i poloznictwo, urologia, otorynolaryngologia, okulistyka,
neurochirurgia, transplantologia, diagnostyka obrazowa)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

F.WI1. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
odniesieniu  do najczestszych chorob wymagajacych interwencji chirurgicznej, z
uwzglednieniem odrebnosci wieku dziecigcego, w tym w szczegolnosci:

1) ostrych i przewlektych choréb jamy brzuszne;,
2) chorob klatki piersiowe;,

3) chordb konczyn i glowy,

4) ztaman ko$ci i urazow narzadow;

F.W2. wybrane zagadnienia z =zakresu -chirurgii dziecigcej, w tym traumatologii i
otorynolaryngologii, oraz wady i choroby nabyte bedace wskazaniem do leczenia
chirurgicznego u dzieci;

F.W3. zasady kwalifikacji do podstawowych zabiegéw operacyjnych i inwazyjnych procedur
diagnostyczno-leczniczych, zasady ich wykonywania i najcz¢stsze powiklania;

F.W4. zasady bezpieczenstwa okotooperacyjnego, przygotowania pacjenta do operacji,
wykonania znieczulenia ogélnego i miejscowego oraz kontrolowanej sedacji;

F.WS5. leczenie pooperacyjne z terapig przeciwbolowa i monitorowaniem pooperacyjnym;
F.W6. wskazania i zasady stosowania intensywne;j terapii;

F.W7. wytyczne w zakresie resuscytacji krazeniowo-oddechowej noworodkow, dzieci i
dorostych;

F.W8. zasady funkcjonowania zintegrowanego systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne;

F.WO. funkcje rozrodcze kobiety, zaburzenia z nimi zwigzane i postgpowanie diagnostyczne
oraz terapeutyczne dotyczace w szczegdlnosci:

1) cyklu miesigczkowego 1 jego zaburzen,
2) ciazy,

3) porodu fizjologicznego i patologicznego oraz potogu,

20



4) zapalen i nowotworéw w obrgbie narzaddéw ptciowych

5) regulacji urodzen,

6) menopauzy,

7) podstawowych metod diagnostyki i zabiegdw ginekologicznych;

F.W10. problematyke wspotczesnie wykorzystywanych badan obrazowych, w szczego6lnosci:
1) symptomatologie¢ radiologiczng podstawowych choréb,

2) metody instrumentalne i techniki obrazowe wykorzystywane do wykonywania zabiegow
medycznych,

3) wskazania, przeciwwskazania i przygotowanie pacjenta do poszczegdlnych rodzajow
badan obrazowych oraz przeciwwskazania do stosowania srodkoéw kontrastujacych;

F.W11. zagadnienia z zakresu chorob narzadu wzroku, w szczegodlnosci:

1) przyczyny, objawy, zasady diagnozowania 1 postgpowania terapeutycznego w
najczestszych chorobach okulistycznych,

2) okulistyczne powiktania chorob ogo6lnoustrojowych wraz z ich okulistyczng
symptomatologia oraz prawidtowe metody postepowania w tych przypadkach,

3) postgpowanie chirurgiczne w poszczego6lnych chorobach oka,

4) podstawowe grupy lekow stosowanych w okulistyce, ich dziatania niepozadane i
interakcje,

5) grupy lekoéw stosowanych ogdlnie, z ktorymi wigza si¢ powiktania i przeciwwskazania
okulistyczne oraz ich mechanizm;

F.W12. zagadnienia z zakresu laryngologii, foniatrii i audiologii, w tym:

1) przyczyny, przebieg kliniczny, metody leczenia, powiktania i rokowanie w chorobach
ucha, nosa, zatok przynosowych, jamy ustnej, gardta i krtani,

2) choroby nerwu twarzowego i wybranych struktur szyi,

3) zasady postgpowania diagnostycznego i terapeutycznego w urazach mechanicznych ucha,
nosa, krtani i przetyku,

4) zasady postgpowania w stanach naglych w otorynolaryngologii, w szczegdlnosci w
dusznosci krtaniowe;j,

5) zasady postgpowania diagnostycznego i terapeutycznego w zaburzeniach stuchu, glosu
oraz mowy,

6) zasady postgpowania diagnostycznego i terapeutycznego w nowotworach gtowy i szyi;

F.W13. przyczyny, objawy, zasady diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
przypadku najczestszych chorob osrodkowego uktadu nerwowego w zakresie:

1) obrzgku mozgu i jego nastgpstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem stanéw nagtych,

2) innych postaci ciasnoty wewnatrzczaszkowej z ich nastgpstwami,
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3) urazéw czaszkowo-moézgowych,

4) wad naczyniowych centralnego systemu nerwowego,

5) guzé6w nowotworowych centralnego systemu nerwowego,
6) chorob kregostupa i rdzenia kregowego;

F.W14. w podstawowym zakresie problematyke¢ transplantologii zabiegowej, wskazania do
przeszczepienia nieodwracalnie uszkodzonych narzaddéw i tkanek oraz procedury z tym
zZwigzane,

F.W15. zasady wysuwania podejrzenia i rozpoznawania $mierci mozgu;

F.W16. algorytm postgpowania dla poszczegolnych stadiow hipotermii przypadkowej oraz
hipotermii pourazowe;.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

F.Ul. asystowa¢ przy typowym zabiegu operacyjnym, przygotowywac pole operacyjne i
znieczula¢ miejscowo okolice operowana;

F.U2. postugiwac¢ si¢ podstawowymi narzedziami chirurgicznymi;

F.U3. stosowac si¢ do zasad aseptyki i antyseptyki;

F.U4. zaopatrywac prosta rang¢, zaktada¢ i zmienia¢ jatowy opatrunek chirurgiczny;
F.US5. zaklada¢ wklucie obwodowe;

F.U6. bada¢ sutki, wezly chlonne, gruczol tarczowy i jame¢ brzuszng w aspekcie ostrego
brzucha oraz wykonywa¢ badanie palcem przez odbyt;

F.U7. ocenia¢ wynik badania radiologicznego w zakresie najczgstszych typow ztaman,
szczegoblnie ztaman kosci diugich;

F.U8. wykonywa¢ dorazne unieruchomienie konczyny, wybiera¢ rodzaj unieruchomienia
konieczny do zastosowania w typowych sytuacjach klinicznych oraz kontrolowaé
poprawnos$¢ ukrwienia konczyny po zatozeniu opatrunku unieruchamiajacego;

F.U9. zaopatrywac krwawienie zewngtrzne;

F.U10. wykonywa¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne z uzyciem automatycznego
defibrylatora zewnetrznego i inne czynno$ci ratunkowe oraz udziela¢ pierwszej pomocy;

F.U11. dziala¢ zgodnie z algorytmem zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych;

F.U12. monitorowaé stan pacjenta w okresie pooperacyjnym w oparciu o podstawowe
parametry zyciowe;

F.U13. rozpoznawaé¢ objawy podmiotowe i przedmiotowe $wiadczace o nieprawidiowym
przebiegu cigzy (nieprawidlowe krwawienia, czynno$¢ skurczowa macicy);

F.U14. interpretowa¢ wyniki badania fizykalnego ci¢zarnej (ci$nienie tetnicze, czynno$¢ serca
matki i1 ptodu) 1 wyniki badan laboratoryjnych $wiadczacych o patologiach cigzy;
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F.U15. interpretowa¢ zapis kardiotokografii (KTG);
F.U16. rozpoznawaé rozpoczynajacy si¢ pordd i nieprawidtowy czas jego trwania;
F.U17. interpretowac objawy podmiotowe i przedmiotowe w czasie pologu;

F.U18. ustala¢ zalecenia, wskazania i przeciwwskazania dotyczace stosowania metod
antykoncepcji;

F.U19. przeprowadza¢ okulistyczne badania przesiewowe;

F.U20. rozpoznawa¢ stany okulistyczne wymagajace natychmiastowej pomocy
specjalistycznej 1 udziela¢ wstepnej, kwalifikowanej pomocy w przypadkach urazéw
fizycznych i chemicznych oka;

F.U21. ocenia¢ stan pacjenta nieprzytomnego zgodnie z mig¢dzynarodowymi skalami
punktowymi;

F.U22. rozpoznawa¢ objawy narastajacego ci$nienia srédczaszkowego;
F.U23. ocenia¢ wskazania do wykonania punkcji nadtonowej i uczestniczy¢ w jej wykonaniu;

F.U24. asystowa¢ przy typowych procedurach urologicznych (endoskopii diagnostycznej i
terapeutycznej uktadu moczowego, litotrypsji, punkcji prostaty);

F.U25. wykonywa¢ podstawowe badanie laryngologiczne w zakresie ucha, nosa, gardla i
krtani;

F.U26. przeprowadza¢ orientacyjne badanie stuchu.

G. PRAWNE I ORGANIZACYJNE ASPEKTY MEDYCYNY (w tym: higiena,
epidemiologia, zdrowie publiczne, prawo medyczne, medycyna sadowa)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

G.W1. metody oceny stanu zdrowia jednostki i populacji, rézne systemy klasyfikacji chorob i
procedur medycznych;

G.W2. sposoby identyfikacji i badania czynnikéw ryzyka, wady i zalety réznego typu badan
epidemiologicznych oraz miary $wiadczace o obecnosci zaleznosci przyczynowo- -
skutkowej;

G.W3. epidemiologi¢ chorob zakaznych i przewlektych, sposoby zapobiegania ich
wystgpowaniu na roéznych etapach naturalnej historii choroby oraz rol¢ nadzoru
epidemiologicznego;

G.W4. pojecie zdrowia publicznego, jego cele, zadania oraz strukture i organizacje systemu
ochrony zdrowia na poziomie krajowym i §wiatowym, a takze wplyw uwarunkowan
ekonomicznych na mozliwosci ochrony zdrowia;

G.WS5. regulacje prawne dotyczace udzielania §wiadczen zdrowotnych, praw pacjenta, prawa
pracy, podstaw wykonywania zawodu lekarza i funkcjonowania samorzadu lekarskiego;
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G.W6. podstawowe regulacje prawne dotyczace organizacji i finansowania systemu ochrony
zdrowia, powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego oraz zasady organizacji podmiotow
leczniczych;

G.W7. obowiagzki prawne lekarza w zakresie stwierdzenia zgonu,

G.WS8. regulacje prawne i podstawowe metody dotyczace eksperymentu medycznego oraz
prowadzenia innych badan medycznych, z uwzglednieniem podstawowych metod analizy
danych;

G.WO. regulacje prawne dotyczace przeszczepdw, sztucznej prokreacji, przerywania ciazy,
zabiegdw estetycznych, leczenia paliatywnego, chordb psychicznych;

G.W10. podstawowe regulacje z zakresu prawa farmaceutycznego;

G.WI11. regulacje prawne dotyczace tajemnicy lekarskiej, prowadzenia dokumentacji
medycznej, odpowiedzialnosci karnej, cywilnej i zawodowej lekarza;

G.W12. pojecie $mierci gwaltownej i naglego zgonu oraz roznice migdzy urazem a
obrazeniem,;

G.W13. podstawy prawne i zasady postgpowania lekarza podczas ogledzin zwtok na miejscu
ich ujawnienia oraz sagdowo-lekarskiego badania zwlok;

G.W14. zasady diagnostyki sadowo-lekarskiej i opiniowania w przypadkach dotyczacych
dzieciobdjstwa i rekonstrukcji okolicznosci wypadku drogowego;

G.W15. zasady sporzadzania opinii w charakterze biegtego w sprawach karnych;

G.W16. zasady opiniowania sadowo-lekarskiego dotyczace zdolnosci do udzialu w
czynnosciach procesowych, skutku biologicznego oraz uszczerbku na zdrowiu;

G.W17. pojecie bledu medycznego, najczestsze przyczyny btedow medycznych i1 zasady
opiniowania w takich przypadkach;

G.W18. zasady pobierania materiatu do badan toksykologicznych i hemogenetycznych.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

G.Ul. opisywaé struktur¢ demograficzng ludno$ci i na tej podstawie ocenia¢ problemy
zdrowotne populacji;

G.U2. zbiera¢ informacje na temat obecno$ci czynnikoOw ryzyka choréb zakaznych i
przewleklych oraz planowa¢ dziatania profilaktyczne na r6znym poziomie zapobiegania;

G.U3. interpretowa¢ miary czgstosci wystgpowania chordb i niepetnosprawnosci;

G.U4. ocenia¢ sytuacje epidemiologiczng chordb powszechnie wystepujacych w
Rzeczypospolitej Polskiej i na $wiecie;

G.U5. wyjasnia¢ osobom korzystajacym ze $wiadczen medycznych ich podstawowe
uprawnienia oraz podstawy prawne udzielania tych $wiadczen;
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G.U6. sporzadza¢ zaswiadczenia lekarskie na potrzeby pacjentow, ich rodzin i innych

podmiotéw;

G.U7. rozpoznawa¢ podczas badania dziecka zachowania i1 objawy wskazujace na mozliwos¢

wystapienia przemocy wobec dziecka;

G.U8. dziala¢ w spos6b umozliwiajacy unikanie bledow medycznych;

G.U9. pobiera¢ krew do badan toksykologicznych i zabezpieczaé materiat do badan

hemogenetycznych.

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni

Pawel Olszewski

dr hab., p.o. Dziekana Wydzialu Medycznego

Anna Sutek dr hab. Prodziekan ds. badan naukowych
Elzbieta Makomaska- dr, Prodziekan ds. studenckich

Szaroszyk

Michat Sutkowski lek. med., Prodziekan ds. rozwoju

Adrian Chojan Pelnomocnik Dziekana ds. jako$ci ksztalcenia
Magdalena Kos Specjalista ds. nauki i jako$ci ksztalcenia
Katarzyna Dotkowska Kierownik Dziekanatu Wydzialu Medycznego
Olga Aniotek dr, Prodziekan ds. wspolpracy miedzynarodowej
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Prezentacja uczelni

Misja Wydziatlu Medycznego (WM) jest przygotowanie absolwentow zdolnych do
$wiadczenia uslug medycznych na najwyzszym poziomie, prowadzenia badan naukowych,
przestrzegania zasad etyki zawodowej 1 dystrybuowania zdobytej na studiach wiedzy.

Do strategii WM naleza migdzy innymi: indywidualizacja procesu naukowo-
dydaktycznego, rozwoj wspdlpracy z jednostkami zewnetrznymi w zakresie badan i
dydaktyki, budowanie wspolpracy akademickiej z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
sukcesywne wdrazanie ksztalcenia powigzanego z realizacja zajg¢ w Wieloprofilowym
Centrum Symulacji Medycznych oraz opartego na Case Based Learning i Evidence Based
Medicine.

Dnia 20 kwietnia 2015 r. Uczelnia Lazarskiego zlozyta wniosek o nadanie uprawnienia
Wydziatowi Medycznemu do prowadzenia jednolitych studiéw magisterskich o profilu
praktycznym na kierunku ,lekarskim”. Po rozpatrzeniu wniosku pod wzglgdem formalnym,
zostal on przekazany do opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ktora Uchwalg Nr 548/2015
z dnia 2 lipca 2015 r. pozytywnie go zaopiniowala. Minister Zdrowia postanowieniem nr
NSK.078.64.2015.MB z dnia 25 lutego 2016 r. wydal pozytywna opini¢ w zakresie
utworzenia kierunku lekarskiego na Uczelni Lazarskiego.

W celu zapewnienia studentom odpowiedniej jako$ci ksztalcenia, w ramach kampusu
Uczelni na ulicy Swieradowskiej 43 uruchomiono nowoczesne Centrum Nauk Podstawowych
1 Przedklinicznych, ktore sktada si¢ z Pracowni Naukowych Podstaw Medycyny oraz
Pracowni Nauk Morfologicznych, w roku 2019 uruchomiono Wieloprofilowe Centrum
Symulacji Medycznych (WCSM), nawigzano takze wspoélprace z licznymi podmiotami
medycznymi (szpitale, instytuty). Powierzchnia i wyposazenie laboratoriow, jak i WCSM
zapewniaja komfortowe i zgodne z wymogami bhp warunki do zdobywania i poglgbiania
wiedzy. Pracownia Nauk Morfologicznych stanowi zaplecze do nauczania anatomii. Ponadto
w dniu 18.01.2021 roku Wydziat Medyczny otrzymat uprawnienie do ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny.

Z kolei w 2022 roku Wydziat Medyczny w dyscyplinie nauki medyczne uzyskat
kategori¢ naukowa B+ i uzyskal uprawnienia do doktoryzowania, a w wiosennej sesji
lekarskiego egzaminu koncowego studenci 6. roku, ktorzy przystapili do egzaminu zajeli
drugie miejsce w Polsce.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Koncepcja ksztalcenia na kierunku lekarskim wpisuje si¢ w strategie Uczelni
Lazarskiego, ktorej jednym z celéw jest stworzenie miejsca, ktore wyrdznia praktyczny
wymiar ksztalcenia, jego migdzynarodowy charakter oraz etos pracy, gdzie studenci
zdobywaja gruntowng wiedzg, ucza si¢ krytycznego myslenia, skutecznego dzialania,
odpowiedzialnego przywddztwa oraz doskonalg postawy obywatelskie. Ponadto w strategii
zapisano wysoki poziom studiéw na kierunku lekarskim, prowadzenie statej ewaluacji oferty
dydaktycznej oraz jej ciagle dostosowywanie do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a takze wzbogacanie i1 rozwijanie kierunkow w dziedzinach obecnie reprezentowanych w
ofercie dydaktyczne;.

Koncepcja ksztatcenia zostala uchwalona przez Senat Uczelni Lazarskiego i wykazuje
jednorodnos¢ programowa, skupiong w dyscyplinie wiodacej nauki medyczne i w dyscyplinie
dodatkowej nauki o zdrowiu oraz znajduje pelne wsparcie w profilu naukowym kadry
akademickiej, prowadzonych badaniach naukowych oraz do$wiadczeniu zawodowym
wyktadowcow, co pozwala na realizacj¢ zatozonych celéw operacyjnych, jak na przyktad
przygotowanie tre$ci programow studiow, ktore uwzgledniaja potrzeby otoczenia
spotecznego oraz badan naukowych, czy tez zapewnianie mozliwo$ci rozwijania kwalifikacji
ogolnych i zawodowych absolwentéw w ciaggu catego zycia (ksztalcenie ustawiczne). Zawiera
wszystkie wymagania okreslone w standardach ksztatcenia, w tym: wymagania ogolne, tresci
ksztatcenia, zasadnicze cele ksztalcenia oraz efekty uczenia si¢. Jednocze$nie zachowuje
spojnos¢ miedzy standardami ksztatcenia a dopelniajaca propozycja programowsa.

Koncepcja ksztalcenia zawiera opis kompetencji oczekiwanych od kandydata
ubiegajacego si¢ o przyjecie na jednolite studia magisterskie. Kandydat charakteryzuje si¢
nastepujacymi kompetencjami: posiada rozszerzong wiedz¢ z zakresu biologii, chemii i/lub z
fizyki z astronomig, posiada zdolnos$ci analityczne, umiejetnos¢ krytycznej oceny dostgpnych
informacji oraz umiej¢tno$¢ segregowania i syntezy danych oraz kompetencje cyfrowe.
Nadrzednym celem ksztalcenia jest przekazywanie studentom nowoczesnej wiedzy
medycznej oraz umiejetnosci praktycznych, pozwalajacych na udzielanie $wiadczen
medycznych na najwyzszym poziomie z zachowaniem zasad bezpieczenstwa wlasnego i
pacjenta, ksztaltowanie nienagannej postawy etyczno-moralnej, a takze umiej¢tnosci
zarzadzania pracg wlasng i calego zespotu. Koncepcja ksztatlcenia uwzglgdnia kompetencje
zawodowe lekarza opisane w przepisach krajowych oraz europejskich. Absolwent kierunku
lekarskiego posiada wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje zgodne ze standardem. W
procesie dydaktycznym ksztattowana jest takze $wiadomo$¢ wilasnych ograniczen i
wynikajaca z tego konieczno$¢ uczenia si¢ przez cale zycie oraz — w razie potrzeby —
korzystanie z wiedzy ekspertow, a takze umieje¢tno$¢ rozpoznania i poszanowania réznych
pozioméw odpowiedzialnosci wobec pacjentdow wsrod dostepnego personelu. Koncepcja
ksztatcenia uwzglednia zatozenia teoretyczne istoty zawodu lekarza, uznajac powszechnie, ze
jej dziedzictwo to medycyna zapobiegawcza i holistyczne podejscie do zagadnien zdrowia.
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Przyjeta koncepcja ksztatcenia jest spdjna z misja i strategia Wydziatu, do ktorej naleza:
indywidualizacja procesu naukowo-dydaktycznego (np. kola naukowe, konsultacje
dodatkowych tresci ksztalcenia z interesariuszami wewngetrznymi i zewngtrznymi), rozwoj
wspolpracy w zakresie badan i1 dydaktyki z jednostkami zewng¢trznymi, budowanie
wspolpracy akademickiej z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, wdrazanie ksztalcenia
realizowanego w oparciu o wspotpracujace podmioty medyczne, tworzone kliniki 1 WCSM
oraz opartego na Case Based Learning i Evidence Based Medicine. Uczelnia w koncepcji
ksztalcenia ocenianego kierunku uwzglgdnia réwniez nauczanie 1 uczenie Ssi¢ z
wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglo$¢, czego przyktadem jest realizacja
przedmiotu prawo medyczne czy historia medycyny w trybie asynchronicznym.

Koncepcja jest realizowana poprzez rozwd¢j badan, stwarzanie optymalnych
materialnych warunkéw nauczania, rozwijanie wspOlpracy 1 wymiany krajowej i
mie¢dzynarodowej, state doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej oraz systemy wsparcia
studentow 1 pracownikéw, a takze stale podnoszenie jakosci ksztalcenia. Uczelnia wspiera
rozw0j naukowy kadry oraz udzial studentéw w pracach naukowych. Koncepcja ksztalcenia
uwzglednia potrzeby runku pracy, ktore sg artykutowane przez partneréw instytucjonalnych
(instytuty, szpitale).

Prowadzona polityka jako$ci ksztatcenia, jej proces doskonalenia i rozwijania sg zgodne
ze strategig rozwoju WM i wynikaja z Wewnetrznego Systemu Jako$ci Ksztatcenia, opierajac
si¢ na zasadzie Deminga. Przyjete zalozenia dla polityki jakosci to: staly rozwdj
instrumentéw 1 tym samym podnoszenie skutecznosci kontroli jakosci na WM, w
szczegblnosci poprzez zastosowanie analizy wynikow monitoringu programu studiow i jego
realizacji; przekazywanie informacji zwrotnej prowadzacym zajgcia na temat wynikow
analizy i ewentualnej konieczno$ci zmiany, poprawy i doskonalenia procesu dydaktycznego i
jego warsztatu; przeprowadzanie regularnych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zar6wno w
ramach WM, jak i w jednostkach zewnetrznych (hospitowane s3a zajgcia z kazdego
przedmiotu w ciggu roku akademickiego z podziatem na formy ksztatcenia, hospitacje na
miejscu i telefoniczne praktyk wakacyjnych, takze tych odbywanych w innych miastach);
udoskonalanie programu ksztatcenia, technik prowadzenia zaj¢¢ i metod weryfikacji realizacji
efektéw uczenia si¢ poprzez dokonywanie przegladu programow, prowadzenie konsultacji z
interesariuszami wewngetrznymi 1 zewngtrznymi (Rada Ekspertéw, Rada Programowa,
jednostki wspotpracujace — szpitale, instytuty), dzialania Wydzialowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia, wspolpraca ze studentami, np. Studencki Zespdt Opiniujacy, spotkania ze
studentami wszystkich lat realizowane przez ZOOM, monitorowanie loséw absolwentéw
(zaplanowane, ale mozliwe do wdrozenia dopiero po zakonczeniu pierwszego toku studiow).
System Jako$ci na WM opiera si¢ gldwnie na analizie, ewaluacji i podejmowaniu dziatan
stosownych do potrzeb, reagowaniu na powstajagce wyzwania i ciggte dazenie do poprawy i
doskonalenia nie tylko objetych systemem elementow, ale takze samego systemu, weryfikacje
jego skutecznosci jako catosci, jak i skutecznosci poszezegdlnych jego sktadowych.

Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie odnoszacym si¢ do efektow uczenia
si¢ wynikajacych ze standardu dla kierunku lekarskiego, co potwierdza uzyskanie w ostatniej
ewaluacji kategorii B+ w dyscyplinie nauki medyczne. Realizowane sg programy badawcze
wynikajace z dzialalno$ci naukowej pracownikow Wydziatu oraz w ramach stworzonych
Klinik, Zaktadow i Instytutu.
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Mimo, ze Wydzial Medyczny nie otrzymuje dotacji na utrzymanie potencjatu
badawczego, finansuje badania w ramach $rodkow wiasnych (310 000 zt wydatkowano w
roku akademickim 2019/2020, 375 000 na rok akademicki 2020/2021, 2021-2022 — 483 754
zt, za$§ na rok akademicki 2022/2023 zaplanowano 2 mln 375 ty$ zl), w tym inwestycje w
laboratoria badawcze np. Instytut Lymelab Pharma na co wskazuje warto$¢ wyposazenia tego
Instytutu okoto 6 min zt.

Obecnie pracownicy Wydziatu realizuja kilkanascie tematéw badawczych, miedzy
innymi z zakresu: chordb wewngtrznych, genetyki, ginekologii i poloznictwa, immunoterapii
klinicznej, histologii, w tym takze jeden projekt konsorcyjny w ramach Narodowego Centrum
Nauki (Sonata 12, UMO-2016/23/D/NZ9/02671) wraz jednostka z PAN. Wspdlnie ze
szpitalem Wolskim im. Anny Gostynskiej w Warszawie realizowany jest projekt WCSM o
wartosci 13 263 467 zt. W wyniku prowadzonych przez pracownikow badan opublikowano
ponad 260 artykulow.

Przykladowe tematy badan zgodne z koncepcja ksztalcenia na kierunku lekarskim
prowadzone przez pracownikéw WM:

1) Barttlomiej Kwiek: Dermatologia: narz¢dzia informatyczne w analizie obrazu,
molekularne podtoze malformacji kapilarnych w zespole Sturge-Webera, ekspresja
jadrowych receptorow retinoidowych

2) Adam Parfienczyk, Karolina Stabicka, Artur Stabicki: Podloze i przebieg nabytych
choréb endokrynologicznych

3) Matgorzata Lewandowska: Otylos¢ matki 1 ryzyko niskiej masy urodzeniowe;,
ograniczenie wzrostu ptodu i makrosomia, Czynniki ryzyka powiklan i niekorzystnych
wynikow ciazy, Patomechanizmy rozwoju sepsy (z uwzglgdnieniem Covid-19) rola
réznych szlakow,

4) Katarzyna Donskow-Lysoniewska Maja Machcinska, Marta Maruszewska:
Molekularne mechanizmy immunomodulacji i rola metabolitow produkowanych przez
nicienie w projektowaniu nowych celéw terapeutycznych.

5) Justyna Niderla-Bielinska, Ewa Jankowska-Steifer, Marek Kujawa, Olga Aniolek:
Rozwdj embrionalny serca, niewydolno$¢ serca w chorobach metabolicznych

6) Damian Gorczyca, Ewa Zyfka-Zagrodzifiska: Badanie zaleznosci wplywu
neuroprzekaznikéw na uktad nerwowy szczurow. Biomapowanie; Badania metabolizmu
kanabinoidéw; Ocena populacji HDL u pacjentéw z ostrym zespotem wiencowym z
wykorzystaniem technik spektrometrii mas.

7) Elzbieta Makomaska-Szaroszyk, Ocena czynnikow antyseptycznych w zwalczaniu
patogendéw. Wykorzystanie modeli anatomicznych.

8) Maciej Zargbinski: Leczenie zachowawcze chorob uktadu krazenia

9) Marek Stanczyk, Jacek Pawlak: Przyczyny 1 leczenie choréb nowotworowych
przewodu pokarmowego

10) Anna Wilmowska-Pietruszynska: Wysoka jakos$¢ polityki na rzecz wiaczenia
spotecznego 1 zawodowego os6b niepetnosprawnych, Wypracowanie i pilotazowe
wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub powro6t do
pracy,

11) Marta Szajnik: Immunologia nowotworéw — rola odpornosci wrodzonej i przewlektego
zapalenia, funkcja limfocytow T regulatorowych, rola i mechanizmy dzialania
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mikropecherzykow, mechanizmy supresji ukladu odporno$ciowego w nowotworach
ginekologicznych oraz Szczepionki przeciwnowotworowe w raku jajnika.

12) Jerzy Marcinkowski: Epidemiologiczne aspekty rzadkich choréb genetycznych

13) Anna Sutek: mutacje dynamiczne, choroby neurodegeneracyjne, ataksje rdzeniowo-
moézdzkowe, spastyczna paraplegia, choroba Huntingtona, zweryfikowany klinicznie
system domowej rehabilitacji dla os6b z wybranymi chorobami neurologicznymi,

14) Przemystaw Juszczynski: Discovery and Characterization of non-canonical PIM kinase
functions in lymphomas,

15) Piotr Dabrowski: Molekularne podtoze choréb nowotworowych ukladu nerwowego i
leczenie chirurgiczne.

Do najwazniejszych osiggni¢¢ naukowych kadry w ostatnich pigciu latach nalezy
zaliczy¢ uzyskanie stopnia dr przez Pana Stepana Feduniva, stopnia dr hab. przez Panig
Elzbiet¢ Stefaniuk, stopnia dr hab. przez Pania Ann¢ Sufek, stopnia dr przez Malgorzate
Kotos, doktora honoris causa przez Ann¢ Nasierowska-Gutmejer oraz honorowe wyrdznienie
jako docenienie caloksztattu pracy dydaktyczno-badawczej, stopnia dr przez Marka Matysza.
Z osiggnig¢ studentdow warto wymieni¢ udzial studentow w projektach badawczych, np.
Aleksander Krupski, Anna Mataczynska, Michat Pruc, Michat Paprocki, Klaudia
Wilodarzewska, Dominika Dunder pod opieka np. T. Saroska, B. Kwieka, P. Juszczynskiego.
D. Gruszfelda, D. Bulsiewicz, A. Sutek czy D. Gorczycy. Wspomnie¢ nalezy takze o dwoch
stypendiach Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych studentow w trzecim
roku dziatalno$ci wydzialu (Dominika Dunder, Kacper Kranc). Inne osiggnigcia to
podniesienie poziomu publikacyjnego wsrod wyktadowcow (artykuly po 100, 140 i 200
punktow) 1 studentéw (ponad 100 publikacji na przestrzeni lat 2017-2023); podniesienie
poziomu umi¢dzynarodowienia: fakultety w jezyku angielskim np. (Clinical neuroanatomy,
Management practice in health care, Management strategies and negotiations in health care),
wyktady migdzynarodowe. Studenci kierunku lekarskiego sg zapraszani takze na prestizowe
wydarzenia naukowe, np. 41. Konferencja amerykanskiego stowarzyszenia laseroterapii
ASLMS 2022, San Diego — M. Paprocki, A. Mataczynska, czy udziat i organizacje II
Ogolnopolskiej Studenckiej Konferencji Neonatologicznej: NeoCentrum Junior, (K. Kutak;
Z. Popielarska). Faktem potwierdzajacym wysoki poziom badan naukowych jest takze — jak
wspomniano wczesniej - uzyskanie kategorii B+ w dyscyplinie nauki medyczne.

Tematyka badan ma bezposrednie przelozenie na efekty uczenia si¢ i znajduje
odzwierciedlenie w tre$ciach ksztalcenia na kierunku lekarskim. Do przyktadow nalezy
zaliczy¢ miedzy innymi badania autorstwa P. Juszczynskiego, H.Car, A. Nasierowskiej-
Guttmejer, M. Kotos, O. Aniotek, D. Gorczycy, M. Kielar, B. Nowak, P. Dabrowski czy A.
Wilmowskiej-Pietruszynskiej, A. Parfienczyk, B. Kwiek, ktére zostaty wdrozone mig¢dzy
innymi w przedmioty takie jak: neurochirurgia, farmakologia, farmakologia kliniczna,
toksykologia choroby wewng¢trzne, patomorfologia, patologia, immunologia, zdrowie
publiczne. Dotychczasowa wspodipraca indywidualna kadry WM umozliwia wzbogacanie
tresci ksztalcenia o nowoczesne zagadnienia (np. z zakresu immunologii, immunoterapii,
choréb uktady krazenia, zarzadzania w stuzbie zdrowia, badan nad Covid-19), publikacje
artykutéw naukowych, w tym przez studentow.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sa wykorzystywane w projektowaniu i
doskonaleniu programu studiéw na kierunku oraz w jego realizacji. Aktualizacja sylabusow o
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najnowsze osiagni¢cia wiedzy przy wykorzystaniu rezultatéw badan odbywa si¢ w ramach
dziatalnosci koordynatoréw przedmiotéw i ich wspotpracy z prowadzacymi zaj¢cia oraz w
trakcie posiedzen Rady Programowej, Rady Eksperckiej i Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia, w ramach ktorej dyskutuje si¢ poszczegdlne watki badan i ich uzyteczno$¢ w
procesie ksztalcenia, jak i mozliwos¢ transpozycji na praktyke zawodowa oraz we wspolpracy
z instytucjami partnerskimi w zakresie ich zainteresowania i wspolnie uzgadnianych potrzeb
(np.: immunologia, choroby wewng¢trzne, pediatria, ginekologia i poloznictwo — w tym
wlaczenie studentéw do badan). Studenci, od pierwszego roku studidw, poprzez kota
naukowe oraz wspotprace z kadra WM, biorg udziat w badaniach, co umozliwia poznanie
zasad pracy naukowej — projektowania, przygotowania i realizacji badan oraz procesu
wnioskowania. Przyktady badan studentow:

1) Aleksander Krupski — Rola kinaz seryny 10 histonu H3 (H3S10) w deregulacji
transkrypcji w chtoniakach rozlanych z duzych komoérek B;

2) Michat Pruc — The Impact of COVID-19 on Pediatric Cardiac Arrest Outcomes: A
Systematic Review and Meta-Analysis;

3) Dawid Golik - Application of Artificial Intelligence in Screening for Adverse Perinatal
Outcomes-A Systematic ReviewMaciej Jamréz - Przeszczep mikrobioty w leczeniu
zakazenia Clostridium difficile;

4) Anna Geniusz - Dominika Munzberger, Dawid Golik — Wptyw zakazenia SARS-CoV —
2 na uktad pokarmowy;

5) Joanna Kotodziej, Aleksander Kiecana — Wspodiczesne mozliwos$ci rozpoznania i
leczenia w chorbie BEHCET’A;

6) Dominika Dunder - The TrueCPR device in the process of teaching cardiopulmonary
resuscitation: A randomized simulation trial.

Studenci wspolnie lub pod opieka pracownikéw Wydzialu Medycznego opublikowali
ponad 100 artykutéw (m. in. Dominika Dunder, Michal Pruc, Michat Paprocki, Katarzyna
Wieczorek) w takich czasopismach naukowych, jak: Cancers, Biology, Cardiology Journal,
Disaster and Emergency Medicine, American Journal of Emergency Medicine, Medical
Hypoteses, International Review of medical Practice, Postgpy Nauk Medycznych, European
Journal of Pediatrics i innych. Opiekunami tych artykutow naukowych sa pracownicy
Wydzialu Medycznego w osobach np. M. Madzialy, E. Makomaski - Szaroszyk, A.
Lewandowskiej 1 innych.

Uczelnia rozwija takze wlasne czasopismo pt. ,,Review of Medical Practice”, w ktorym
publikuja zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i1 studenci kierunku lekarskiego, np. A.
Gieniusz, D. Munzberger, D. Golik, A. Andrzejak, H. Olszewski, K. Baginska, G. Gawrysiak,
T. Ganko, J. Panszczyk, M. Jamrdz, J. Kotodziej, A. Kiecana, M. Karczewski, K. Wlodarska,
Z. Popielarska.

Ponadto studenci rozwijaja swoje umiejetnosci badawcze w ramach: dziatalnosci kot
naukowych, fakultetow: Metodologia pracy naukowej, Metody i techniki badawcze w
naukach medycznych oraz w ramach poszczegolnych przedmiotéw czego przyktadem jest
praca nad metodologia badawcza, sztuka prowadzenia badan i przygotowania artykulow,
esejow, studiow przypadku i innych. Efektem prac sa np. artykuly naukowe dotyczace wirusa

32



SARS-CoV-2, jego wptywu na zdrowie oraz mozliwych powiktan. Powstaty réwniez inne
prace naukowe z pozostatych dziedzin medycyny np. medycyny ratunkowej, kardiologii,
dermatologii i innych. Studenci sga rowniez aktywni podczas spotkan organizowanych w
ramach Studenckiego Forum Wiedzy Medycznej i Kominka Lekarskiego (przyktadowe
wystgpienia studentow: ,,Hormo... pobudzam” — wydzielanie i rola hormonéw ludzkich” —
Weronika Sotowinska; Kacper Kranc; Dawid Golik; Michat Pruc — ,,T¢tnica Adamkiewicza”;
Michat Ebert — ,,Flebologia”).

Analiza zgodno$ci koncepcji i zaktadanych efektow uczenia si¢ na kierunku lekarskim z

potrzebami rynku pracy zostata przeprowadzona za pomoca danych zastanych (raporty,
artykuty naukowe), analizy danych (oferty pracy) oraz metoda sondazu diagnostycznego
przeprowadzonego wsrod pracodawcow.

Dyrektorzy szpitali najbardziej sa zainteresowani zatrudnieniem lekarzy: internistow,
anestezjologow, lekarzy medycyny ratunkowej, chirurgdw ogdlnych, psychiatrow, technikéw
elektroradiologdéw, neonatologdéw, pediatrow, neurologdéw, lekarzy rehabilitantow, ortopedow.
Z analiz wynika, ze specjalnosci te sa wysoko deficytowe i odbywaja si¢ w ich ramach
najwigksze rotacje kadrowe.

Przeglad literatury wykazal konieczno$¢ ksztattowania u przysztych lekarzy
kompetencji spolecznych potrzebnych podczas kontaktu z pacjentem (umiejetnose
przekazywania trudnych informacji, wspotpraca z pacjentem przewlekle chorym,
odpowiednie przeprowadzenie wywiadu z pacjentem) oraz zwigzanych z kierowaniem
instytucja medyczng (prowadzenia organizacji medycznej: praktyki lekarskiej, gabinetu,
oddziatu, przychodni, kliniki, szpitala itd.). Zwrdécono réwniez uwage na $wiadome
kierowanie karierg i radzenie sobie ze stresem

Z kolei Naczelna Izba Lekarska wskazuje na konieczno$¢ ksztaltowania u lekarzy
kompetencji w zakresie efektywnej komunikacji z pacjentem, radzenia sobie z manipulacjg i
agresja, zapobiegania konfliktom i1 rozwigzywania sytuacji konfliktowych, przekazywania
trudnych informacji i wspierania pacjentow i ich rodzin w traumatycznych sytuacjach,
radzenia sobie ze stresem, a takZze umiej¢tnosci negocjacji, asertywnej komunikacji i
wykorzystania wlasnego potencjatu. Coraz bardziej liczy si¢ rowniez znajomos$¢ prawa, zasad
organizacji pracy, odpowiedzialnos$ci prawnej, dokumentacji medycznej, zarzadzania jakoscia
oraz systemami zarzadzania w systemie ochrony zdrowia.

W wyniku badania przeprowadzonego metoda sondazu diagnostycznego ustalono, ze
oczekiwania rynku pracy — tudziez jednostek medycznych jak i ich pracownikow (lekarzy —
praktykéw) pozwalaja na wygenerowanie gtownych elementéw wiedzy, umiej¢tnosci i
kompetencji potrzebnych i poszukiwanych na medycznym rynku pracy wsrod absolwentow
kierunku lekarskiego. Zgodnie z wynikami sondazu diagnostycznego absolwent powinien by¢
samodzielny w zakresie przeprowadzania badania i wywiadu z pacjentem z zakresu
wszystkich ukladéw, na podstawie ktorych jest w stanie sformutowac rozpoznanie wstgpne,
zaplanowac¢ dalsza diagnostyke biochemiczng i obrazowa, zaproponowac wstepne leczenie,
zinterpretowa¢ wyniki otrzymanych badan; posiada umiejetno$¢ samoksztatcenia; ma
umiej¢tnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow; potrafi w sposob merytoryczny
przedstawi¢ problem medyczny i studium przypadku swojemu opiekunowi; potrafi wykona¢
proste zabiegi medyczne i potrafi prowadzi¢ samodzielnie w sposdb poprawny dokumentacjg
medyczng; posiada umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z personelem medycznym, pacjentem i
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jego rodzing; zna zasady prewencji i profilaktyki; ponadto oczywiscie posiada pelng wiedze
medyczng wyniesiong z procesu ksztalcenia w trakcie studiow i umie ja wykorzystywac.

Koncepcja ksztalcenia oraz wystandaryzowane efekty uczenia si¢ uwzgledniajg wyzej
opisane potrzeby rynku pracy.

Powyzsza koncepcja ksztalcenia i wszystkie jej elementy skladowe w pehi realizuja
wytyczne Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow oraz
stosownego Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardéw
ksztalcenia.

Sylwetka absolwenta jest okreslona rozporzadzeniem MNiSzW w sprawie standardéw
ksztalcenia i znajduje swoje odzwierciedlenie w programie ksztatcenia. Absolwent kierunku
lekarskiego posiada wiedzg, kompetencje oraz umiej¢tnosci zgodne ze standardem. W
procesie ksztalcenia ksztattowana jest takze §wiadomo$¢ wlasnych ograniczen i wynikajaca z
tego konieczno$¢ uczenia si¢ przez cate zycie oraz — w razie potrzeby — korzystanie z wiedzy
ekspertow, a takze umiej¢tno$¢ rozpoznania 1 poszanowania roéznych poziomoéw
odpowiedzialnosci wobec pacjentow wsrdéd dostepnego personelu. Koncepcja ksztalcenia
uwzglednia zalozenia teoretyczne istoty zawodu lekarza, uznajac powszechnie, ze jej
dziedzictwo to medycyna zapobiegawcza i holistyczne podejscie do zagadnien zdrowia.
Absolwent znajdzie zatrudnienie w podmiotach medycznych, petnigc tam réznorodne funkcje.

Koncepcje ksztalcenia na kierunku lekarskim wyrdznia podejécie do procesu
dydaktycznego skupione na nadrzgdnym celu ksztatcenia, czyli przekazywaniu studentom
nowoczesne] wiedzy medyczne] oraz umiejetnosci praktycznych, pozwalajacych na
udzielanie $wiadczen medycznych na najwyzszym poziomie z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa wlasnego i1 pacjenta (,,Bezpieczenstwo pacjenta i lekarz”), ksztaltowanie
nienagannej postawy etyczno-moralnej, a takze umiej¢tnosci zarzadzania pracg wiasng i
catego zespotu (,,ABC asertywnosci”, ,,Psychologia stresu”, ,,Techniki motywowania
innych”). W procesie ksztalcenia kreowana jest takze §wiadomo$¢ wlasnych ograniczen i
wynikajaca z tego koniecznos$¢ uczenia si¢ przez cate zycie oraz w razie potrzeby, korzystanie
z wiedzy ekspertow (,,Zastosowanie nowoczesnych technik instrumentalnych w naukach
medycznych”, ,Narzedzia psychologiczne w praktyce lekarskiej”, ,Metody i techniki
badawcze w naukach medycznych”, ,,Metodologia pracy naukowej”), a takze umiejetnos¢
rozpoznania i poszanowania réznych pozioméw odpowiedzialnosci wobec pacjentow wsrod
dostepnego personelu (,,Neuropsychologia — diagnostyka i rehabilitacja”, ,,Bezpieczenstwo
pacjenta 1 lekarza”), zdolnosci komunikacyjnych (,,Komunikacja pacjent-lekarz”,
,Komunikacja pacjent-lekarz w praktyce”).

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia zatozenia teoretyczne istoty zawodu lekarza, uznajac
powszechnie, ze jej dziedzictwo to medycyna zapobiegawcza i holistyczne podejscie do
zagadnien zdrowia. W procesie tworzenia, uzgadniania i przyjmowania zardwno programu
ksztatcenia, jak i1 koncepcji ksztalcenia dla kierunku lekarskiego uwzglednione zostaly wzorce
zaczerpnigte z brytyjskiego National Curriculum dla kierunku "Medicine’ opracowane przez
The Quality Assurance Agency for Higher Education of Great Britain, a takze Scottish Credit
and Qualifications Framework i Credit and Qualifications Framework for Wales.
Wykorzystano rowniez liczne opracowania przygotowane przez Equality Challenge Unit dla
Wielkiej Brytanii. Skorzystano takze z opracowan i publikowanych opinii, zawartych w
ramowych standardach dla kierunku prezentowanych przez University of East London,
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University of St. Andrews, Southampton University, Hong Kong University, Ohio State
University, a takze z tre$ci programoéw nauczania z Oxford University oraz Harvard
University w Stanach Zjednoczonych. Ponadto w przygotowaniu koncepcji ksztalcenia
odbyto wiele wizyt studyjnych w Stanach Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii (Southampton
University), Wtoszech (University of Piza), Szwajcarii, Holandii, Hiszpanii. Ponadto w
Radzie Ekspertow zasiadaja dwie osoby reprezentujace element umiedzynarodowienia z
Hong Kong University i Ohio State University.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Do kluczowych tresci ksztatcenia nalezy zaliczy¢ w zasadzie wszystkie tresci okre§lone
w standardzie ksztatcenia dla kierunku lekarskiego na poszczegolnych przedmiotach, ktére w
wymiarze naukowym znajduja odzwierciedlenie takze w badaniach naukowych
prowadzonych przez wykladowcow kierunku lekarskiego, podajac za przyktad badania:

1.Prof. K. Donskow-Lysoniewska, Dr. M. Machcinska, Dr. M. Maruszewska,
Molekularne mechanizmy immunomodulacji i rola metabolitéw produkowanych przez
nicienie w projektowaniu nowych celéw terapeutycznych;

2.Dr hab. J. Niderla-Bielinska, Dr hab. E. Jankowska-Steifer, dr M. Kujawa, dr O.
Aniotek, Rozwdj embrionalny serca, niewydolno$¢ serca w chorobach
metabolicznych;

3.Dr hab. B. Kwiek, Dermatologia: narzedzia informatyczne w analizie obrazu,
molekularne podtoze malformacji kapilarnych w zespole Sturge-Webera, ekspresja
jadrowych receptorow retinoidowych;

4.Dr hab. M. Szajnik, Dr M. Siergiej, Ginekologia i poloznictwo: zmiany zapalne w
tozysku, przebieg porodu, cigza i pordd po Covidzie. Rola egzosomdéw zawierajacych
arginaze w rozwoju endometriozy;

5.Prof. Przemystaw Juszczynski, prowadzacego przedmiot immunologia, w zakresie:
Discovery and Characterization of non-canonical PIM kinase functions in lymphomas;

6. Dr Malgorzaty Lewandowskiej w zakresie: Czynniki ryzyka powiklan i
niekorzystnych wynikow cigzy; Patomechanizmy rozwoju sepsy/ z uwzglednieniem
Covid-19/ rola roznych szlakow;

7. Dr hab. Anny Wilmowskiej-Pietruszynskiej (prowadzacej przedmiot zdrowie
publiczne) w zakresie: Wysoka jako$¢ polityki na rzecz wiaczenia spolecznego i
zawodowego o0sOb niepelnosprawnych/, Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie
modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub powrotu do pracy;

8. Dr hab. Anna Sulek (prowadzaca przedmiot genetyka) w zakresie: Mutacje
dynamiczne, choroby neurodegeneracyjne, ataksje rdzeniowo-moézdzkowe, spastyczna
paraplegia, choroba Huntingtona, Zweryfikowany klinicznie system domowej
rehabilitacji dla os6b z wybranymi chorobami neurologicznymi;

9. Dr Damian Gorczyca (prowadzacy przedmiot Biochemia z elementami chemii oraz
toksykologia) w zakresie: udzial oksylipin tkanki tluszczowej w przebiegu
reumatoidalnego zapalenia stawow.
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10. Dr hab. Maciej Kielar (prowadzacy przedmiot chirurgia ogolna) w zakresie przyczyn i
leczenia choréb uktadu krwionosnego czy wplywu L-argininy na sprawno$¢
marszowg chorych naczyniowych;

11. Dr hab. Marek Stanczyk (prowadzacy przedmiot chirurgia onkologiczna) w zakresie
immunologicznej odpowiedzi na nowotwor i rola uktadu chlonnego w tworzeniu
przerzutéw w aspekcie zastosowania nowych metod diagnostyki i leczenia.

Jak wskazuja powyzsze przyktady, prowadzone badania naukowe s3 powigzane z
tresciami ksztalcenia realizowanymi podczas zaje¢ 1 efektami uczenia si¢ okreslonymi dla
kierunku lekarskiego standardem ksztatcenia.

Program studiow obejmuje wspoétczesny i aktualny stan wiedzy ujetej w ramach
efektow uczenia si¢ i treSci ksztalcenia. Podczas wykladow prezentuje si¢ najnowsza wiedze z
zakresu objetego ksztalceniem. Kadra prowadzi badania, bierze udzial w konferencjach,
sympozjach i innych formach upowszechniania, weryfikowania i pozyskiwania wiedzy na
temat najnowszych odkry¢ i trendéw badawczych, co umozliwia jej staly rozwoj i
wzbogacanie tresci przedmiotowych, w tym przygotowuje publikacje o zasiegu gltownie
mi¢dzynarodowym. Przyktadem tego jest np. udzial dra Marcina Madzialy, prowadzacego
zaj¢cia z przedmiotu medycyna ratunkowa, dra Damiana Gorczycy, prowadzacego zajecia z
biochemii i chemii, toksykologii, prof. Haliny Car, prowadzacej zaj¢cia z farmakologii, dr
Janusz Bednarski, prowadzacy zajecia z Chorob wewngetrznych i kardiologii, dr Justyna
Tyminska, prowadzaca zajgcia z komunikacji pacjent-lekarz, dr Maciej Zargbinski,
prowadzacy zajecia z chordb wewngtrznych, dr Anna Kempisty, prowadzaca zaj¢cia z
propedeutyki choréb wewnetrznych-pulmunologia, prof. Krzysztof Wrobel prowadzaca
przedmiot chirurgia ogdlna czy prof. Marta Szajnik prowadzaca ginekologie, prof. dr hab. n.
med. Bartosz Dybowski i dr Ewa Bres-Niewada prowadzacy zajecia z urologii, dr n. med.
Tomasz Szafranski prowadzacy =zajecia z psychiatrii w konferencjach, sympozjach i
publikacjach.

Na kierunku lekarskim realizuje si¢ tresci ksztalcenia umozliwiajace rozwoj znajomosci
jezyka obcego, co pozwala rowniez na doglgbne poznanie przez studentéw stosownej
nomenklatury medycznej 1 ulatwia korzystanie z literatury $wiatowej, komunikacje w
srodowisku 1 w ramach relacji pacjent-lekarz. Umozliwia to réwniez dalszy indywidualny i
samodzielny rozw¢j naukowy i zawodowy, w tym aktualizacj¢ juz zdobytej wiedzy, udziat w
konferencjach i badaniach, partycypacj¢ w wymianie mi¢dzynarodowej oraz odbywanie
praktyk, stazy i wolontariatow. Ponadto, na prosbe studentéw i w ramach dzialan prodziekan
ds. migdzynarodowych uruchomiono zaj¢cia dodatkowe, niskokosztowe kursy jezykowe, np.
j. wloski, j. hiszpanski. Przyktadem powiazania tresci w zakresie nauczania jezyka obcego z
efektami uczenia si¢ sa przedmioty reprezentujagce minimum 6 punktow ECTS, a nalezg do
nich: zajecia z jezyka angielskiego (120 godzin), fakultety np.: Clinical Neuroanatomy oraz
fakultety zaplanowane na 5 roku studiéw np.: Modern trends in the management of medical
personel; Management practice in health care; Risk management in healthcare entities;
Models of health systems organization and their effectiveness; Management strategies and
negotiations in health care. Ponadto, na przedmiocie Anatomia Cztowieka stosuje si¢ takze
mianownictwo angloj¢zyczne.

Zajecia sg realizowane w nastgpujacych formach: wyktad, seminarium, ¢wiczenia (w
tym zajecia kliniczne, zaj¢cia laboratoryjne, zajecia prosektoryjne, zajgcia z medycyny
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sadowej), praktyki zawodowe, a takze w formie zaje¢ asynchronicznych wykorzystujacych
metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, np. prawo medyczne i historia medycyny. Metody
wykorzystywane w procesie dydaktycznym zaleza od realizowanych efektow uczenia sig.
Wyklady shuiza m.in. przedstawieniu wybranych zagadnien, waznych z punktu widzenia
potrzeb dydaktycznych. Seminaria, d¢wiczenia, zaj¢cia kliniczne stanowig forme
interaktywnych zaje¢ sprawdzajacych i1 poglebiajacych zakres przyswojonego materialu oraz
stuzagcych rozwojowi umiejetnosci okreslonych w ramach efektéw uczenia sie. Zajecia
fakultatywne pozwalaja studentom poszerzy¢ i poglebi¢ wiedz¢ z zakresu osobistych
zainteresowan, jak i uzupeli¢ wyksztalcenie o wazne z perspektywy funkcjonowania
wspoéiczesne] medycyny aspekty. Wsrod stosowanych metod dydaktycznych wykorzystuje
si¢: wykonanie samodzielne lub w grupach ¢wiczenia laboratoryjnego na podstawie
przygotowanego skryptu/opisu, ¢wiczenia laboratoryjne prosektoryjne, zaktadajace prace
studenta przy realizacji zadan polegajacych na odnalezieniu i opisie wskazanych przez
prowadzacego struktur anatomicznych, rozwigzanie zadan anatomicznych; poszerzenie
wiedzy o zagadnienia poruszane w trakcie ¢wiczen z innych niz skrypt zrédet dydaktycznych
(ksigzki, Internet, bazy danych i programéw — np. Karyotutor, Ackland Anatomy, Pure View).
Do innych metod zaliczamy: oryginalne wyniki badan, metody aktywizujace, prace
zespotowa, studium przypadku, ¢wiczenia w grupach, w tym zajecia praktyczne przy 16zku
chorego, w salach operacyjnych, gabinetach zabiegowych i diagnostycznych oraz w
Wieloprofilowym Centrum Symulacji Medycznych umozliwiajagcym wykonywanie procedur
dotychczas niemozliwych do wykonania dla studentow z racji zapisOw prawnych. Wazna
metoda sa takze C¢wiczenia z Pacjentem Standaryzowanym (np. na przedmiocie
»Propedeutyka chorob wewngtrznych” przed wejsciem studentow na zajecia kliniczne,
,»Choroby wewngetrzne”, ,,Komunikacja pacjent-lekarz”); przygotowanie i wykorzystanie
prezentacji zardwno przez wykladowcow, jak rowniez przez studentow. Do metod zaliczy¢
nalezy takze prowadzenie problemowych 1 ukierunkowanych dyskusji dotyczacych
konkretnej patologii, jednostki chorobowej, objawu, przypadku klinicznego 1 procesu
diagnostyczno-terapeutycznego, realizacj¢ zadan problemowych przy wykorzystaniu
réznorodnych studiéw przypadku; analiz¢ dokumentow zZroédlowych (badanie podmiotowe,
badanie przedmiotowe, dostgpna dokumentacja medyczna, w tym wyniki przeprowadzonych
badan biochemicznych, obrazowych i innych, ksigzek i innych opracowan).

Potaczenie powyzszych metod pozwala studentom sprawnie i efektywnie rozwijaé
wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne. Wykorzystywanie studium konkretnych
przypadkoéw klinicznych pozwala na symulowanie zjawisk codziennej praktyki lekarskie;j,
wzmacniajac u studenta umiejetnosci analityczne, zdolno$¢ pracy w zespole oraz myslenia
oryginalnego, umozliwiajacego profesjonalne podejécie do napotykanych zagadnien. Ponadto,
wszystkie formy ksztalcenia umozliwiaja studentom zdobycie niezbednej wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji. Uzywane w procesie dydaktycznym metody ksztalcenia
motywuja do aktywnej partycypacji w procesie uczenia i nauczania w celu osiagnigcia
efektoéw uczenia si¢, w tym takze nabycia umiejetno$ci prowadzenia badan naukowych w
zgodzie z ogdlnoakademickim profilem ksztatcenia na kierunku lekarskim.

W kontekscie wykorzystania metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, zardéwno
studenci, jaki wyktadowcy maja do dyspozycji wsparcie Centrum E-learningowego, w sktad
ktorego wchodza takze metodycy ksztalcenia specjalizujacy si¢ w metodach i technikach
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ksztalcenia na odlegto$¢ oraz Wydzialowy HelpDesk. Ponadto, celem rozwoju tej cze¢sci
procesu ksztalcenia, stworzono profesjonalne studio nagran, sluzace przygotowywaniu
wysokiej jakosci materiatow dydaktycznych, a takze organizacji zdalnych wydarzen dla
studentow 1 kadry dydaktycznej ocenianego kierunku. Przykladem praktycznego
zastosowania studia nagran jest organizacja Kominka Lekarskiego i Studenckiego Forum
Wiedzy Medycznej w trybie zdalnym np. Zdrowie Kobiety, gdzie referaty wyglosity studentki
kierunku lekarskiego: Klaudia Wiodarska i Zuzanna Popielarska, Dualizm neurostymulacji —
Klara Jedrzejczyk, Diagnostyka zaburzen stuchu - Zuzanna Ko$ciow.

Z kolei w ramach Studenckiego Forum Wiedzy Medycznej odbyty si¢ prelekcje:

— Wspolczesne problemy terapii nadci$nienia tetniczego - 28 maja 2021 r.
dr hab. n. med. Andrzej Januszewicz;

— Zdrowiu - w jezyku - 10 grudnia 2022 r., prof. Jerzy Bralczyk;

— Opieka przedcigzowa nad kobieta i mezczyzng planujagcymi posiadanie
potomstwa - 20 marca 2021r., prof. dr. hab. n. med. Jerzey Leibschang.

— transmisje studenckich konferencji naukowych np. Neocentrum Junior.

Uczelnia Lazarskiego zapewnia mozliwo$¢ dostosowania procesu ksztatcenia (sposobu
organizacji zaj¢¢ dydaktycznych) do potrzeb o0so6b niepelnosprawnych oraz oséb o
szczegollnych potrzebach edukacyjnych. Osobami tymi opiekuje si¢ Uczelniany Pelnomocnik
ds. 0sob niepelnoprawnych, do ktérego zadan nalezy: wsparcie procesu dydaktycznego i
nierehabilitacyjnego systemowego zabezpieczenia uczelni w osprzet specjalistycznys;
zapewnienie opieki asystenta osoby niepelnosprawnej; monitoring potrzeb; wspodtpraca ze
srodowiskami 1 instytucjami reprezentujagcymi 1 dzialajacymi na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych w zakresie realizujacym potrzeby studentow; budowanie wizerunku na
portalach i w serwisach spoteczno$ciowych dla osdb niepelnosprawnych, tworzenie na
stronie internetowej Uczelni zbioru przepisow, adresow i informacji potrzebnych osobom
niepetnosprawnym do dobrego funkcjonowania oraz informacji o usprawnieniach, jakie
Uczelnia oferuje obecnym i przysztym studentom, zgodne z przepisami dotacyjnymi,
wydatkowanie $rodkéw publicznych przyznanych dla studentow niepetnosprawnych;
monitoring programow 1 projektow realizowanych na rzecz studentéw niepelnosprawnych;
doradztwo w zakresie nowoczesnych rozwigzan technologicznych wspierajacych procesy
edukacyjne; inicjowanie dzialah zmierzajacych do usuwania barier w procesie nauczania;
opiniowanie wnioskow dotyczacych wsparcia procesu dydaktycznego, zalecanych metod i
srodkéw wsparcia. Studenci niepelnosprawni moga otrzymaé specjalne stypendia dla osob
niepelnosprawnych. Osoby niepelnosprawne otrzymuja np. w trakcie zaliczen/egzamindw
wydluzony o 30 minut czas na ich przygotowanie — dzieje si¢ to na wniosek studenta. Ponadto,
wyposazenie biblioteki dostosowane jest takze do potrzeb oséb niepelnosprawnych, o czym
szerzej w kryterium nr 5.

Plan studiow dostosowany jest do stosownego Rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardow ksztatcenia i pozostaje w $cistej korelacji z
mozliwo$cig osiggnigcia przez studenta kazdego z efektdéw uczenia sig, w czasie
przeznaczonym na realizacj¢ danego przedmiotu.

Obcigzenie studenta zostalo oszacowane w sposob realny, a przewidziana dla danego
przedmiotu liczba punktow ECTS jest adekwatna do obcigzenia. Absolwent kierunku

38



lekarskiego nabywa wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do
funkcjonowania na rynku pracy i dalszego procesu ksztatcenia zawodowego.

TreSci ksztalcenia zaje¢ praktycznych sa zgodne z wlasciwym Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia. Tresci ksztalcenia obecnie realizowane w toku studiow sa zgodne ze
standardem dla kierunku lekarskiego, powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi na
Wydziale, z aktualnym stanem wiedzy i wykorzystywaniem jej w praktyce oraz teorii.

Tresci programowe poszczegdlnych przedmiotow na kierunku lekarskim sg
analizowane przez Rade¢ Programowa, Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia,
koordynatorow przedmiotdéw, interesariuszy zewngtrznych i wewngtrznych oraz sa zgodne z
efektami uczenia si¢ zawartymi w obowigzujacym standardzie. Rada Programowa oraz
koordynatorzy i prowadzacy poszczegdlnych przedmiotéw weryfikuja tresci przedmiotu,
zalecang literatur¢ oraz metody ksztalcenia i sposoby weryfikacji realizacji efektow uczenia
si¢, w czym pomaga im rowniez Specjalista ds. nauki i jakos$ci ksztalcenia weryfikujacy w
sposob ciagly migdzy innymi sylabusy i wspomagajacy prac¢ koordynatorow.

Plan studiow na kierunku lekarskim uwzglednia grupy zajg¢ zwiazane z badaniami
naukowymi — 219,5 punktu ECTS, co stanowi 60% tacznej liczby punktéow. Do zajeé
powigzanych z prowadzong dzialalno$ciag naukowa zaliczamy m.in. genetyke, biochemig,
immunologi¢, histologi¢, dermatologi¢, choroby wewnetrzne, pediatri¢, embriologig,
patologi¢ ogdlna, diagnostyke obrazowa czy zdrowie publiczne.

Organizacja procesu ksztalcenia na kierunku lekarskim WM jest zgodna z regulacjami
prawnymi obowigzujagcymi w kraju. Czas trwania ksztatcenia wynosi 6 lat (12 semestrow) i
pozwala na realizacj¢ okre$lonych tresci programowych i1 osiagnigcie zaktadanych efektow
uczenia si¢. Studia realizowane sg tylko w trybie stacjonarnym w wymiarze 5936 godzin
kontaktowych, w tym 600 godzin praktyk oraz 900 godzin zaj¢¢ klinicznych. Ponadto,
program studiow zapewnia realizacj¢ lektoratow z jezyka angielskiego w wymiarze 120
godzin dydaktycznych. W cyklu ksztatcenia dla studiow stacjonarnych student uzyskuje 366
punktow ECTS (w tym 20 punktow ECTS za praktyki).

Program studiéw na kierunku lekarskim zawiera przedmioty obowigzkowe i przedmioty
podlegajace wyborowi przez studenta zgodnie z jego zainteresowaniami. Do przedmiotow
podlegajacych wyborowi przez studenta naleza fakultety oraz specjalno$¢ wybierana na VI
roku. Przedmioty do wyboru stanowig 42,5 ECTS, czyli 11,61 %. [lo$ciowy rozktad punktow
ECTS dla przedmiotow pozostawionych do dyspozycji Uczelni w planie studiéw wynosi 36
punktéw ECTS na faczng liczbe 366 punktow ECTS, co stanowi 9,8% i odpowiada 555
godzinom, co jest zgodne z obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego. Przedmioty z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych stanowig 9 punktow
ECTS, jeden przedmiot (,Komunikacja pacjent-lekarz” jako obligatoryjny 1 wszystkie
przedmioty do wyboru na V roku studiow, co gwarantuje ich realizacje).

W programie studiéw kierunku lekarskiego zwrdcono szczegdlng uwage na organizacj¢
i form¢ prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych. Dobor formy zaje¢ umozliwia studentom
osiggnigcie zaktadanych efektoéw uczenia si¢, w szczegodlnosci nabywania umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych i1 umiejetnosci praktycznych niezbednych na rynku pracy. W
planie studiow trybu stacjonarnego, z tacznej liczby 5936 godzin kontaktowych, wyktady
stanowig 878 godziny (14,8%), seminaria stanowig 1708 godzin (28,8%), a ¢wiczenia — 3350
godzin (56,4%). Pozostate godziny to praktyki wakacyjne i1 ksztatcenie kliniczne na VI roku
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studiow. Grupy seminaryjne licza 20-22 osoby, grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne 10-12
0sob, za$ grupy odbywajace zajecia w klinice 2-5 0sob.

Zgodnie z art. 85 ust. 1 1 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce oraz §24 Regulaminu Studidow, student ma prawo odbywania studiow
wedtug indywidualnej organizacji studiow. Na Wydziale Medycznym studenci nie korzystaja
z indywidualnej organizacji studiow.

Integralng czes$¢ planu studiow kierunku lekarskiego stanowig praktyki, ktore shuza
rozwojowi umiejetnosci praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy oraz kompetencji
zawodowych niezbednych w pracy lekarza. Regulamin praktyk na Wydziale Medycznym
szczegdlowo okresla zasady organizacji, realizacji i uzyskiwania zaliczen z praktyk. Studenci
realizujg praktyki zgodnie ze standardem dla kierunku lekarskiego w facznym wymiarze 600
godzin (20 punktow ECTS), w tym praktyki:

Zakres praktyk zawodowych Liczba tygodni

Opieka nad chorym

Podstawowa opieka zdrowotna (medycyna rodzinna)

Pomoc dorazna

Choroby wewngtrzne

Intensywna terapia

Pediatria

Chirurgia

NN =W

Ginekologia i potoznictwo

N
<

Razem

TreSci programowe praktyk, efekty uczenia si¢ i metody weryfikacji ich realizacji
opisano w sylabusach praktyk. Organizacja praktyk na WM nalezy do kompetencji Dziekana,
ktéry powotuje opiekuna praktyk odpowiadajacego za ich realizacj¢. Uczelnia zapewnia
miejsce odbywania praktyk, jednakze student moze odbywa¢ praktyki w wybranej placowce
na terenie kraju gwarantujacej realizacj¢ efektow uczenia si¢. W takim przypadku student
musi uzyska¢ zgod¢ Dziekana i1 placowki przyjmujacej, wowczas tez zawierana jest umowa o
organizacj¢ studenckiej praktyki migdzy Uczelniag a organizatorem praktyki. Organizator
zobowigzuje si¢ do stworzenia warunkéw koniecznych do zrealizowania praktyki zgodnie z
jej programem zawartym w Dzienniku Praktyk. Dziekan dokonuje zaliczenia praktyki po
zrealizowaniu przez studenta wszystkich efektow uczenia si¢ przewidzianych w programie
praktyk oraz przygotowaniu eseju przez studenta, dokumentujac zaliczenie w protokole
zaliczenia przedmiotu i dzienniku praktyk. W miejscach praktyk odbywaja si¢ hospitacje
przeprowadzane w miar¢ mozliwos$ci zarowno na miejscu, jak i telefonicznie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady rekrutacji na Wydziale Medycznym na kierunku lekarskim w roku akademickim
2022/2023 reguluje Uchwala Senatu Uczelni tazarskiego. Postgpowanie kwalifikacyjne
przeprowadza powotana przez Dziekana Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna. Rekrutacja
kandydatow na studia odbywa si¢ na zasadzie konkursu. Kandydaci kwalifikowani sa wedtug
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catkowitej liczby zdobytych punktéw za wyniki z egzaminu maturalnego. Na podstawie
wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym, dla wszystkich kandydatow,
uszeregowanych w kolejnosci wedlug malejacej liczby uzyskanych punktow, tworzona jest
jedna lista rankingowa.

Podstawa przyjecia kandydatoéw jest zdanie egzaminu maturalnego z trzech
przedmiotéw: biologia, chemia i do wyboru fizyka lub matematyka. Kazdy kandydat
zobowigzany jest rowniez uiSci¢ opfate rekrutacyjng, a takze posiadaé¢ przy zapisie
zaswiadczenie lekarskie wydane w trybie przepisow o stuzbie medycyny pracy,
poswiadczajace zdolno$¢ do podjecia studidéw na kierunku lekarskim oraz ubezpieczenie
Nastepstw Nieszczegsliwych Wypadkow, a takze ubezpieczenie zwigzane z ryzykiem
zakazenia wirusem HIV lub WZW. Dodatkowo, kandydaci podpisuja oswiadczenie, iz na
studiach bedg narazeni na czynniki szkodliwe 1 ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia.

Kandydat na studia powinien posiada¢ podstawowe kompetencje cyfrowe do obstugi
komputera, laptopa 1 wybranego oprogramowania celem udzialu w zajeciach z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Warunki i zasady uznawania efektéw i okreséw ksztalcenia uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym okre$la stosowna Uchwata Rady Wydzialu w sprawie potwierdzania efektow
uczenia sig.

Dyplom lekarza zostaje przyznany, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardow ksztalcenia, po uzyskaniu wszystkich efektow
uczenia si¢ 1 zrealizowaniu wszystkich punktow ECTS zgodnie z planem studiow wraz ze
zrealizowaniem procedur praktycznych zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dn.
28 sierpnia 2017 r. w sprawie ramowego programu zaje¢¢ praktycznych dla kierunku
lekarskiego i1 lekarsko-dentystycznego, ktérych wykonanie jest potwierdzone wpisem do
Dzienniczka Praktyk.

Ocena progresji studentow realizowana jest poprzez weryfikacje liczby kandydatow
zarejestrowanych, przyjetych na studia, poziomu odsiewu studentoéw i1 w przysztosci w
oparciu o liczbg studentow konczacych studia w terminie. Zestawienia przygotowuje Dziat
Rekrutacji i Dziekanat WM. Na bazie danych otrzymanych z obu dzialéw dokonuje si¢
rowniez analizy poréwnawczej sprawdzajacej poziom studenta w odniesieniu do miejsca na
liscie rankingowej i osigganych wynikow w nauce. Z faktu, iz WM obecnie ksztalci na VI
roku studidw nie jest jeszcze mozliwa analiza liczby studentéw konczacych studia. Wyniki
przeprowadzanych analiz wykorzystywane sa w procesie udoskonalania procesu
dydaktycznego, np. poprzez zwickszanie mozliwosci konsultacji z wykladowcami,
organizowanie dodatkowych spotkan w laboratoriach, realizacj¢ pracy badawczej studentow
w laboratoriach, pracg¢ w ramach két naukowych, umozliwienie odbywania dyzuréw w
klinikach przez studentéw, spotkania w ramach kominka lekarskiego i innych wydarzen
aktywizujagco — uczacych, dziatah wolontariackich oraz organizacj¢ dodatkowych zaje¢
podnoszacych umiejetno$ci manualne, np. szycie chirurgiczne, kursy USG, szkolenia z
zakresu stanéw nagtych.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osigganych efektdw uczenia si¢ zawarte
s3 w Regulaminie studidow i wewngtrznym systemie jakosci ksztatcenia. Celem dziatan
podejmowanych w tym zakresie jest zapewnienie jasnych kryteriow zaliczania przedmiotow i
rzetelnego procesu oceniania. Dziatania w zakresie oceniania obejmuja analize danych
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dotyczacych liczby studentéw powtarzajacych przedmiot niezaliczony w danej sesji. Analizg
sporzadza po zakonczeniu roku akademickiego Dziekanat i przekazuje Dziekanowi.

Zgodnie z Regulaminem studiow Uczelni Lazarskiego obowigzuje nast¢pujaca skala
ocen: celujacy 5.5; bardzo dobry 5,0; dobry plus 4,5; dobry 4; dostateczny plus 3,5;
dostateczny 3; niedostateczny 2,0. Uznaniem wyjatkowej znajomosci przedmiotu przez
studenta jest wystawienie oceny ,,celujacy”. Niedostateczny jest oceng negatywna, pozostate
oceny wymienione powyzej s3 ocenami pozytywnymi. Okresem rozliczeniowym studiow na
WM jest semestr i rok studiow. W przypadku uzyskania oceny negatywnej student ma prawo
do jednego terminu poprawkowego. Na kierunku lekarskim nie ma mozliwo$ci powtarzania
pierwszego 1 drugiego semestru. Na uzasadniony pisemny wniosek studenta, ktdry otrzymat
koncowa ocen¢ niedostateczng z egzaminu i kwestionuje obiektywizm oceny lub forme
egzaminu, Dziekan moze wyznaczy¢ egzamin komisyjny. Dziekan moze z wlasnej inicjatywy
zarzadzi¢ egzamin komisyjny w przypadku egzaminu lub zaliczenia na oceng.

Warunkiem zaliczenia semestru/roku jest: uzyskanie efektow uczenia si¢ w zakresie
tresci programowych objetych planem studidow potwierdzonych uzyskaniem zaliczen z oceng
oraz pozytywnych ocen ze wszystkich egzaminow objetych programem danego
semestru/roku, wraz z przypisanymi punktami ECTS; uzyskanie przewidzianych programem
studiow zaliczen bez oceny; odbycie przewidzianych planem studiow praktyk. Data
ukonczenia studiow na kierunku lekarskim jest data zloZenia ostatniego wymaganego planem
studiow egzaminu/zaliczenia.

Efekty uczenia si¢ w obszarze wiedzy sa sprawdzane za pomocg egzaminéw pisemnych
lub/i ustnych. Egzaminy pisemne moga przybiera¢ nastepujace formy: krotkie
ustrukturyzowane pytania oraz testy (wielokrotnego wyboru (MCQ — Multiple Choice
Questions), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ — Multiple Response Questions), wyboru
Tak/Nie i1 dopasowania odpowiedzi). W kilku przypadkach, w roéznych formach sa
zastosowane eseje czy tez raporty lub protokotly, np.: ,,Otolaryngologia”. Stosuje si¢ rOwniez
egzaminy ustne standaryzowane i ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie
wyzszym niz sama znajomos¢ faktow (poziom zrozumienia, umiej¢tno$¢ analizy, syntezy,
rozwigzywania problemow np. ,,Mikrobiologia”).

Z uwagi na specyfike kierunku duze znaczenie przywigzywane jest do sprawdzenia
osiggnigcia efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci praktycznych, zarowno tych, ktére
dotycza komunikowania sig¢, jak 1 proceduralnych (manualnych). Wymaga to bezposrednie;j
obserwacji studenta demonstrujagcego umiej¢tnos¢ w czasie tradycyjnego egzaminu
klinicznego lub egzaminu standaryzowanego (OSCE — Objective Structured Clinical
Examination) i jego modyfikacji (Mini-Cex), ktore realizowane sg szczeg6lnie na ostatnim
roku studiéw, np. zabiegi resuscytacyjne u dzieci i dorostych, medycyna ratunkowa, choroby
wewnetrzne. Egzaminy OSCE sg organizowane po zakonczonym bloku zaje¢ klinicznych dla
przedmiotéw obligatoryjnych na 6 roku kierunku lekarskiego. OSCE ma za zadanie
sprawdzanie umiejetnosci klinicznych studentéw ostatniego roku kierunku lekarskiego.
Oceniane sg zard6wno umiejetnosci techniczne jak i umiejetnosci mickkie. OSCE odbywa sig
stacjonarnie w Centrum Symulacji Medycznych ul. Swieradowska 43 w Warszawie zgodnie z
harmonogramem udost¢pnionym przez Dziekanat WM. Na kierunku lekarskim umiejetno$ci
praktyczne zdobyte przez studentdéw sa weryfikowane poprzez realizacj¢ badania
podmiotowego i1 przedmiotowego z Pacjentami Standaryzowanymi na podstawie scenariusza
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przygotowanego przez Zespol Autordw, specjalistow w dziedzinie medycyny adekwatnej do
egzaminowanych przedmiotow. Umiejetnosci praktyczne sa weryfikowane takze poprzez
wykonanie manualnej procedury np. badanie per rectum lub zatozenie zglebnika do zotadka
na trenazerach. Wykorzystywane takze sg tzw. opisy przypadkow, gdzie weryfikowana jest
wiedza i umiejetnosci studenta z zakresu diagnozowania i postgpowania terapeutycznego w
odniesieniu do najczestszych chordb u oséb dorostych i dzieci. Dokumentacja i metodyka
przygotowania 1 organizacji egzaminow praktycznych zostala przeewaluowana przez
interesariuszy zewngtrznych: Kierownika Centrum Symulacji Medycznych Uniwersytetu
Jagiellonskiego. Caty proces tworzenia i ewaluacji zostal zaakceptowany przez Ministerstwo
Zdrowia, w ramach realizowanego projektu POWER Wieloprofilowe Centrum Symulacji
Medycznych.

Efekty uczenia si¢ w zakresie kompetencji spotecznych sa sprawdzane poprzez
przedtuzong obserwacje studenta, a zaplanowane jest wdrozenie uwzgledniania samooceny
studenta, poprzez eseje refleksyjne.

Analiza wynikoéw nauczania omawiana jest podczas posiedzen Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Eksperckiej, podczas spotkan z koordynatorami przedmiotow i
wyktadowcami oraz prezentowana na posiedzeniu Rady Wydzialu. Wydziatlowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia opracowuje wnioski z analizy i plan naprawczy — jesli taki jest konieczny.

Na prace etapowe skladajg si¢ np.: wejscidwki, zaliczenia, egzaminy (forma pisemna i
ustna), a naleza do nich: wykonanie samodzielne lub w grupach (np. grupy 2 osobowe)
¢wiczenia laboratoryjnego na podstawie przygotowanego skryptu/opisu ¢wiczenia; ¢wiczenia
laboratoryjne prosektoryjne zaktadajace pracg studenta przy realizacji zadan polegajacych na
odnalezieniu i opisie wskazanych przez prowadzacego struktur anatomicznych; poszerzenie
wiedzy o zagadnieniach poruszanych w trakcie ¢wiczen z innych niz skrypt Zrédet
dydaktycznych (ksigzki, Internet, bazy danych); oryginalne wyniki badaf, metody
aktywizujace, praca zespotowa, studium przypadku, ¢wiczenia w grupach, w tym zajecia
praktyczne przy tozku chorego, w salach operacyjnych, gabinetach zabiegowych i
diagnostycznych; przygotowanie i wykorzystanie prezentacji zaréwno przez wyktadowcow,
jak réwniez przez studentéw; prowadzenie problemowych i ukierunkowanych dyskus;ji
dotyczacych konkretnej patologii, jednostki chorobowej, objawu, przypadku klinicznego i
procesu diagnostyczno-terapeutycznego; realizacja zadan problemowych przy wykorzystaniu
réznorodnych studiéw przypadku; analiza dokumentow Zroédtowych (badanie podmiotowe,
badanie przedmiotowe, dostgpna dokumentacja medyczna, w tym wyniki przeprowadzonych
badan biochemicznych, obrazowych i innych, ksigzek i innych opracowan).

Dokumentowanie = zdobywanych efektow uczenia si¢ zalezy od rodzaju
przedmiotu/grupy zaje¢ 1 samego efektu (wiedza, umiejetnosci, kompetencje). Podczas
tworzenia sylabusow przedmiotéw/grup zaje¢ przede wszystkim bierze si¢ pod uwage
wlasciwy dobdr metod dydaktycznych i weryfikacji realizacji efektoéw uczenia si¢. Uzyskanie
efektéw dokumentuje si¢ obecnie np. zaje¢ w WCSM 1 zaje¢ klinicznych migdzy innymi
poprzez przeprowadzane testy (wiedza), ocenianie przygotowania 1 przeprowadzenia
doswiadczen, eksperymentdéw lub realizacji zleconych zadan i ¢wiczen, ocenianie w ramach
przeprowadzonych czynnosci manualnych (wiedza, umiejetnosci), nagrania z zaje¢ i np.
checklisty z egzaminéw OSCE. Oceny te majg charakter ksztattujacy. Ocena podsumowujaca
jest egzamin koncowy. Realizacje efektow uczenia si¢ obejmujacych nauki kliniczne (grupa
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efektow E 1 F) dokumentuje si¢ przez forme¢ pisemna, odpowiedzi ustne i arkusze
obserwacyjne przygotowane np. w formie dzienniczkow zaje¢ praktycznych (umiejetnosci
i/lub kompetencje) w odniesieniu do przeprowadzonych czynnosci i/lub obserwacji w ramach
kompetencji spotecznych ujetych w sylabusach. Efekty zdobywane w trakcie praktyk i
praktycznego nauczania klinicznego dokumentuje si¢ w dzienniczku praktyk.

Warunkiem zaliczenia przedmiotéw z jezykdéw obcych jest obecno$¢ na wszystkich
zaje¢ciach, aktywny udziat w ¢wiczeniach oraz pozytywne oceny ze wszystkich czastkowych
sprawdziandow oraz zleconej prezentacji. Wiedza i umiejetnosci weryfikowane sg za pomoca
dwoch testow w formie pisemnej (Srédsemestralny i koncowy) sprawdzajacych opanowanie
sprawnosci czytania, pisania, stuchania oraz stownictwa i gramatyki — 60% oceny koncowej,
wykonanych zadan domowych — 10%, indywidualnej i grupowej pracy na zajgciach —
umiej¢tnosci mowienia 1 stuchania oraz kompetencje migkkie — 15%, oraz prezentacji na
forum grupy — 15%. W semestrze wiosennym studenci zrealizuja wspolny projekt: obrady
okragtego stotu medycznego na temat zwigzany z aspektami etyki zawodowe;.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Odnoszac si¢ do kryterium nr 4, Uczelnia w pierwszej kolejnosci pragnie uwzgledni¢
zalecenia ZO PKA z poprzedniej wizytacji PKA.

Zalecenie nr 1. Zaleca sig¢ zwigkszy¢ liczbe etatowych nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopnie i tytuly naukowe w dyscyplinie nauki medyczne

W roku akademickim 2022/2023 struktura kadry prowadzacej zajgcia przedstawia si¢
nastgpujaco: laczna liczba 398 zatrudnionych pracownikow naukowo-dydaktycznych i
dydaktycznych, w tym 75 0s6b zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy™ oraz 498
0osOb prowadzacych zajecia, zatrudnionych na umowg cywilnoprawng 1 jako$¢ kadry
naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe zapewniajg realizacje
programu studiow na ocenianym kierunku oraz osiggnigcie przez studentow zaktadanych
efektow uczenia sie¢, szczeg6élnie poprzez tworzenie zespotdow badawczych i taczeniu w ich
ramach osob na etatach i umowach cywilnoprawnych, co pozwala na ocen¢ dzialalno$ci
tychze zespotow.

W odniesieniu do zalecenia nr 1 z poprzedniej wizytacji ZO PKA, tj. uczelnia wykonata
duzy postep. Przy poprzedniej wizytacji taczna liczba pracownikow etatowych wnosita 30
0sOb, za§ obecnie jest ich 75. Struktura kadry dydaktycznej to 18 profesorow i dr
habilitowanych, 33 dr, 24 pozostali. Wobec tego, uczelnia — zgodnie z informacja przekazang
w stanowisku uczelni z poprzedniej wizytacji PKA — zwigkszyla liczbe etatowych nauczycieli
akademickich posiadajacych stopnie i tytulty naukowe w dyscyplinie nauki medyczne,
znacznie przewyzszajace liczbe podang w odpowiedzi na raport po wizytacji PKA. W tym
wzglednie nalezy wymieni¢ m. in. zatrudnienie osob takich, jak: dr hab. n. med. Krzysztof

(11 Obecnie w procesie zatrudnienia znajdujg si¢ 3 osoby (2x prof. zw. Dr hab. n.med,), 1x dr hab. n.med) na
etaty badawcze oraz | osoba — dr n. med. na etat dydaktyczny.
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Wrdbel, dr hab. n. med. Bartosz Dybowski, prof. zw. dr hab. n. med. Maciej Kielar, dr hab. n.
med. Marek Stanczyk, dr hab. n. med. Elzbieta Stefaniuk, prof. zw. Dr hab. n. med. Stanistaw
Orkisz, dr n. med. Tomasz Szafranski, dr n. med. Malgorzata Siergiej, dr n. med. Tomasz
Sarosiek, dr n. med. Ewa Bres-Niewada, dr n. med. Maciej Zarebinski, dr n. med. Michat Lis,
dr n. med. Agata Malenda, dr n. med. Robert Proczka, dr n. med. Piotr Szenk.

Zatrudniona kadra spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniu MNiSzW. Z oséb
zatrudnionych prowadzacych badania naukowe nalezy wymieni¢: prof. A. Nasierowska-
Guttmejer, prof. H. Car, prof. K. Fabianowska-Majewska, prof. J. Pawlaka, dr hab. A.
Wilmowska-Pietruszynska, dr hab. B. Kwieka, dr hab. M. Szajnik, dr hab. M. Kielara, dr hab.
M. Stanczyka, dr hab. n. med. B. Dybowskiego, prof. dr hab. S. Orkisza, dr hab. E.
Zawadzka-Bartczak, dr A. Malende, dr n. med. M. Zargbinskiego, dr n. med. T.
Szafranskiego, dr n. med. T. Saroska, dr n.med. A. Skierczynska, dr n. med. Pawla
Baranowskiego, dr n. med. M. Kujawe czy dr D. Gorezyce.

Zalecenie nr 2. Zaleca sie, aby nastepujgce zajecia: medycyna ratunkowa, zabiegi
resuscytacyjne u dorostych, zabiegi resuscytacyjne u dzieci, diagnostyka laboratoryjna,
dermatologia, propedeutyka pediatrii 2, pediatria 1 i 2, chirurgia ogolna 1 i 2, powierzy¢
osobom posiadajgcym dorobek naukowy, prawo wykonywania zawodu lekarza oraz tytuf
specjalisty lub specjalizacje w dziedzinie medycyny adekwatnej do prowadzonych zajec, a
takze doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Uczelnia wypeliajac trescig zalecenie nr 2 dokonata modyfikacji obsady zajec
dydaktycznych na wskazanych wyzej przedmiotach (np. na przedmiocie diagnostyka
laboratoryjna wymieniono cala kadre dydaktyczng) lub/i poglebita opis charakterystyk osob
prowadzacych zajgcia.

Charakterystyki osob prowadzacych powyzsze zajecia znajduja si¢ w zalaczniku do
niniejszego raportu samooceny (zatacznik nr 6.)

Zalecenie nr 3. Zaleca sig, aby polityka kadrowa zapewniata dobor nauczycieli
akademickich i innych osob prowadzqcych zajecia, adekwatny do przepisow prawa i potrzeb
zwigzanych z prawidlowq realizacjq programu studiow. Powinna tez sprzyjac stabilizacji
zatrudnienia i stuzy¢ trwatemu rozwojowi kadry prowadzqcej ksztatcenie

Uczelnia zgodnie z zaleceniem dokonata ewaluacji procedur w zakresie polityki
kadrowej w obszarze doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajgcia
pod katem ich adekwatno$ci do przepisoOw prawa, a takze w obszarze stabilizacji zatrudnienia
1 zapewnienia trwatego rozwoju kadry prowadzacej ksztalcenie. Problematyka ta byla
przedmiotem spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Wskutek tego
przygotowany zostat dokument dedykowany kierunkowi lekarskiemu, zawierajacy wszystkie
kluczowe aspekty polityki kadrowej, w tym dobdr osoéb do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
Dokument ten jest takze poddawany ciaglej ewaluacji, celem wypracowania najbardziej
skutecznych 1 projako$ciowych rozwigzan w tym obszarze. Uczelnia korzysta takze ze
wsparcia i rad uznanych o$rodkéw akademickich, prowadzacych ksztatcenia na kierunku
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lekarskim, np. Uniwersytet w Rzeszowie. Przy powierzaniu przedmiotow nauczycielom
akademickim brane sa pod uwage ich kompetencje, specjalizacje w okreslonych dziedzinach
wiedzy, doswiadczenie naukowe i/lub zawodowe zgodnie z ustawg i Rozporzadzeniem
MNiSzW w sprawie standardow ksztalcenia.

W zakresie ksztalcenia z wykorzystaniem metod 1 technik na odlegto$¢, kadra
dydaktyczna na kierunku lekarskim zostala przeszkolona oraz dysponuje 24-godzinnym
wsparciem Centrum E-learningowego, w sktad ktérego wchodza rowniez metodycy, a takze
wsparciem zorganizowanym przez Wydzial Medyczny w postaci WM Help Desk.

W zakresie ksztalcenia jezykdéw obcych, Uczelnia Lazarskiego posiada wiasng
jednostke organizacyjng w postaci Studium Jezykow Obcych, co dowodzi specjalizacji
ksztalcenia w zakresie jezykow obcych. Przygotowany zostat podrecznik do nauki jezyka
angielskiego pt. ,,Medical English in Practice”.

Osiagnigcia dydaktyczne kadry znajduja odzwierciedlenie przede wszystkim w
sukcesach studentow kierunku lekarskiego. Tu wymieni¢ nalezy m.in. wiaczenie studenta
Aleksandra Krupskiego w badania naukowe prowadzone w ramach projektu NCN przez prof.
P. Juszczynskiego, liczne artykuly naukowe przygotowane pod kierunkiem dydaktykow
kierunku lekarskiego oraz dwa stypendia MNiSzW dla wybitnych studentéw (D. Dunder,
K.Kranc). Studenci kierunku lekarskiego sa zapraszani takze na prestizowe wydarzenia
naukowe, np. 41. Konferencja amerykanskiego stowarzyszenia laseroterapii ASLMS 2022,
San Diego — M. Paprocki, A. Mataczynska, czy udzial w I Ogolnopolska Studencka
Konferencja Neonatologiczna: NeoCentrum Junior, zorganizowana mi¢dzy innymi przez K.
Kutak we wspoltpracy z Instytut Pomnik Centrum Zdrowia Dziecka i studentami WUM.
Kadra stale aktywizuje studentéw 1 zachgca do wystgpien, np. podczas spotkan
organizowanych w ramach Studenckiego Forum Wiedzy Medycznej i Kominka Lekarskiego.

Stosunek ilosci wyktadowcow do ilosci studentow na dzien 01.03.2023 r. wynosi
1:1,02.

Ponadto. zajecia obejmujace badania naukowe prowadzone sa przez osoby prowadzace
owe badania oraz osoby wspierajace proces dydaktyczny. Do przyktadow nalezy zaliczyc¢:

a) Krzysztof Wrobel, prowadzacy zajecia z zakresu Metodologia pracy naukowe;,
Metody i techniki badawcze w naukach medycznych, prowadzi badania z zakresu:
Przyczyny zawalu migénia sercowego w pacjentow z protezg zastawki mitranej;
Wplyw maloinwazyjnego leczenia chirurgicznego w réznych stanach niewydolnos$ci
krazenia narokowania i rekonwalescencje pacjentow

b) Maciej Kielar — prowadzacy zajecia z przedmiotu chirurgia, prowadzi badania z
zakresu ,,Przyczyny i leczenie choréb nowotworowych przewodu pokarmowego”,
Standardy postepowania w chirurgii

c) Anna Sulek, prowadzaca przedmiot genetyka, realizujagca badania naukowe w
zakresie: mutacje dynamiczne, choroby neurodegeneracyjne, ataksje rdzeniowo-
moézdzkowe, spastyczna paraplegia, choroba Huntingtona, zweryfikowany
klinicznie system domowej rehabilitacji dla o0s6b z wybranymi chorobami
neurologicznym;

d) Ewelina Zawadzka-Bartczak, prowadzaca przedmiot choroby wewng¢trzne,
realizujgca badania: Poland’s Participation in Esa-Led Medical-, Psycho-, Neuro,
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and Physiological Research in space Domain, Udziat Polski w prowadzonych przez
ESA badaniach medycznych, psychologicznych, neurologicznych i fizjologicznych
w dziedzinie przestrzeni kosmicznej;

e) Dorota Bulsiewicz, prowadzaca zaj¢cia z propedeutyki pediatrii 1 pediatrii,
prowadzaca badania: optymalizacja dlugosci antybiotykoterapii w oparciu o
pomiary prokalcytoniny u noworodkéw z sepsa o pdznym poczatku — badanie z
randomizacja;

f) Anna Nasierowska-Guttmejer, prowadzaca przedmiot patologia i patomorfologia.
Badania: Analiza udziatu alternatywnych szlakéw karcinogenezy raka jelita grubego
poprzez oceng ekspresji bialek Stat3 1 iNOS .

g) Barttomiej Kwiek, prowadzacy przedmiot dermatologia. Prowadzenie badan
klinicznych w dziedzinie nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki medyczne, w zakresie
dermatologii, m.in.: atopowe zapalenie skory, epidermolysis bullosa hereditaria,
grzybica paznokci, tuszczyca, tuszczyca plackowata, tuszczyca stawdw, pecherzyca
zwykla, $wierzbigczka guzkowa, tradzik, tradzik r6zowaty;

h) Jacek Pawlak, prowadzacy przedmiot dermatologia, prace nad przeciwdziataniem
wystgpowania encefalopatii wrotnej u chorych po obarczajagcych zespoleniach
zylnych; udziat w opracowaniu wskazan do splenectomii w nadci$nieniu wrotnym;
ustalenie wskazan co do wyboru typu odbarczenia naczyniowego u chorych
krwawigcych z zylakéw przetyku; udziat w pracach dotyczacych nieinwazyjnej
diagnostyki uktadu wrotnego; wudzial w projekcie prospektywnych badan
porownujacych  wyniki  obarczajacych zespolen zylnych 1  skleroterapii
endoskopowej w leczeniu nadci$nienia wrotnego; realizacja prac do$wiadczalnych
nad zastosowaniem heterotopowego przeszczepu watroby w leczeniu ostrej
niewydolnosci (projekt MZiOS); udziat w projekcie badawczym dotyczacym
wewnatrz watrobowego zespolenia wrotno-uktadowego droga przezskoérng (TIPSS)
u chorych z nadci$nieniem wrotnym w przebiegu marskosci watroby - prace
badawcze nad etiologig, diagnostyka i leczeniem paliatywnego nieoperacyjnych
guzéw watroby (chemioembolizacja, alkoholizacja); udzial w programie oceny
rezerwacji watroby pobranej do ortotopowego przeszczepu, udzial w programie
transplantacji watroby

1) Marek Stanczyk, prowadzacy przedmiot chirurgia onkologiczna, prowadzacy
badania nad odpowiedzia na nowotwoér i rolg uktadu chltonnego w tworzeniu
przerzutow w aspekcie zastosowania nowych metod diagnostyki i leczenia;
Angiogeneza naczyn limfatycznych w gruczolako-raku jelita grubego i
intensywno$¢ przerzutéw do regionalnych weztéw chionnych.

Kadra dydaktyczna na kierunku lekarskim wiacza w proces badawczy i publikacyjny
studentow, szczegbdlnie w ramach dziatalnosci kot naukowych, indywidualnego mentoringu,
kot naukowych oraz w ramach prac wlasnych wykladowcow. Przyktadami tych aktywnos$ci
sg zadania badawcze dr hab. Bartlomieja Kwieka, dr hab. Krzysztofa Wrobla, dr Adama
Parfienczyka, dr hab. Macieja Kielara, prof. dr hab. Przemystawa Juszczynskiego, w ktérego
projekcie zostat zatrudniony student Aleksander Krupski. Studenci publikuja rowniez na
famach czasopism medycznych, w tym takze w czasopi$mie International Review of Medical
Practice”, wydawanym przez Uczelni¢ Lazarskiego. Prowadzone jest takze koto Students
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Journal Club. Ze studentami wspotpracujg rowniez: dr Elzbieta Makomaska-Szaroszyk, dr

Damian Gorczyca, dr Agnieszka Madziata, dr Marcin Madziata, dr Ewelina Dziedzic, dr Ewa
Zyfka-Zagrodzinska, prof. Przemystaw Juszczynski, dr Tomasz Sarosiek,S tepan Feduniv i

opiekunowie kot naukowych. Przyktady wspolnych prac naukowych i prac przygotowanych

pod opieka wykladowcow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Kotodziej J., Kiecana A., Contemporary possibilities of the diagnosis and treatment
in  Behcget’s  disecase, Review of  Medical Practice, 2022; V
ol. XXVIII No. 1-2

Jamroz M., Przeszczep mikrobioty w leczeniu zakazenia Clostridium difficile,
Review of Medical Practice, 2022; Vol. XXVIII, No. 1-2

Karczewski M., Wtodarska K., Popielarska Z.. Obraz kliniczny i mozliwosci
leczenia zachowawczego tetniakéw aorty piersiowej. Review of Medical Practice,
2022; Vol. XXVIIIL,No.1-2: 97-101.

Kwiek B., Paprocki M., Mataczynska A., Szczgkulski J., Usage of 3D imaging in
monitoring the laser therapy treatment of port wine stain capillary malformation,
Przeglad Dermatologiczny/Dermatology Review, 2022

Kwiek B., Paprocki M., Mataczynska A., Szczekulski J., Long term treatment of pws
might require a new dual therapy consisting of induction and maintenance, Lasers in
Surgery and Medicine" Lasers Surg Med. 2022;54:S5-S112

Brunets N., Bokiniec R., Brunets V., Echocardiographic and Ultrasound Evaluation
of Haemodynamic Parameters in Hypoxic Neonates Treated With Hypothermia,
ClinicalTrials.gov, 2022

Feduniw S., Gaca Z., Malinowska W., ~ Weronika Brunets,Magdalena
Zgliczynska,Marta Wlodarczyk, Anna Wojcikiewicz and Michal Ciebiera, The
Management of Pregnancy Complicated with the Previable Preterm and Preterm
Premature Rupture of the Membranes: What about a Limit of Neonatal Viability?—
A Review, Diagnostics 2022,

Feduniw, S.; Golik, D.; Kajdy, A.; Pruc, M.; Modzelewski, J.; Sys, D.; Kwiatkowski,
S.;  Makomaska-Szaroszyk, E.;  Rabijewski, M. Application of  Artificial
Intelligence in Screening for Adverse Perinatal Outcomes—A Systematic Review.
Healthcare 2022

Wiodarska K., Popielarska Z., Bulsiewicz D., Zapalenie moézgu w przebiegu
toksoplazmozy wrodzonej. Standardy Medyczne/Pediatria 2021; T18;819-820.

10) Paprocki M. z Szaroszyk E., The end of the era of endotracheal intubation as the

golden standard of airway management, Am J Emerg Med 2019 Jun; 37(6):1194-
1195. doi: 10.1016/j.ajem.2018.10.026;

11) Pruc M., Dunder D. z Madziata A. i Madziala M., Attitudes of firefighters towards

the use of supraglottic airways devices, Am J Emerg Med 2019 Jul;37(7):1392-1393.
doi: 10.1016/j.ajem.2019.01.028.;

12) Kranc K., Dunder D. z Plusa T. i Gorczyca D., What pediatric intubation technique is

most optimal for direct laryngoscopy? Pilot data, Am J Emerg Med. 2019 Jul;
37(7):1389-1390. doi: 10.1016/j.ajem.2019.01.021. Epub 2019 Jan 15;
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13) Ganko T., Jamroz M., Kiecan M., Kolodziej J. z Ptusa T., Analysis of knowledge
about antibiotics applied in respiratory tract infections in the Polish population,
Intenational Review of Medical Practice, 2, XXV1,2020.

Rekrutacja na stanowisko naukowo-dydaktyczne odbywa si¢ w trybie jawnym, otwartym,
pozakonkursowym w oparciu o aktualne i przyszte potrzeby wydzialu. Przy podejmowaniu
decyzji o zatrudnieniu nowego pracownika naukowo-dydaktycznego nast¢puje analiza
dokumentoéw dostarczonych przez kandydata poswiadczajacych wyksztalcenie, staz pracy
dydaktycznej, osiagniecia naukowe w stosunku do potrzeb wynikajacych z procesu
dydaktycznego, doswiadczenie zdobyte poza uczelnig.

Nauczyciele akademiccy podlegaja corocznej ocenie przez Wydzialowa Komisje ds.
Oceny Nauczycieli Akademickich. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych podlegaja ocenie pracy dydaktycznej, ktora stanowi 40 % oceny
facznej, pracy naukowej, ktora stanowi 40 % oceny tacznej oraz pracy organizacyjnej, ktora
stanowi 20 % oceny tacznej. Natomiast dla nauczycieli akademickich zatrudnionych na etacie
na stanowiskach dydaktycznych ocena taczna sktada si¢ z oceny pracy dydaktycznej (70%) i
oceny pracy organizacyjnej (30%). Nauczyciele akademiccy niebedacy etatowymi
pracownikami uczelni podlegaja ocenie wylacznie w zakresie pracy dydaktyczne;j.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach badawczych podlegaja ocenie w
zakresie pracy badawczej, ktéra stanowi 80% oceny lacznej oraz pracy organizacyjnej, ktora
stanowi 20% oceny tacznej. Osoby niebegdace etatowymi pracownikami naukowymi, sa
poddawane ewaluacji pod katem postgpow w zakresie prowadzonych badan naukowych, a
wnioski z tych ewaluacji wykorzystywane sa do prac nad obsadami zaje¢ dydaktycznych.

Podstawa oceny pracy dydaktycznej sa: ankiety przeprowadzane wsrod studentow, co
najmniej jeden raz w roku we wszystkich formach i1 grupach studenckich; hospitacje zajec,
sylabusy. Podstawa oceny pracy naukowej sa publikacje naukowe afiliowane na rzecz
Uczelni Lazarskiego. Podstawag oceny pracy organizacyjnej jest w szczegoOlnosci:
aktywizowanie studentow do pracy badawczej (kota naukowe, wspdlne prowadzenie badan),
organizowanie konferencji, seminariow, debat, praca w komisjach, ciatach doradczych,
wspieranie praktycznosci zaje¢ dydaktycznych, prowadzenie forum lub innych nowoczesnych
form komunikacji ze studentami, organizowanie trwalej wspolpracy pomigdzy Uczelnig a
instytucjami zewng¢trznymi, prowadzenie indywidualnej opieki nad maksymalnie 10
studentami — tutoring, dziatania na rzecz umi¢dzynaradawiania Uczelni, dziatania na rzecz
spoteczno$ci lokalnych.

W wyniku przeprowadzonej ewaluacji, corocznie najlepsi nauczyciele akademiccy
otrzymuja nagrody Rektora w kategoriach: za caloksztalt pracy, za prace naukowa (oddzielnie
w grupach: samodzielnych pracownikéw, adiunktéw i asystentow) za prace dydaktyczng oraz
za prac¢ organizacyjng. Uzyskanie oceny negatywnej w dwoch kolejnych latach moze
stanowi¢ przyczyne¢ uzasadniajaca wypowiedzenie stosunku pracy.

W roku akademickim 2021/2022 ankiety wsrdd studentow zostaly przeprowadzone w
semestrze zimowym 1 letnim, ponadto przeprowadzono hospitacje oraz dodatkowe ankiety
wsrod studentéw 1 wyktadowcow pod katem m.in. wsparcia zapewnianego mi¢dzy innymi
przez biuro dziekana, dziekanat, Dziekana.

Wyniki ankiet i hospitacji byly omoéwione podczas spotkania Wydziatowej Komisji ds.
Jako$ci Ksztalcenia. Wszystkie ankiety zostaly rowniez przedstawione koordynatorom
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przedmiotdw, ktdrzy mogli podja¢ na ich podstawie dalsze decyzje kadrowe i merytoryczne.
Wiadze Wydzialu Medycznego, dzigki korzystaniu z opinii i rekomendacji interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngtrznych, podejmuja decyzje kadrowe zwigzane z zatrudnianiem badz
tez zwalnianiem okreslonych osob. Przyktadem tego jest chociazby rozwigzanie umowy o
prace z osobami, ktére w ocenie wladz Wydziatu nie spetnialy kryteriow merytorycznych.

Uczelnia stara si¢ by¢ atrakcyjnym miejscem pracy dla wszystkich zatrudnionych
poprzez tworzenie przyjaznej atmosfery oraz udzielanie wsparcia, m.in. w nastepujacy
sposob: wspomaga kadr¢ naukowo-dydaktyczng w uzyskiwaniu stopni i tytutlow naukowych,
miedzy innymi poprzez udzielanie urlopéw naukowych (nauczyciel akademicki, dla ktérego
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy moze ubiega¢ si¢ o udzielenie urlopu
naukowego, ktory moze trwac rok, przy czym platnego urlopu naukowego udziela si¢ na
jeden semestr. Prawo do ubiegania si¢ o urlop naukowy przystuguje raz na 7 lat) oraz
finansowanie procedur awansowych (obecnie Wydziat pokrywa koszty przewodoéw). Ponadto,
WM pokrywa koszty szkolen, wyjazdow konferencyjnych, publikacji w czasopismach open
access 1 badan oraz aktywnie wlacza si¢ w rozwoj publikacji naukowych pracownikéw
(organizowanie szkolen z zakresu metodologii pisania prac naukowych)

Uczelnia wspomaga i zachgca pracownikéw do ubiegania si¢ o granty i projekty
poprzez profesjonalng pomoc na etapie aplikowania, prowadzenia i rozliczania (biuro
projektow odpowiedzialne za wspieranie wnioskéw do NCN (Dzial Projektow
Naukowych),NCBiR i innych (Dziat Projektow Strukturalnych) oraz biuro Erasmus +
wspomagajace wyktadowcow i studentow zardwno w zakresie mobilnos$ci jak i aplikowania o
projekty miedzynarodowe np. obecnie na Wydziale realizowany jest projekt ,,V4 Network of
Medical Simulation Centres: Building Good Practices.” .

Wydziat wspiera wykladowcoéw organizacyjnie i finansowo, w tym pomaga w
pozyskaniu finansowania na organizowane konferencje naukowe np.: konferencje
organizowane przez Uczelni¢ Lazarskiego i1 Klinike Kardiologii Inwazyjnej w Szpitalu w
Grodzisku Mazowieckim, konferencji Neocentrum Junion organizowanej razem z Instytuem
,»Pomnik” Centrum Zdrowia Dziecka, panele dyskusyjne, doposaza kliniki w dodatkowy
sprzet np. laptopy (np. Szpital im.Sw Rodziny, Szpital Czerniakowski), wyposazenie biurowe,
literatur¢ (np. medycyna sadowa), i sprzet medyczny (np. zakup EKG na potrzeby Kliniki
Kardiologii w szpitalu w Grodzisku Mazowieckim), oraz inne rodzaje aktywnosci; wdrazanie
projektow B+R; powoluje kliniki (obecnie 22 kliniki powotane wraz ze szpitalami) i dalej
pracuje nad powolaniem klinik wspolnie ze szpitalami (np. Szpital Wolski, Szpital w
Grodzisku Mazowieckim, Szpital Medicover, Szpital im.Sw Rodziny), z ktérymi
wspolpracuje w zakresie ksztalcenia studentdw oraz pragnie rozwija¢ wspolne projekty
badawcze, np. ztozono obecnie 13 wnioskéw o finansowanie projektow badawczych do
European Research Council i Narodowego Centrum Nauki w czym pomagaDzial Projektow
Naukowych Uczelni Lazarskiego (np.: Nematode mediated modulation of the immune
system: a multiomics approach. CALL: ERC-2022-ADG. Proposal number: 101097415 ERC
- HORYZONT Prof. Michael Stear; Rola metylacji DNA i udziat alternatywnego splicingu
w patogenezie ataksji rdzeniowo-moézdzkowej typu 8 (SCAS8) — choroby neurodegeneracyjnej
powodowanej ekspansjg powtdrzen mikrosatelitarnych.,572580 OPUS 24 - NCNDr hab.
Anna Marzena Sufek; Potencjat profilowania limfocytow T w  planowaniu
spersonalizowanego leczenia stwardnienia rozsianego 576444 OPUS 24 - NCNDr hab.

50



Katarzyna Donskow-Lysoniewska) .. Wydzial wspomaga wykladowcéw w procesie
zdobywania do$wiadczenia w uczelniach zagranicznych ze $rodkéw wiasnych i w ramach
programu Erasmus: Uniwersytet de Europa (Madryt) — 4, University of Szeged Albert Szent-
Gyorgyi Medical School Clinical Skills Centre — 4 osoby, Pavol Jozef Safarik University in
Kosice (UPJS) Faculty of Medicine Department of Medical Informatics and Simulator
Medicine — 4 osoby, Pavol Jozef Safarik University in Kosice, Faculty of Medicine, Slovakia
- 1 osoba, Medical University of Vienna, Austria - 1 osoba Masaryk University Faculty of
Medicine Department of Simulation Medicine — 4 osoby, Pavol Jozef Safarik University in
Kosice, Faculty of Medicine, Slovakia - 1 osoba, Medical University of Vienna, Austria - 1
osoba, Southampton University — 5 0sob, University of Piza — 4 osoby, Maastricht University
— kurs tworzenia, organizacji i zarzadzania ksztalceniem w ramach Problem Based Learning —
1 osoba, Virgina Commonwealth University, Stany Zjednoczone — 3 osoby, 1 osoba - Oxford
International Study Center, 1 osoba — University of Crete, 1 osoba — Ocellia Lyon.
Pracownicy Wydziatu planujg takze kolejne wyjazdy naukowe, np. Dr Bednarski w sierpniu
2023 roku wezmie idzial w ESC Congress w Amsterdamie, a dr hab. B. Kwiek i student M.
Paprocki w 42. ASLM Annual Conference on Energy-Based Medicine&Science w dniach
13-16 kwietnia 2023 roku w Phoenix.

Dodatkowo, nauczyciele z najwyzszymi osiagni¢ciami otrzymuja nagrody Rektora
Uczelni za pracg¢ naukowa dydaktyczng i organizacyjng. Nauczyciele akademiccy, ktorzy
publikuja w wysoko punktowanych czasopismach réwniez otrzymuja nagrody finansowe. W
ramach ww. nagroéd nauczyciele akademiccy otrzymali w roku akademickim 2021/2022
nagrody na kwote 44 000 zi. Ponadto, awans po uzyskaniu przez pracownika stopnia lub
tytutu naukowego wigze si¢ ze znacznym podwyzszeniem wynagrodzenia (wzrost od 30 do
50%).

Uczelnia Lazarskiego uruchomita takze 19 klinik, np. Klinika Dermatologii, Klinika
Neurochirurgii, Klinika Choréb Wewngetrznych, Klinika Kardiologii. Utworzono takze
zaklady 1 Instytut. Stanowig one wyraz rozwoju uczelni i ksztalcenia na kierunku lekarskiego,
takze w zakresie wsparcia pracownikow wydziatu.

Wykladowcy zatrudnieni na WM, w zwigzku z Covid-19 i konieczno$cig przej$cia w
ksztalcenie zdalne w okresie pandemii, na wniosek Rady Eksperckiej zostali przeszkoleni z
zakresu uzytkowania programoéw, na ktérych rozpoczeli prace w marcu 2020 r. (platforma
Long Distance Learning i ClickMeeting), a w nastepnej kolejno$ci w uzyciu MS Forms i
platformy MS Teams. Uczelnia uruchomita Centrum e-learningu jako centrum wsparcia dla
wyktadowcow oraz zakupita dla wyktadowcow mikrofony, kamery, lampy doswietlajace,
uruchomita studio nagran. Wydziat uruchomit Help Desk WM w celu wsparcia
wykladowcow, zakupit laptopy i routery dla wyktadowcow, ktérzy tego potrzebowali oraz
dodatkowe programy wykorzystywane w dydaktyce np. Karyotutor, Ackland Anatomy,
PureView, PS IMAGO PRO Academic. Ponadto, jako ,,dorobek” okresu pandemii i szansa
rozwojowa dla procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku studidw, uczelnia stworzyta
profesjonalne studio nagran, celem wsparcia realizacji zajg¢ asynchronicznych.

Wykladowcy kierunku lekarskiego, w ramach wsparcia udzielanego przez Uczelnig,

brali udziat w projekcie NCBiR pt. Wzrost kompetencji kadry dydaktycznej Uczelni
Lazarskiego. Przyklady zrealizowanych szkolen, w ktorych udziat brata kadra dydaktyczna
Wydziatu Medycznego:
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1) Ewaluacja zajec¢ pod kqtem osiggniecia zamierzonych efektow ksztatcenia — J. Wysocki,

Elzbieta Makomaska-Szaroszyk

2) Tworzenie wspolnych programow nauczania "Design Thinking” — M. Zawisza-

Nowacka, J. Wysoki, T. Plusa,

3) Wykorzystanie multimediow do prezentacji wynikow badawczych w mediach i

Internecie — T. Plusa, A. Sutek, M. Kopytek-Beuzen

4) Advanced Life Support — K. Jesionowska.

Ponadto, Wydzial Medyczny wspierat kadrg dydaktyczng szeregiem innych szkolen jak np.

1)Komunikacja Medyczna dla pracownikow Szpitala Czerniakowskiego

2)Modele przywddztwa akademickiego — Two Wings Institute

3)Szkolenie pt. Efektywne komunikowanie ze studentami na platformie Microsoft Teams

4)Pierwsza pomoc szkolenie z zakresu metodyki ksztatcenia pt. Jak przygotowac si¢ do
realizacji standardu ksztalcenia na kierunkach medycznych i osiggnaé efekty uczenia
sie?,

5)Szkolenie pt. Efektywne komunikowanie ze studentami na platformie Microsoft Teams

6)Przygotowanie nowego semestry na platformie Microsoft Teams

7)Planowanie oceniania zaj¢¢, nie tylko na platformie Microsft Teams

8)Motywacja nauczyciela akademickiego i motywowanie studentéw

9)Sposoby ,,zachgcania” studentow do uczciwosci podczas sprawdzianéw wiedzy

10) Profesjonalna prezentacja dydaktyczna, czyli co?

11) Czcionki, kolory, obrazy i multimedia w dobrych prezentacjach dydaktycznych

12) Szkolenie dotyczace zasad Dobrej Praktyki Klinicznej (ICH-GCP).

13) Standard English Language Programme with Medical English Support - Oxford
International Study Center UK

Wyktadowcy kierunku lekarskiego uzyskiwali takze awanse zawodowe, np. habilitacje: E.
Stefaniuk, A. Sufek, za§ doktorat otrzymat Marek Matysz. Wydzial pokrywa rowniez koszty
publikacji w czasopismach Open Access (kwota: 251.117 zt), a takze koszty badan i koszty
okoto publikacyjne (np. koszty analiz statystycznych, thumaczenia — okoto 215.834 zlotych).

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca ocene (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia bledow
p- we wskazanej wyzej 1 niezgodnos$ci sformutowanych w zaleceniu o
uchwale Prezydium PKA charakterze naprawczym
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Zaleca si¢ zwigkszy¢ liczbe

etatowych nauczycieli
akademickich
posiadajacych  stopnie 1
tytuty naukowe w
dyscyplinie nauki
medyczne

Uczelnia zgodnie z zaleceniem ZO PKA zwigkszyta
liczbe etatowych nauczycieli akademickich
posiadajacych stopnie i1 tytutu naukowe w dyscyplinie
nauki medyczne do 75 osob. W dalszym ciagu trwaja
prace zwigzane z zatrudnianiem nowych prowadzacych,
co zostanie przedtozone w trakcie wizytacji ZO PKA.

Zaleca sig, aby nastgpujace
zajgcia: medycyna
ratunkowa, zabiegi
resuscytacyjne u dorostych,

zabiegi resuscytacyjne u
dzieci, diagnostyka
laboratoryjna,
dermatologia,

propedeutyka pediatrii 2,
pediatria 1 1 2, chirurgia
ogélna 1 1 2, powierzy¢
osobom posiadajacym
dorobek naukowy, prawo
wykonywania zawodu
lekarza oraz tytut
specjalisty lub specjalizacje

w dziedzinie medycyny
adekwatne;j do
prowadzonych zaje¢, a
takze doswiadczenie w

zakresie wilasciwym dla
prowadzonych zaj¢¢.

Uczelnia  dokonata  modyfikacji  obsady
dydaktycznych na wskazanych przedmiotach.

zajel

Karty nauczycieli stanowia zalacznik nr 6 do niniejszego
raportu samooceny.

Zaleca  si¢, aby
polityka kadrowa
zapewniala dobor

nauczycieli akademickich i
innych os6b prowadzacych
adekwatny  do
przepisOw prawa i potrzeb

zajgcia,

zwigzanych z prawidlowa

realizacja programu
studiow.  Powinna  tez
sprzyjac stabilizacji
zatrudnienia 1 stuzy¢

trwatemu rozwojowi kadry
prowadzacej ksztatcenie

Uczelnia zgodnie z zaleceniem dokonata ewaluacji
procedur w zakresie polityki kadrowej w obszarze doboru
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia pod katem ich adekwatno$ci do przepisow prawa,
a takze w obszarze stabilizacji zatrudnienia i zapewnienia
trwalego rozwoju kadry prowadzacej ksztalcenie.
Problematyka ta byla przedmiotem spotkan z
interesariuszami ~ wewngtrznymi 1 zewnetrznymi.
Wskutek  tego  przygotowany  zostal  dokument
dedykowany kierunkowi lekarskiemu, zawierajacy
wszystkie kluczowe aspekty polityki kadrowej, w tym
dobor oso6b do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
Dokument ten jest takze poddawany ciaglej ewaluacji,
celem wypracowania najbardziej skutecznych i
projako$ciowych rozwigzan w tym obszarze. Uczelnia
korzysta takze ze wsparcia i rad uznanych osrodkow
akademickich, prowadzacych ksztalcenia na kierunku
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lekarskim, np. Uniwersytet w Rzeszowie. Przy
powierzaniu przedmiotow nauczycielom akademickim
brane s3 pod uwage ich kompetencje, specjalizacje w
okreSlonych  dziedzinach  wiedzy, doswiadczenie
naukowe i/lub zawodowe zgodnie =z ustawag i
Rozporzadzeniem MNiSzW w sprawie standardow
ksztalcenia.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Odnoszac si¢ do kryterium nr 5, Uczelnia w pierwszej kolejnosci pragnie uwzgledni¢
zalecenia ZO PKA z poprzedniej wizytacji PKA.

Zalecenie nr 1. Zaleca sig¢ uzupetnienie wyposazenia sal laboratoryjnych, pracowni
naukowych podstaw medycyny zgodnie z zakladanymi dla prowadzonych tam zajec efektami
uczenia sie.

Uczelnia zgodnie z zaleceniem ZO PKA z poprzedniej wizytacji dokonala uzupetnienia
wyposazenia sal laboratoryjnych, pracowni nauk podstaw medycyny, aby mozna bylo w petni
realizowa¢ efekty uczenia si¢. Uczelnia w tym celu zakupita m. in. Analizator do gazometrii
OPTI CCA-TS2, Analizator ichroma II, Analizator koagulologiczny OPTIC K3002, Aparat
do elektroforezy poziomej MultiSub Mini Duo-Set, Konduktometr CC-411 + czujnik
konduktometryczny ECF-1, Mikroskop Olympus BX43 z kamera DP23-CU, Mikroskop
Olympus CX23 z kamerag EP50+monitorem, Vortexy MX-S.

Od poprzedniej wizytacji ZO PKA, Wydziat Medyczny posiada takze wlasny i odpowiednio
wyposazony Instytut Badan Przedklinicznych LymeLab Pharma oraz organizuje obecnie
laboratorium przeznaczone do badan z zakresu immunoterapii klinicznej w budynku Cezamat.

LymeLabPharma dysponuje nastepujacym wyposazeniem: BIOTAGE SELECT FLASH
Chromatograf Flash z detektorem DAD; WYPARKA sfc; GC-FID 2030 + AUTOSAMPLER
Shimadzu Corp.; GC-MS/MS- VAL-22-012-20 + AUTOSAMPLER Shimadzu Corp.;
SUSZARKA SLW 115; INSTALACJA OCZYSZCZANIA WODY REPHILE; MLYNEK do
mielenie probek biologicznych GM200; MYJKA ULTRADZWIEKOWA U-509-21-T15-V-
O; LC-40 DAD FLD Shimadzu Corp.; LC-MS/MS LCMS8060 Shimadzu Corp.; LC Nexera
LC-30AD sprzezony z IT-TOF Shimadzu Corp.; PP-WG-0001 / PS 2100 Waga Radwag; PP-
WG-0002 / AS 220.R2. PLUS Waga Radwag; PP-WG-0003 / XA 6.44.M.A PLUS Waga
Radwag; LODOWKA SAMSUNG RR39M7565B1; LAPTOP DO KONTROLI
TEMPERATURY LIVEBOOK; MIESZADLO MAGNETYCZNE Steinberg System System
SBS-HT-2000/H; LODOWKA LG GW-B509NLYF; LODOWKA ELECTROLUX 25T/
SN371EPBDSZX; LODOWKA LG GBD31DSLZN; MINERALIZATOR Anton Paar
Multiwave Pro; VORTEX SCILOGEX SCIVEX; ICPMS -2030 LF; AUTOSAMPLER DO
ICMPS; ZATEZARKA Labconco; VORTEX SCILOGEX SCIVEX; WYTRZASARKA
MODEL HS 501 D 5000; VORTEX SCILOGEX SCIVEX SCI-3DPro; Zestaw do ekstrakcji
do fazy stalej z pompa prozniowa Rocker; WYTRZASARKA IKA HS501 digital;
WIROWKA MALA SCI-12; WIROWKA MPW-260R; BLOK GRZEINY z funkcja
ODPAROWYWANIA THERMO; MALDI-TOF/TOF Shimadzu Biotech Axima
Performance o warto$ci okoto 6 min zt.
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Laboratorium Uczelni Lazarskiego przeznaczone do badan z zakresu immunoterapii
klinicznej w budynku Cezamat: "Wiréwka 5810 R G, 230 V/50-60 Hz, z rotorem A-4-81 i
adapterami na probowki Flacon 15/50 mL [H10106971]"; Rotor statlokatowy F 45-30-11 na
30 probowek 1,5/2ml [H00061379]; "Adapter do pojemnika prostokatnego 500 mL, na 25
probowek 2,6-5; mL, 2 szt. [H10107278]"; "Adapter do pojemnika prostokatnego 500 mL, na
12 probowek; Flacon 15 mL, 2 szt. [H10107280]"; "Adapter do pojemnika prostokatnego 500
mL, na 5 probéwek Flacon]; 50 mL skirted 2 szt. [H10107287"; Koszyk na ptytki MTP/Flex
do rotora A-4-81, 2 szt. [H10107289]; "Eppendorf Research plus, 6-Pack: 0,1-2,5 pL / 0,5-10
pl / 2-20 pL; (zotty) / 10-100 pL / 20-200 pL / 100-1000 L w tym epT.L.P.S. i statyw
karuzelowy do pipet 2 [H10344034]"; "Pipetor Easypet 3 z zasilaczem, uchwytem $ciennym,
statywem 1 2 filtrami membranowymi 0,45 um [H00061155]"; Wytrzasarka Vortex V-1 plus
[HO0118048]; Lodéwka Samsung RR39M7130S9 [H10307791]; Naczynie Dewara YDS-30-
90 poj. 301. [H10109749]; "Inkubator CO2 NU-8631EAutoflow z plaszczem wodnym
[H10344856]"; "Laznia wodna Grant JBN-18, poj. 18L, z przezroczysta pokrywa i potka
[HO0113041]"; Statyw na probowki o $r 25 mm [H00113037]; Statyw na probdéwki o §r 19
mm [H00113036]; UVC/T-AR Komora do pracy sterylnej UV-Cleaner [H00118130];
"Lodoéwka Samsung RB38T705CB1 - pelny No Frost - 203cm - szuflada z kontrolag
wilgotnosci [H10345346]"; "Mieszadto magnetyczne MST firmy VELP, do 1100 obr./min,
100- 240V, 50-60Hz [H00086707]"; Wirowma Eppendorf Mini Spin bez chlodzenia
[HO0189056]; "Waga precyzyjna; Model: PS 360.R2 max.=360 g; d=0.001 g; e=0.01 g
[H10253765]"; "Diagnostyczny Mikroskop Odwrocony OPTA-TECH serii MW-50 z
wyposazeniem [H00000325]"; Mikroskop Diagnostyczny OPTA-TECH serii MB200
[H00000397]; kamera Opta-Tech MI6 [H10264168]; "Mikroskop Stereoskopowy serii SK z
akcesoriami z wyposazeniem [H00204178]", o wartosci okoto 300 ty$. zt. Ponadto, ztozono
wnioski badawcze w celu zwigkszenia potencjalu sprzgtowego, a w przypadku ich nie
otrzymania Wydziat zaplanowat fundusze w celu ich kupienia.

Szczegotowy wykaz posiadanego wyposazenia zostal zawarty w zalaczniku nr 5 do
niniejszego raportu samooceny.

Zajecia z przedmiotu Immunologia sa3 w pelni realizowane w Instytucie Hematologii i
Transfuzjologii, gdzie odbywaja si¢ ¢wiczenia w pracowniach diagnostyczno — badawczych
Instytutu posiadajacego range mig¢dzynarodowa i realizujacego kilkadziesigt projektow
badawczych o zasiggu krajowym 1 mig¢dzynarodowym oraz dysponujacego sprzetem
najwyzszej klasy. Przedmiot realizowany jest pod kierunkiem prof. zw. dr hab. Przemystawa
Juszczynskiego, Zastepcy Dyrektora IHIT ds. Naukowych. Cwiczenia realizowane s3
odpowiednio do efektow uczenia si¢ i tematyki przy wykorzystaniu sprz¢tu i na terenie
nastgpujacych zaktadow: Zaktad Hematologii Eksperymentalnej, Zaklad Transfuzjologii,
Zaktad Diagnostyki Hematologicznej, Zaklad Hemostazy i Chorob Metabolicznych, Zaktad
Immunologii Hematologicznej 1 Transfuzjologicznej, Zaklad Wirusologii, Zaktad
Immunogenetyki, a takze pracowniach: genetyki i1 biologii obliczeniowej, immunologii
nowotworow, nowotworow ukladu krwiotworczego, nowotworow ukladu chlonnego,
pracowni transfuzjologii klinicznej z bankiem krwi, transfuzjologii laboratoryjnej z bankiem
komorek krwiotworczych, pracowni mikrobiologii, pracowni analityki medycznej, biologii
molekularnej, cytogenetyki, immunofenotypowania, hemostazy, genetyki i hemostazy i
porfirii, pracowni immunologii krwinek czerwonych, immunologii leukocytow i ptytek krwi,
pracowni grup krwi 1 zgodno$ci, genetyki krwi 1 chimeryzmu, niedokrwistosci
uwarunkowanych genetycznie, zgodnos$ci tkankowej 1 innych.
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Zalecenie nr 2. Zaleca sig¢ dostosowanie infrastruktury naukowej do potrzeb procesu
ksztalcenia w taki sposob, aby umozliwiala prowadzenie dziatalnosci naukowej w roznych
specjalnosciach nauk medycznych, adekwatne do rzeczywistych warunkow przysziej pracy
naukowej/zawodowej studentow oraz zapewniala ich przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Uczelnia dbajagc o wysoki poziom badan naukowych, wykorzystywanych takze na potrzeby
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow dostosowata infrastrukture naukowa do potrzeb
procesu ksztatcenia. Umozliwia zatem prowadzenie dziatalnosci naukowej w roznych
specjalnosciach nauk medycznych i w zgodzie z oczekiwaniami rynku pracy. Jednym z
przejawdéw skutecznosci wdrozonych dziatan projako$ciowych jest powolanie do zycia
Instytutu Badan Przedklinicznych LymeLab Pharma oraz laboratorium do badan z zakresu
immunoterapii klinicznej w budynku CEZAMAT.

Zakres posiadanej infrastruktury naukowej zawarty zostal w zalaczniku nr 5.

Potwierdzeniem stworzenia studentom mozliwosci prowadzenia badan naukowych przy
uzyciu odpowiedniej infrastruktury naukowej sa opublikowane liczne artykuly, autorstwa
studentéow kierunku lekarskiego. Uczelnia umozliwia studentom wykorzystywanie posiadane;j
infrastruktury badawczej do celow zwigzanych z prowadzonymi przez nich badaniami
naukowymi. Co istotne, badania te maja konkretny wymiar publikacyjny, co obrazuje
ponizsze przyktadowe zestawienie:

Lp Imie i Rok | Opiekun | Tytul badania | Wykorzys Efekty badan
nazwisko | studi | naukowy | naukowego/ob tana (publikacje,
studenta ow | prowadzo szar badan infrastruk konferencje,

nych tura badania wlasne
badan badawcza np..)

1. | Michat VI Dermatolo | Mikroskop Olympus CX23 |Artykut naukowy

Paprocki | rok gia: z kamerg EP50 opublikowany w
studio Projekt: recenzowanych
wnp. Long term materiatach z
hab. treatment konferencji
B. 1 of  PWs migdzynarodowej
Kwie might "41'st ASLMS Annual
k require  a Conference on Energy
new dual Based .
therapy Medicine”Science" 27-
consisting 30.04.2022 San Diego
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Ponadto, Wydzial Medyczny — zgodnie z zaleceniem z poprzedniej wizytacji ZO PKA —
podjat decyzje o wydluzeniu czasu pracy Pracowni Naukowych Podstaw Medycyny do godz.
20:00 1 udostepnieniu jej studentom zaangazowanym w badania naukowe. Uczelnia do
prowadzenia badan udostepnia takze swoje labolaratorium Instytutu Uczelni Lazarskiego i
LymeLab Pharma przy ul. Trylogii 2/16-Warszawa.

Zalecenie nr 3. Zaleca si¢ uzupetnienie zbiorow bibliotecznych o podreczniki zalecane w
sylabusach (dostosowane do potrzeb procesu nauczania i uczenia sig) w liczbie egzemplarzy

adekwatnej do liczby studentow.

Uczelnia wypetnila zalecenie ZO PKA w postaci zakupu odpowiedniej jakosci i liczby
podrecznikéw zalecanych w sylabusach. Sg one — w ocenie uczelni — dostosowane do potrzeb
procesu nauczania w odpowiedniej liczbie, adekwatnej do liczby studentow. W tej chwili
obejmuja one 2016 drukowanych ksigzek 1 25.713 wersji elektronicznych (dostep
jednoczesny), co daje sume 27.729 egzemplarzy dostepnych dla wszystkich studentow.
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Zalecenie nr 4. Zaleca si¢ poprawe skutecznosci okresowych przeglgdow infrastruktury
naukowej oraz zasobow bibliotecznych.

Wydziat Medyczny zgodnie z zaleceniem poprawil skutecznos¢ okresowych przegladow
infrastruktury naukowej i zasobow bibliotecznych poprzez powotane do tego Zespoly.
Zespoty rekomendowaty zakupy okreslonych rodzajoéw infrastruktury naukowej oraz zasobow
bibliotecznych i1 diagnozowaly uchybienia w tym zakresie, co pozwalato podja¢ dziatania
naprawcze i1 doskonalace odpowiednie procesy.

Infrastruktura

Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczna i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu studiow o profilu og6lnoakademickim i osiggnigcie przez studentow zaktadanych
efektow uczenia si¢ wynikajacych ze standardu dla kierunku lekarskiego, a takze prowadzenie
badan naukowych. Do mocnych stron nalezy zaliczy¢ dostgp do nowoczesnej infrastruktury,
wspolprace z wieloma placowkami medycznymi (szpitale miejskie, marszatkowskie, instytuty
medyczne), bogatych zasobdéw bibliotecznych (literatura i bazy danych) oraz udogodnienia
dla studentéw niepetnosprawnych.

Wydzial Medyczny dysponuje wlasng infrastrukturg zapewniajaca prawidlowa
realizacje celow i efektow uczenia si¢ na kierunku lekarskim, tj. baza dydaktyczna i kliniczna
dostosowana jest do specyfiki kierunku studiéw oraz trybu studiowania i zapewnia pelng
realizacj¢ efektow uczenia sig.

Uczelnia jest whascicielem kampusu potozonego w Warszawie przy ul. Swieradowskiej
43. Powierzchnia catkowita budynkow wynosi 19 988,2 m?, a kubatura 79 307,7 m?. Budynek
Uczelni zostal zaprojektowany w sposob funkcjonalny, zapewniajacy studentom,
pracownikom oraz osobom niepetnosprawnym ruchowo dostgp do wszystkich pomieszczen —
przystosowane sg podjazdy, windy, toalety, specjalne miejsca w aulach i salach, wydzielone
miejsca parkingowe, automatyczne drzwi.

Studenci korzystaja z Internetu bezprzewodowego o przepustowosci 1 Gb/s, ktory
obejmuje catg Uczelni¢. Oprécz sal dydaktycznych na Uczelni sg dostepne: kafeteria, barek,
kaplica, punkt xero, bankomat, automat do sprzedazy biletow komunikacji miejskiej,
automaty z napojami, stodyczami i przekaskami oraz osobny pokoj dla rodzica z malym
dzieckiem. Sale dydaktyczne zawieraja niezbedne wyposazenie stuzace nabywaniu przez
studentow umiejetnosci badawczych i praktycznych. Sale komputerowe wyposazone zostaly
w odpowiedni sprzet i oprogramowanie. Sale warsztatowe, ¢wiczeniowe i konwersatoryjne
zawieraja rzutniki multimedialne, flipcharty, tablice i wszystko inne, co jest wymagane do
prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych na studiach o profilu ogdlnoakademickim. Studenci
podczas zaje¢ z Informatyki i Biostatystyki, jak i poza nimi maja dostgp do programu SPSS,
korzystaja rowniez z wirtualnego laboratorium komputerowego i programu PureView i
SonoSim do diagnostyki obrazowe;.

Na Uczelni stworzono Pracownie Naukowych Podstaw Medycyny i1 Pracownie
Morfologiczna, ktorych taczny koszt dostosowania 1 wyposazenia wyniost: 11 876 278,22 zt,
z czego na modernizacje budynku wydano 9200 221,80 zi, a na sprze¢t dydaktyczny
2676 056,80 z. WM inwestuje w infrastruktur¢ i rozwija ja o Wieloprofilowe Centrum
Symulacji Medycznej, na ktore pozyskano w ramach programu POWER ponad 13 263 467 zt
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oraz dostosowano pomieszczenia i infrastrukture towarzyszaca za okoto 3 000 000 ztotych.
Stale dokonywane s3 rowniez biezace zakupy. Ponadto, zwigkszono potencjat infrastruktury
badawczej w wartosci okoto 6 mln zt. Peing charakterystyke wyposazenia zawiera zatacznik
nr 5.

Charakterystyka podmiotow medycznych, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia na mocy
zawartych uméw znajduje si¢ w zataczniku nr 7. Studenci odbywaja praktyki w podmiotach
zewnetrznych, z ktérymi Dziekan podpisuje stosowna umowe. Podmiot zewngtrzny
zobowigzuje si¢ do zapewnienia warunkéw umozliwiajagcych prawidtowe i1 zgodne z
programem praktyk odbycie praktyki. Czlonkowie Kolegium Dziekanskiego oraz
wyznaczone przez Dziekana osoby dokonuja hospitacji praktyk w wybranych podmiotach
sprawdzajac ich przebieg, jak i dostepng infrastrukture.

Uczelnia Lazarskiego i WM zapewniajg wszystkim studentom i1 pracownikom dostep do
technologii informacyjno-komunikacyjnej. Istnieje ogoélnodostepna strona internetowa
Uczelni, kazdy pracownik ma wlasng skrzynke pocztowa w domenie lazarski.edu.pl, dostgpne
s platformy studenta — Wirtualna Uczelnia, zasoby — w ramach ktorych wykladowcy moga
udostepnia¢ materialy studentom. W procesie ksztalcenia formy te sa wykorzystywane do
komunikacji student-dziekanat, student-wyktadowca i prowadzenia biezacych spraw. Na
catym kampusie Uczelni jest mozliwo$¢ prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ dzigki
dostepowi do Internetu przez Wifi, telewizorom multimedialnym obstugujacym platformy MS
Teams 1 Zoom, dostgpowi do dedykowanej platformy e-learningowe;.

Uczelnia tazarskiego wspiera studentow stale dostosowujac si¢ do ich potrzeb na
poziomie ogdlnym i indywidualnym. Uczelnia zapewnia mozliwo$¢ dostosowania procesu
ksztalcenia do potrzeb osdb niepetnosprawnych oraz oséb o szczegélnych potrzebach
edukacyjnych, o czym szerzej mowa jest w kryteriach 2 i 8.

Uczelnia rokrocznie wykupuje dla studentéw z niepetnosprawnosciami zdalny dostep
do fachowej literatury przedmiotu z mozliwoscia modyfikowania jej odbioru poprzez
dostosowywanie wtasciwosci wyswietlania. Studenci z niepelnosprawnos$cig nie musza zatem
oczekiwa¢ w kolejce, przyjezdza¢ do Uczelni 1 moga w kazdej chwili w zaciszu swojego
domu mie¢ dostgp do wiedzy réwniez wtedy, gdy biblioteka stacjonarnie pozostaje zamknigta.

W dobie nauczania zdalnego szczeg6lng uwage Uczelnia poswigcila szkoleniom kadry
dydaktycznej, aby zapewni¢ skuteczne prowadzenie zaj¢¢ zdalnych z wykorzystaniem MS
Teams z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Nauczyciele akademiccy
nauczyli si¢ wykorzystywa¢ pelne spektrum mozliwosci MS Teams, aby zrdéznicowac i
dopasowa¢ formy przekazu i wspolpracy ze studentami i da¢ im mozliwo$¢ wspotpracy i
nauki z wykorzystaniem zréznicowanych form przekazu, co oddzialuje na percepcje i
zdolno$¢ zapamigtywania. Szkolenia techniczne i metodyczne wsparly skuteczno$¢ procesu
uczenia.

Studenci moga wykorzystywa¢ sale konferencyjne na 6. pigtrze, w bibliotece (pokoje
cichej nauki) i miejsca na calym kampusie przeznaczone do nauki. Studenci do pracy wilasnej
moga korzysta¢ z zasobow Biblioteki Uczelni Lazarskiego otwartej siedem dni w tygodniu,
wyposazonej w zestawy komputerowe z odpowiednim oprogramowaniem, jak chociazby MS
Office. Na II i VI pigtrze w sektorze F znajduje si¢ pokodj pracy wlasnej, w ktérym studenci
mogg korzysta¢ z mozliwosci podiaczenia komputera do rzutnika multimedialnego celem
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realizacji zadan grupowych. Sale komputerowe wyposazone sa w odpowiednie
oprogramowanie.

Pracownicy 1 studenci maja takze dostgp do platformy e-learning, co zostato
wykorzystane w okresie Covid-19, uniemozliwiajacym realizacj¢ zaje¢ w formie tradycyjne;.
Platforma pozwalata zar6wno na zamieszczanie materialdow z podziatem na formy zaje¢ czy
tez zamieszczanie przez studentow prac czastkowych i1 zaliczeniowych w okreslonych
folderach, jak i na komunikacj¢ na forum i na Zzywo — synchronicznie, w ramach
ClickMeeting. Od pazdziernika 2020 r. wdrozono rowniez do procesu ksztalcenia platforme
MS Teams, wzbogacono baze o dodanp.owe programy np:; PureView (diagnostyka
obrazowa), Kayrotutor.

WM umozliwia studentom prace wlasng na ternie kampusu Uczelni. Dla studentow
dostepne sa zbiory biblioteczne wraz z zapleczem przeznaczonym na czytelni¢, pokoje pracy
cichej oraz w ramach wspolpracy z Glowna Bibliotekg Lekarska. Ponadto studenci maja
dostep zarowno z domu, jak i z biblioteki do elektronicznych baz danych poprzez platforme
HAN.

Mocna strong jest rowniez mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w placéwkach
medycznych, z ktorymi podpisano umowy i porozumienia. Istotne znaczenie w procesie
ksztalcenia ma réwniez biblioteka, w duzym stopniu zinformatyzowana, zapewniajaca dostep
(rowniez z komputeréw prywatnych) do wielu migdzynarodowych repozytoriow
bibliotecznych 1 dokumentoéw elektronicznych, niezbednych do osiggania zaktadanych
efektéw uczenia si¢. Uruchomiony zostat system HAN (Hidden Automatic Navigator), ktory
umozliwia dostgp do wszystkich baz danych dostgpnych w bibliotece z komputerow

domowych.
System biblioteczno-informacyjny tworzy Biblioteka Uczelniana
(https://www.lazarski.pl/pl/nauka-i-badania/biblioteka-uczelniana/), znajdujaca si¢

w jednej, przemyslanej architektonicznie 1 funkcjonalnie lokalizacji. Zgromadzono w niej
facznie ponad 90 tys. woluminow ksigzek oraz okoto 5 tysigcy rocznikow czasopism
retrospektywnych. Systematycznie prenumeruje si¢ okoto 50 tytuldéw czasopism
specjalistycznych polskich 1 zagranicznych w postaci drukowanej oraz liczne bazy
elektroniczne z dziesigtkami jednostek bibliograficznych, w tym bazy dostgpne na licencji
krajowej (Wirtualna Biblioteka Nauki). Gromadzenie zbioréw medycznych rozpoczeto
wiosng 2017 roku. W tej chwili obejmujg one 2016 drukowanych ksigzek 1 25.713 wersji
elektronicznych (dostgp jednoczesny), co daje sume¢ 27.729 egzemplarzy dostgpnych dla
wszystkich studentéw. Biblioteka posiada takze 11 drukowanych czasopism (w tym ,,Gazeta
Lekarska”, ,,Medycyna Praktyczna”, ,,Polski Merkuriusz Lekarski”) oraz nastepujace zbiory
elektroniczne: DynaMed, Medline Complete; Elibrary (Edra Urban & Partner), Ibuk Libra
(PWN), Lippincott, Williams and Wilkins (Wolters Kluwer) — 75 czasopism w ramach
umowy konsorcjalnej oraz wszystkie bazy ogolne w ramach WBN: EBSCOHost (z
akademickimi bazami multidyscyplinarnymi, Health Source: Consumer Edition, Health
Source: Nursing/Academic Edition, AHFS Consumer Medication Information; Science Direct
(Elsevier); Scopus (Elsevier); Springer Link (Springer); Web of Science (Clarivate Analytics);
Wiley Online Library; czasopisma Nature i Science. Na miejscu mozna skorzysta¢ z bazy
Biblioteki Narodowej — Academica (publikacje naukowe gromadzone przez BN, okoto 2,5
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mln, archiwalne i biezace, w tym podreczniki, monografie, czasopisma punktowane z wykazu
MNISW). Biblioteka propaguje takze ide¢ Otwartego Dostepu, w wykazie baz danych
uzytkownicy znajdg tez informacje o Multidisciplinary Digital Publishing Institute (MDPI),
Polskiej Platformie Medycznej (PPM) oraz PubMed. Bazy te sa dostepne na terenie Uczelni
w dowolnych godzinach (Biblioteka pracuje w godz. 8-19) oraz z dowolnego miejsca spoza
Uczelni za pomocg oprogramowania HAN (Hidden Automatic Navigator).

Biblioteka posiada wydzielony, klimatyzowany lokal wysokiej klasy architektoniczne;j

1 uzytkowej. Wyposazona jest w:

* czytelni¢ z otwartym dostgpem i ok. 100 miejscami dla czytelnikow,

* magazyn z regatami przesuwnymi (magazynowanie zwarte),

* profesjonalny, w petni wdrozony system biblioteczny (Patron, ostatnia wersja),

* 27 publicznych komputerow, sie¢ Wi-Fi. Komputery wyposazone w Internet
1 oprogramowanie uzytkowe: MS Office w dwoch wersjach jezykowych,

3 zamykane kabiny pracy indywidualnej (z komputerami)

* 3 wyciszone kabiny, 1 czteroosobowa do pracy grupowej i 2 pojedyncze, a takze
dodatkowe pomieszczenie do cichej nauki

* 3 skanery, w tym jeden (publiczny) ksigzkowy

* 1 kopiarke publiczna/stuzbowa

* 4 drukarki, w tym 3 stluzbowe, w tym dwie kolorowe

» komputery dla wszystkich 8 pracownikow.

Dwa komputery sa przystosowane do obstugi oséb z niepelnosprawnosciami (trackball,
specjalne oprogramowanie, automatycznie unoszony i opuszczany blat). Do obstugi
uzytkownikéw czynne sa réwnolegle dwa stanowiska pracy; specjalizacja pierwszego jest
rejestracja czytelnikow 1 wypozyczanie ksigzek, drugiego — udzielanie konsultacji. Poza
godzinami pracy biblioteki wypozyczone ksigzki mozna zwraca¢ przez trezor biblioteczny
(wrzutni¢) znajdujacy si¢ na kampusie Uczelni.

Zasadnicze zbiory ksigzek zorganizowane sg w postaci regaldéw wolnego dostepu w
uktadzie wedlug Klasyfikacji Biblioteki Kongresu. Katalog online uwzglednia hasta
przedmiotowe KABA i MESH, przejmowane z katalogu NUKAT, ktérego Biblioteka jest
cztonkiem wspodtkatalogujacym. Ponadto, wszystkie ksiazki otrzymuja slowa kluczowe
wedtug indeksu opracowanego w Bibliotece, zawierajacego hasta bardziej wyszczegolniajace
niz w jezykach haset przedmiotowych. Na kazdy nowy semestr realizowane sa zakupy
ksigzek i czasopism w postaci elektronicznej i drukowanej w oparciu o sylabusy przedmiotow
oraz wytyczne i sugestie pracownikoéw Wydziatu. Biblioteka jest tez filia dzielnicowej
biblioteki publicznej, w ktorej wypozycza komplet ksigzek zawierajacych beletrystyke i
literature faktu. Ma takze wtasny zbior ksigzki zabytkowe;.

W swojej pracy bibliotekarze zwracaja uwage na sprawno$ci informacyjne
uzytkownikéw oraz na zaspokojenie potrzeb edukacyjnych i zainteresowan ogo6lnych
mie¢dzynarodowej spoteczno$ci Uczelni. Biblioteka prowadzi bogaty serwis WWW z
informacjami przydatnymi dla studentéw 1 pracownikow naukowych, materiatami
szkoleniowymi oraz aktualno$ciami, a takze profil na Facebooku i Instagramie.

Budzet Biblioteki na zakupy na rzecz Wydzialu Medycznego w roku akademickim
2022/2023 wynosi 200 000 zt. W latach 2016-2018 na zakup dostepu do baz i literaturg

62



wydano 200 000 zt, w roku akademickim 2018/2019 — 240 000 zt, a w roku 2019/2020
kolejne 200 000 ztotych, 2020/2021 — 240 000 zt.

Jednostka dokonuje okresowego przegladu zasobow materialnych, w tym infrastruktury
oraz $rodkow wsparcia dla studentéw. Baza dydaktyczna i naukowa poddawana jest
cyklicznej ocenie przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, a ich rekomendacje
przedstawiane w formie pisemnej stuza jej doskonaleniu. Jednym z przyktadow skutecznosci
systemu oceny bazy jest przydzielenie studentom Wydziatu Medycznego osobnych pokoi do
pracy wlasnej, zlokalizowanych na 6. pigtrze oraz pokojéw cichej nauki w bibliotece, jak i
umozliwienie korzystania z sal na calym kampusie.

Ocena zasobow bibliotecznych dokonywana jest co roku przez Wydziatlowa Komisje
Jakosci Ksztalcenia. Co jednak wazne, w nawigzaniu do zalecenia nr 4 w kryterium 5
powotano Zespot ds. monitoringu skutecznosci przegladow infrastruktury naukowej oraz
zasobow bibliotecznych. Zapewnia to — w zakresie posiadanej literatury i materiatow
dydaktycznych- wlasciwa koordynacje procesow migdzy Wydziatem a biblioteka,
odpowiedzialng za realizacj¢ zakupdw poszczegdlnych rodzajow srodkéw dydaktycznych.

Wazne miejsce w procesie monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i
naukowej, w tym zasobow biblioteki odgrywaja studenci, proponujac okreslone rozwigzania i
zwracajac uwage na wazne dlap.ich kwestie, jak np. sugestie zwigzane z zakupem literatury
przedstawiane przez Studencki Zespot Opiniujacy. Takze interesariusze wewnetrzni w postaci
np. Rady Eksperckiej biorg czynny udziat w ocenie i doskonaleniu infrastruktury. Efektem jej
pracy jest zakup nowych mikroskopéw (Olympus z kamerami i kartami pamigci), zakup
wyposazenia oraz uruchomienie nowych laboratoriow badawczych na ul. Kosiarzy i ul.
Poleczki w Warszawie, zakup wirtualnego laboratorium komputerowego, zakup programu
PureView, a takze zakup laptopow, modeméw, mikrofonow i kamer dedykowanych do
ksztalcenia na odlegto$¢ i przekazanych wyktadowcom i do klinik.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzila biezacq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia bledoéw
' we wskazanej wyzej 1 niezgodno$ci sformutowanych w zaleceniu o
uchwale Prezydium PKA charakterze naprawczym
1. Zaleca si¢ uzupehnienie | Uczelnia w pelni dostosowata si¢ do wskazanego
wyposazenia sal | zalecenia. Dowody na ten stan rzeczy zawarte sg w
laboratoryjnych, pracowni | zatagczniku nr 5 do niniejszego raportu samooceny.
naukowych podstaw
medycyny  zgodnie  z
zaktadanymi dla
prowadzonych tam zajeé
efektami uczenia sig.
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Zaleca si¢ dostosowanie
infrastruktury naukowej do
potrzeb procesu ksztatcenia
w  taki  sposob, aby
umozliwiala prowadzenie
dzialalnosci naukowej w

réznych  specjalno$ciach
nauk medycznych,
adekwatne do

rzeczywistych ~ warunkow
przysztej pracy
naukowej/zawodowej
studentow oraz zapewniala
ich  przygotowanie do
prowadzenia  dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Uczelnia w petni dostosowala si¢ do wskazanego
zalecenia. Dowody na ten stan rzeczy zawarte sg w
zataczniku nr 5 do niniejszego raportu samooceny.

Zaleca si¢ uzupetnienie
zbiorow bibliotecznych o

Uczelnia wypehita zalecenie ZO PKA w postaci zakupu
odpowiedniej jakosci i liczby podrecznikéw zalecanych

podreczniki  zalecane w | w sylabusach. Sg one — w ocenie uczelni — dostosowane
sylabusach  (dostosowane | do potrzeb procesu nauczania w odpowiedniej liczbie,
do potrzeb procesu | adekwatnej do liczby studentéw. W tej chwili obejmuja
nauczania i uczenia si¢) w | one 2016 drukowanych ksigzek 1 25.713  wersji
liczbie egzemplarzy | elektronicznych (dostgp jednoczesny), co daje sume
adekwatnej do  liczby | 27.729 egzemplarzy dostgpnych dla  wszystkich
studentow studentow.

Wydziat Medyczny zgodnie z zaleceniem poprawil
Zaleca  si¢  poprawe | skuteczno$¢ okresowych przegladow  infrastruktury

skutecznosci okresowych
przegladow
infrastruktury naukowej
oraz zasobow
bibliotecznych

naukowej i zasobdw bibliotecznych poprzez powotane do
tego  Zespoty. Zespoly rekomendowaly  zakupy
okreslonych rodzajow infrastruktury naukowej oraz
zasobow bibliotecznych i1 diagnozowaty uchybienia w
tym zakresie, co pozwalato podja¢ dzialania naprawcze i
doskonalace odpowiednie procesy.
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Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Otoczenie zewngtrzne Wydzialu Medycznego sklada si¢ z: Rady Eksperckiej,
przedstawicieli jednostek medycznych, wspotpracujacych z wydzialem firm badawczo-
rozwojowych, stowarzyszen i organizacji profesjonalnych, np. Izba Lekarska. Kluczowym
podmiotem w zakresie wspotpracy z otoczeniem zewngetrznym jest Rada Ekspercka, ktorej
zadaniem jest doradzanie Witadzom Wydzialu Medycznego w zakresie realizacji programu
studiow. Przyktadem skuteczno$ci wptywu Rady Eksperckiej na realizacj¢ programu studiow
na kierunku lekarskim jest sugestia opracowania szkolen dla kadry dydaktycznej w momencie
przej$cia na system ksztalcenia zdalnego w marcu 2020 roku. Ponadto cztonkowie Rady
Eksperckiej, np. dr Tomasz Cecot z Hong Kongu, jako metodyk o migdzynarodowym
doswiadczeniu brat czynny udziat w pracach nad zmiang sposobu ksztalcenia na zdalne w
marcu 2020 roku, a obecnie uczestniczy w pracach zespotu nad nowa propozycja programowa
oparta o Problem Based Learning. Jednoczesnie Rada Ekspercka zaproponowata
wprowadzenie fakultetow z zakresu zarzadzania jednostkami medycznymi, wskazujac to jako
element wazny w procesie ksztalcenia przysztych lekarzy, w tym takze zapoznania ich z
funkcjonowaniem systemu ochrony zdrowia. Ponadto, propozycja ta zostala ztoZzona réwniez
w perspektywie czerpania wzorcéw mig¢dzynarodowych i zawierala w sobie wdrozenie
ksztalcenia w/w zagadnieniach w jezyku angielskim. Propozycja zostata uwzglgdniona w
toku prac Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i wdrozona w ramach oferowanej puli
przedmiotéw do wyboru.

Ponadto, Rada Ekspertow brala udzial przy opracowywaniu i ewaluowaniu procedur
zwigzanych z weryfikacja efektéw uczenia si¢ za pomocg egzaminu OSCE. W tym zakresie,
WM podjat takze niestandardowe rozwigzanie polegajace na konsultacji przygotowanych
procedur z Uniwersytetem Jagiellonskim, uzyskujac bardzo pozytywne wnioski audytorskie.

Ponadto WM wspolpracuje migdzy innymi z takimi podmiotami jak LymeLab Pharma,
Medicover Polska, Grupa Orpea, Luxmed Onkologia, Bethink, Wolters Kluwer (Dissection),
Captor Therapeuthics, Scouts Scientific.

Prof. Stanistaw Orkisz (jeszcze przed zatrudnieniem w ULa) przeprowadzit na Uczelni
w dniu 6.10.2018r. szkolenie dla kadry akademickiej z zakresu metod 1 technik
przygotowania pytan egzaminacyjnych.

Uczelnia wspolpracuje réwniez z wieloma podmiotami medycznymi w zakresie
realizacji procesu dydaktycznego, powotano kliniki np. klinika psychiatrii, klinika chirurgii,
klinika kardiologii, co wzbogaca program ksztatcenia o EBM (evidence based medicine).

Uczelnia podpisata 12.07.2012 roku umowe¢ z Gloéwng Biblioteka Lekarska,
zapewniajac dostep do pelnego przegladu literatury medycznej i wzbogaca tym samym
program studidéw o nowe tresci ksztalcenia. WM podpisal list intencyjny z firma Muniq
dzialajaca w branzy medycznej w zakresie badawczo-rozwojowym, obejmujacym nowe
technologie oraz z firmg Captor Therapeutics, takze dzialajaca w branzy medycznej w
zakresie badawczym obejmujacym zagadnienia onkologiczne.
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WM wspotpracuje z interesariuszami zewng¢trznymi w celu doskonalenia programu
studiow, w tym weryfikacji realizacji efektow uczenia si¢, planow studiow oraz modyfikacji
tresci  ksztalcenia. Zasigga opinii interesariuszy wewnetrznych lub/i  zewngtrznych,
publicznych i niepublicznych placowek medycznych, opiekunczych. Dzieje si¢ to poprzez np.
spotkania z dyrektorami placowek medycznych, comiesigczne spotkania z koordynatorami
przedmiotoéw, spotkania z przedstawicielami zagranicznych uniwersytetéw — Hong Kong
University, Ohio State University oraz firmami z branzy medycznej w zakresie B+R.

Bliska wspolpraca z pracodawcami pozwala na pozyskiwanie kadry dydaktycznej
posiadajacej duze doswiadczenie zawodowe, zarowno w zakresie kadry peiniacej funkcje
opiekunow praktyk, jak i kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne, wyklady, seminaria,
¢wiczenia 1 praktyki. WM realizuje zaj¢cia 1 praktyki w oparciu o zawarte umowy i
porozumienia, m.in.: Instytut Pomnik Centrum Zdrowia Dziecka, Instytut Kardiologii im
Prymasa Tysiagclecia S. Wyszynskiego; Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie;
Instytut Hematologii i Transfuzjologii w Warszawie; Szpital Praski p.w. Przemienienia
Panskiego Sp. z 0.0.; Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. Prof. dr
hab. med. Eleonory Reicher; Narodowy Instytut Kardiologii Stefana Kardynata
Wyszynskiego; Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie, Instytut Gruzlicy i Chordb
Pluc i inne (petna lista w zatgczniku nr 7 — jednostki partnerskie).

Wydziat przeprowadza cykliczny monitoring oraz oceng 1 jesli to konieczne wdraza
zmiany lub dzialania naprawcze w odniesieniu do interesariuszy, analizujac jednocze$nie ich
wplyw na ksztatltowanie procesu dydaktycznego i badawczego, w tym ksztaltowanie
programu studiow. W ramach dziatah korygujacych zaniechano wspodtpracy z jedna klinikg
czy tez jednym szpitalem. W reakcji na opinie studentdw zglaszane bezposrednio do
Dziekana, koordynatora wspotpracy z jednostkami medycznymi i w ramach ankiet, zostaty
przeprowadzone rozmowy w placowkach medycznych w odniesieniu do realizacji
ksztalcenia, podejscia do studentow lub kwestii technicznych zwigzanych np. z dostepnoscia
szatni. Przyktadem doskonalenia form wspolpracy z otoczeniem zewngtrznym jest wiaczenie
w skltad Rady Eksperckiej przedstawiciela Collegium Medicum Uniwersytetu
Rzeszowskiego.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umie¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Migdzynarodowa pozycja Wydziatu Medycznego Uczelni Lazarskiego wzmacniana jest
poprzez nawigzywanie 1 rozwijanie relacji z instytucjami edukacyjnymi, naukowymi,
klinicznymi oraz strategicznymi partnerami na calym $wiecie, zaréwno w kontekscie
koncepcji ksztalcenia, jak i dalszych planow rozwojowych oraz realizacji programu studiow.
Znalazlo to swoje odzwierciedlenie juz na etapie tworzenia koncepcji ksztatcenia i programu
studidw, o czym szerzej byta mowa w kryterium 1 w czesci dotyczacej przyjetych wzorcow
mi¢dzynarodowych. W celu podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia w Radzie Eksperckiej
1 w Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia znajduja si¢ osoby z zagranicznych
jednostek. Biora one czynny udzial w spotkaniach oraz pomagaja rozwija¢ nowe koncepcje,
w tym ideg¢ ksztatcenia opartego o Problem Based Learning, nad ktdrym rozpoczgto juz prace.
W dziedzinie szeroko rozumianej wspotpracy mi¢dzynarodowej powstaja kolejne inicjatywy i
projekty.

66



Celem umigdzynarodowienia Wydzialu Medycznego Uczelni Lazarskiego jest
pozyskanie mig¢dzynarodowych zasobdéw wspierajacych i wzmacniajacych edukacje, rozwoj
dydaktyczny, naukowy, poprawa kompetencji kadry zarzadzajacej i administracyjnej dzigki
poznaniu dobrych praktyk, na ktore sklada si¢ realizacja nastgpujacych celéw szczegdtowych:

e wspolpraca z zagranicznymi partnerami,

¢ mi¢dzynarodowa wspotpraca uczelni i instytutow badawczych,

e rozwd] mobilnosci miedzynarodowej studentéw, pracownikow naukowych,
dydaktycznych i administracyjnych,

e rozwd] nowoczesnych metod edukacyjnych i1 kompetencji studentow oraz kadry
akademickiej,

e realizacja dydaktycznych projektow miedzynarodowych (szkolenia, warsztaty,
konferencje, praktyki),

e realizacja miedzynarodowych projektéw badawczych,

¢ mi¢dzynarodowa komercjalizacja i promocja wynikéw badan naukowych (publikacje,
konferencje, patenty, wspotpraca z sektorem spoleczno-gospodarczym),

e czlonkostwo w migedzynarodowych organizacjach, stowarzyszeniach, radach,

¢ rozw0j kluczowych kompetencji Wydziatu Medycznego,

¢ uzyskanie mi¢dzynarodowych akredytacji.

1. Kluczowe inicjatywy miedzynarodowe
1.1 Program Erasmus+
1.2 Umowy dwustronne
1.3 ORPEA
1.4 Medical Exchange Programme
1.5 Granty migdzynarodowe
1.6 Migdzynarodowa jako$¢ ksztatcenia
1.7 IFMSA
1.8 Mobilnosci miedzynarodowe

Efekty dzialalnosci na rzecz umiedzynarodowienia Wydzialu Medycznego Uczelni
Lazarskiego

Oferujemy naszym studentom, wyktadowcom oraz pracownikom administracyjnym umowy
mi¢dzynarodowe, dotyczace mobilno$ci studentéw na praktyki, wymiany kadry akademickiej
1 administracyjnej, wspdlne programy edukacyjne np. Erasmus+, Medical Exchange
Programme, IFMSA, badawczo-naukowe z prestizowymi mi¢dzynarodowymi uniwersytetami
medycznymi, strategicznymi partnerami sektora medycznego np. grupy ORPEA, o$rodkami
badawczymi 1 klinicznymi. We wspotpracy z Dzialem Projektéw Strukturalnych Uczelni
Lazarskiego jesteSmy pomystodawca i liderem miedzynarodowego grantu projektowego
grupy Wyszehradzkiej. Ponadto, Wydziat Medyczny jest cztonkiem An International
Association for Medical Education (AMEE).

Program Erasmus+

Wydziat Medyczny Uczelni Lazarskiego wdraza program Unii Europejskiej realizowany
przez Komisj¢ Europejska w dziedzinie edukacji, szkolen. Jego celem jest wspieranie
studentow, nauczycieli, wykladowcoéw, pracownikow administracyjnych w prowadzeniu
mie¢dzynarodowych projektow shuzacych podnoszeniu kompetencji, w szczegodlnosci
mobilnosci w celach odbywania praktyk, stazy, nauczania w ramach dofinasowania z
ramienia umowy o numerze 2021-1-PLOI1-KA131-HED-000010237. Funkcjonowanie
Programu w Uczelni odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami ECHE nr 101013981, Erasmus
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Policy Statement 2021-2027 oraz innymi regulacjami upublicznianymi na stronie
internetowej Uczelni. W roku 2022 powotano Wydzialowego Koordynatora Programu
Erasmus+, zgodnie z sugestia Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i w ramach
przegladu obowigzujacych przepisow wewnetrznych i skladow jednostek organizacyjnych.
Funkcje t¢ od dnia 1 marca do dnia 30 wrzes$nia 2022 roku petnita dr Olga Aniotek, ktora z
dniem 1 pazdziernika 2022 zostata Prodziekanem Wydzialu Medycznego ds. Wspodtpracy
Migdzynarodowej Uczelni Lazarskiego. Koordynowanie programem Erasmus+ od dnia 1
pazdziernika 2022 powierzono mgr Gabrieli Gab. W stosunku do lat ubiegtych,
zdecydowanie wzrosta liczba zawartych umoéw z uczelniami partnerskimi programu
Erasmus+ na terenie Unii Europejskiej i poza oraz mobilno$¢ grup docelowych.

ERASMUS+ PRAKTYKI STUDENCKIE DLA KIERUNKU LEKARSKIEGO

Lista migdzynarodowych partnerow Wydzialu Medycznego w ramach realizacji programu
Erasmus+ w zakresie mobilno$ci studentow na praktyki:

e Spain, Pampeluna Universidad Publica de Navarra
e Spain, Zaragoza Universidad de Zaragoza
e Turkey, Ankara Ufuk University

Lista nowych uméw partnerskich Erasmus+

Greece, Heraklion University of Crete

Italy, Pisa University of Pisa

Italy, Sardinia University of Sassari

Italy, Siena University of Siena

e Romania, Timisoara University of Medicine and Pharmacy

e Czech Republic, Ostrava Ostravska Univerzita

e Portugal, Coimbra Universidade de Coimbra

e Azerbaijan, Baku Azerbaijan Medical University

e Cyprus, Nicosia University of Nicosia

e Spain, Lleida University of Lleida

e Albania, Tirana University of Medicine, Tirana (UMT)

e Hungary, Szeged University of Szeged

e Thailand, Faculty of Medicine, Chiang Mai University

e Slovakia, Pavol Jozef Safarik University in Kosice, Faculty of Medicine
e Czech Republic, Praha, Charles University, Faculty of Medicine in Hradec Kralove

ERASMUS+ MOBILNOSC KADRY AKADEMICKIE] I ADMINISTRACYJNEJ DLA
KIERUNKU LEKARSKIEGO

Lista migdzynarodowych partnerow Wydzialu Medycznego w ramach realizacji programu
Erasmus+ w zakresie mobilno$ci kadry akademickiej i administracyjnej:

e Spain, Pampeluna Universidad Publica de Navarra
e Spain, Zaragoza Universidad de Zaragoza
e Turkey, Ankara Ufuk University

Lista nowych uméw Erasmus+ zawartych w 2022 roku

e Greece, Heraklion University of Crete
e [taly, Pisa University of Pisa
e [taly, Sardinia University of Sassari
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e [taly, Siena University of Siena

e Romania, Timisoara University of Medicine and Pharmacy

e Romania, Craiova University of Medicine and Pharmacy of Craiova

e Czech Republic, Ostrava Ostravska Univerzita

e Slovenia, Ljubljana University of Ljubljana

e Spain, Madrid Universidad Europea Medicine

e Portugal, Coimbra Universidade de Coimbra

e Azerbaijan, Baku Azerbaijan Medical University

e Cyprus, Nicosia University of Nicosia

e Spain, Lleida University of Lleida

e Hungary, Szeged University of Szeged

e Albania, Tirana University of Medicine, Tirana (UMT)

e Thailand, Faculty of Medicine, Chiang Mai University

¢ Slovakia, Pavol Jozef Safarik University in Kosice, Faculty of Medicine
e [taly, Florence, Universita degli Studi di Firenze

e Czech Republic, Praha, Charles University, Faculty of Medicine in Hradec Kralove

Umowy dwustronne

Wydziat podpisat w pazdzierniku 2018 roku umowg z Virginia Commonwealth University w
zakresie wspolnego prowadzenia projektow badawczych, wymiany kadry akademickiej i
studentow, wspdlnych publikacji, wspotpracy w ramach centrum symulacji medycznej,
wymiany materiatdéw dydaktycznych. Lista nowych mi¢dzynarodowych umow dwustronnych
Wydzialu Medycznego w ramach dzialalnosci dydaktycznej, naukowej oraz w zakresie
realizacji mobilno$ci na praktyki i staze, zawartych w ostatnich 2 latach:

e Spain, Santa Cruz de Tenerife University of La Laguna
e Mexico, Colima Universidad de Colima
¢ Slovakia, Pavol Jozef Safarik University in Kosice, Faculty of Medicine

ORPEA

Wydziat Medyczny Uczelni Lazarskiego rozpoczat w 2022 wspodtprace mi¢dzynarodowa z
grupg ORPEA w zakresie organizacji wolontariatow, stazy wakacyjnych, praktyk klinicznych
i1 wyjazdow w ramach programu Erasmus+ dla studentow kierunku pielggniarstwa i
lekarskiego oraz mobilnosci pracownikéw dydaktycznych 1 administracyjnych w
nastgpujacych krajach: Wilochy, Hiszpania. Grupa ORPEA jest $wiatowym liderem, obecnym
w placowkach w 23 krajach. Oferuje kompleksowa opiek¢ medyczna poprzez unikalng i
wyspecjalizowang sie¢ szpitali, klinik, doméw opieki, poradni opieki pooperacyjnej i
rehabilitacji, poradni zdrowia psychicznego, rezydentury i ustugi pomocy domowej. Uczelnia
Lazarskiego dla obu krajow, Wilochy 1 Hiszpania, jest pierwszym partnerem
mig¢dzynarodowym do realizacji w/w zadan.

ORPEA ITALY

Lista o$rodkow medycznych w zakresie oferowanych wolontariatow, stazy wakacyjnych i
praktyk klinicznych:

e [taly, Sardinia ORPEA Clinica Arborea
e [taly, MilanORPEA Residenza San Felice
e [taly, North Piedmont ORPEA Residenza Arcadia
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e [taly, Veneto ORPEA Casamia Casier

ORPEA SPAIN

Lista o$rodkow medycznych w zakresie oferowanych wolontariatow, stazy wakacyjnych i
praktyk klinicznych:

e Spain, Madrid ORPEA Clinica Lopez Ibor
e Spain, Madrid ORPEA Hospital Mirasierra
e Spain, Madrid ORPEA Aravaca

e Spain, Barcelona ORPEA Ciudad Diagonal

Medical Exchange Programme

Wydziat Medyczny Uczelni Lazarskiego uruchomil autorski program Medical Exchange
Programme, skierowany do studentow wykazujacych wyr6zniajace wyniki w nauce oraz
aktywno$¢ naukowo-badawcza. W ramach wspotpracy miedzynarodowej studenci kierunku
lekarskiego maja mozliwo$¢ odbycia zagranicznych praktyk w wybranych os$rodkach
naukowych i klinicznych.

Granty miedzynarodowe
Grant Wyszehradzki (V4)- mi¢dzynarodowy projekt strukturalny

1 lutego 2023 r. Centrum Symulacji Medycznych MedExcellence Wydziatu Medycznego
formalnie rozpoczgto realizacje projektu V4 Network of Medical Simulation Centres:
Building Good Practices” (Sie¢ Centréw Symulacji Medycznych V4: budowanie dobrych
praktyk). Projekt ten jest pierwsza w historii Uczelni Lazarskiego inicjatywa dofinansowang z
Migdzynarodowego Funduszu Wyszehradzkiego (International Visegrad Fund — IVF).
Granty Wyszehradzkie wspierajaca wspolprace transgraniczng krajow z  Grupy
Wyszehradzkiej (V4), czyli Czech, Wegier, Polski i Stowacji oraz Europy Wschodniej i
Batkan6w na rzecz rozwoju kultury, edukacji, innowacji, przedsigbiorczosci, rozwoju
spotecznego 1 zrOwnowazonego rozwoju.

Celem Projektu jest promocja ksztatcenia z wykorzystanie symulacji medycznej, wspoOtpraca
w regionie V4 oraz podniesienie $wiadomosci potencjalu regionu jako wartoSciowego
mi¢dzynarodowego partnera w rozwijajacej si¢ globalnej branzy symulacji medycznych.
Koordynatorem projektu jest Uczelnia Lazarskiego, w ramach ktorej koordynacja
merytoryczng projektu zajmuje si¢ wraz z Centrum Symulacji Medycznych MedExcellence
Wydziatu Medycznego wraz z dr Olga Aniolek, a koordynacja administracyjng Dzial
Projektow Strukturalnych Delfina Swigékowska. Partnerami projektu sa wiodace o$rodki
symulacji medycznej z czotowych uczelni w regionie wyszehradzkim:

* University of Szeged Albert Szent-Gyorgyi Medical School Clinical Skills Centre

« Pavol Jozef Safarik University in Kosice (UPJS) Faculty of Medicine Department of
Medical Informatics and Simulator Medicine

* Masaryk University Faculty of Medicine Department of Simulation Medicine

Projekt “V4 Network of Medical Simulation Centres: Building Good Practices” (Sie¢
Centréw Symulacji Medycznych V4: budowanie dobrych praktyk) otrzymat dofinansowanie
z IVF w wysokosci 28 200,00 EUR na stworzenie bazy danych centrow symulacji medycznej
V4 oraz odbycie wizyt studyjnych w centrum symulacji medycznych kazdego z partnerow
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projektu. Produktem tych dziatan bedzie wspolna publikacja dotyczaca najlepszych praktyk w
zakresie ksztalcenia, ktore moga stanowi¢ podstawe do stworzenia standaryzowanego
programu edukacyjnego z symulacji medycznej w regionie wyszehradzkim.

Mie¢dzynarodowy poziom ksztalcenia

Wydziat Medyczny podnosi poziom umig¢dzynarodowienia ksztatlcenia. Obok wymaganej
standardem liczby godzin z j¢zykow obcych (120), jezyk obcy (angielski i tacina) sa rowniez
wykorzystywane w procesie ksztatcenia w ramach przedmiotu ,,Anatomia”. Dodatkowo, na V
roku, w ramach zaj¢¢ do wyboru, student musi zrealizowaé przedmiot w jezyku angielskim
(bedzie mogl wybiera¢ sposrdd nastgpujacych przedmiotow: ,,Modern trends in the
management of medical personnel”; “Management practice in health care”; “Risk
management in healthcare entities”; “Models of health systems organization and their
effectiveness”; “Management strategies and negotiations in health care”). Ponadto, w
semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 dr Tomasz Cecot z Hong Kong University
poprowadzit zajecia w ramach fakultetu ,,Clinical Neuroanatomy”. W poprzednich latach
odbytly si¢ liczne wyklady 0sob z zagranicy, np.: w roku akademickim 2018/2019 1 2019/2020
Kalina Hodges (Purdue University), wyktad pt. ,,Science and Medicine in Nutrition; Michael
Czekajlo (Virginia Commonweath University), wyktad pt. ,,The place of simulation in
medicine”; prof. Stefan Kiesz (Clinical Research Coordinator; San Antonio Endovascular and
Heart Institute), wyktad pt. ,,Historia i postepy w kardiologii interwencyjnej”’; prof. Kobi
Ludwin The National Center of Tactical Medicine, Tel Awiw-Jafa), wyktad pt. ,,Hermorhage
control for first responders — lessons learned". Z kolei w roku akademickim 2019/2020 na
Wydziale goscita Tsyion Birhanu z Aksum University w Etiopii, ktdra uczestniczyta jako
guest lecturer w zajeciach z przedmiotu fakultatywnego: Infectious Diseases and Rural
Medicine.

Za oceng jakosci ksztalcenia w zakresie jezykow obcych odpowiada Wydziatlowa Komisja
Jakosci Ksztatcenia oraz Zespot ds. jako$ci ksztalcenia Studiow Jezykow Obcych.

Zajecia jezykowe na Wydziale Medycznym Uczelni Lazarskiego obejmujg cztery semestry
nauki jezyka angielskiego po 30 godzin w semestrze na pierwszym i drugim roku studiow.
Prowadzone sg przez zespot lektorow wyspecjalizowanych w nauczaniu jezyka medycznego
przy uzyciu najbardziej efektywnych metod, podrecznikéw i narzgdzi. W biezacym semestrze
zaj¢cia prowadzone s3 online, z zachowaniem jako$ci zaje¢ prowadzonych stacjonarnie.
Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezyku angielskim zalezy od poziomu
znajomosci jezyka i jest zroznicowany. Studenci z poziomem B2/C1 sa bardzo dobrze
przygotowani, dobrze komunikuja si¢, czytaja artykuty medyczne z duzym zrozumieniem, nie
maja blokad mowienia, dobrze wywiazuja si¢ z zadan pisemnych. Opanowanie szerokiego
stownictwa medycznego pozwoli im w pelni korzysta¢ ze zrodet anglojezycznych. Studenci z
poziomem BI1/Bl+ s3 w stanie czyta¢ S$rednio trudne teksty medyczne w stopniu
zadowalajacym, teksty trudniejsze w stopniu umiarkowanym, a typowo analityczno-
statystyczne w stopniu dobrym. Z czasem merytoryczna znajomo$¢ tematéw oraz
terminologii medycznej im to utatwi. Dodatkowo, w roku akademickim 2022/23 na wniosek
studentéw i przy wsparciu prodziekan ds. miedzynarodowych oraz Studium Jezykéw Obcych,
uruchomiono dodatkowe zajgcia jezykowe (30 godzin) z elementami medycznymi z
nastgpujacych jezykoéw: niemiecki, wloski, hiszpanski, angielski. Zajecia te maja na celu
pozyskanie dodatkowych kompetencji przez studentoéw, pracownikéw dydaktycznych i
administracyjnych.

Na wniosek Studenckiego Zespotu Opiniujacego, studenci otrzymali dodatkowa pomoc w
nauce stownictwa medycznego oraz czytaniu tekstow medycznych, co wyrazilo si¢ poprzez
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opracowany przez dr Urszule Swobode-Rydz, wyktadowce Uczelni, podrecznik pt. ,,Medical
English in Practice”.

Studenci maja rowniez zapewniony dostep do platformy do nauki online oraz pelne wsparcie
techniczne i metodyczne.

IFMSA- Poland Mi¢dzynarodowe Stowarzyszenie Studentow Medycyny

Wydziat Medyczny aktywnie ksztattuje polityke mobilnosci studentow, kadry akademickiej
oraz pracownikow administracyjnych. Oprocz omawianych wcze$niej umow, nawigzano
rowniez wspolprace z IFMSA w celu umozliwienia studentom wyjazdow naukowych i w celu
odbycia praktyk klinicznych. Warto podkresli¢, ze w ramach migedzynarodowych wymian
studentow Wydzialt Medyczny goscit studentéw z zagranicy. W ramach IFMSA w roku 2020
przyjechata 1 osoba, a w roku 2019 — 4 osoby. Studenci ci byli wlaczani w prace badawcze,
co rowniez wpltywalo na poziom umi¢dzynarodowienia ksztalcenia.

Mobilnosci mi¢dzynarodowe

Jednym z glownych elementéw umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia jest wymiana
mie¢dzynarodowa studentéw, kadry dydaktycznej i administracyjnej. Gléwnym narz¢dziem
wspierajacym to zadanie jest program Erasmus +, w ramach ktorego WM ULA jest strong 22
umow z uczelniami partnerskimi

Celem zwickszenia mobilnosci studentow WM w wyjazdach w ramach programu Erasmus+,
w roku akademickim 2022/2023 podje¢te zostaty dzialania naprawcze, majace zacheci¢ do
wigkszej aktywno$ci w tym zakresie. Przy wspotpracy z Uczelnianym i Wydzialowym
Koordynatorem Programu Erasmus+, organizowane s3 spotkania informacyjne oraz dzialania
szkoleniowe, ktore w sposob zindywidualizowany maja pomoc zainteresowanym studentom
w podjeciu decyzji dotyczacej wyjazdu i wyboru uczelni partnerskiej. Dodatkowo w roku
2023 rozpoczeto cykl warsztatow coachingowych: ,,Mobilno$¢ mozliwo$ci — mozliwos¢
mobilnosci” dla studentéw, pracownikoéw dydaktycznych i administracyjnych Wydziatu
Medycznego Uczelni tazarskiego chcacych wyjecha¢ w ramach wymiany zagraniczne;.
Warsztaty obejmuja psychologiczne i coachingowe narzg¢dzia, ktére utatwiajg radzenie sobie z
wszelkimi wyzwaniami zwigzanymi z podj¢ciem decyzji o wyjezdzie 1 z samym wyjazdem.
Dodatkowa korzyscig z uczestnictwa w tych warsztatach jest mozliwo$¢ rozwoju swoich
kompetencji migkkich, ktore sg uzyteczne rowniez w innych obszarach naszego zycia. Trener
prowadzacy Gabriela Gab.

Wydziat Medyczny dba takze o mig¢dzynarodowy rozw¢j kadry administracyjnej oraz
naukowo-dydaktycznej. W ramach programu Erasmus+ w 2023 zaplanowane sg wyjazdy:
Pani Moniki Borkowskiej oraz Magdalena Rojek do University of Nicosia, Faculty of
Medicine, Cyprus (kadra administracyjna); Dr Olga Aniotek Crete University, School of
Medicine, Heraklion, Greece (kadra naukowo-dydaktyczna); Gabrieli Gab Oxford
International Study Centre, London, UK (kadra dydaktyczna); Pawla Najechalskiego, Ocellia
Lyone, France (kadra dydaktyczna).

Niezaleznie od programu Erasmus+, WM zachgca swoich wyktadowcow do nawiagzywania
wspotpracy dydaktycznej z uczelniami w Europie i na $§wiecie. Wydziat udziela wsparcia
finansowego na realizacj¢ takich aktywnosci: w roku 2018: Dr hab. Pawel Olszewski
Holandia, Eindhoven, udziat w Summercourse Maastricht. Dr hab. Olszewski Pawetl, USA,
Waszyngton, podpisanie wspotpracy z Virginia Commonwealth University (VCU). Dr Pawet
Olszewski, WIk. Brytania, Coventry, uzgodnienie realizacji projektu NCBIR POWER Kadra.
Kusal Katarzyna, Swiacki Nikodem, Austria, Linz, udzial w szkoleniu ,,Train the Trainer".
Basiak E., WIk. Brytania, Coventry, uzgodnienie realizacji projektu NCBIR POWER Kadra;
w roku 2019: Dr D. Gorczyca, Turcja, Antalya, udziat w Kongresie Medycyny Ratunkowe;.
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Piotr Zwolinski, Beata Majkowska-Zwolinska, Czechy, Brno, udziat w ,,EpiWeek of Robert
Kuba, Czech League Day i The Annual Seizure Conference". Dr Olszewski P., Macedonia,
Skopje, wizyta studyjna. Dr Olszewski P., Wlk. Brytania, Londyn, wizyta studyjna; w roku
2021: Dr hab. Olszewski P., Teneryfa, spotkanie w sprawie uruchomienia placowki
edukacyjnej na Teneryfie; w roku 2022: Dr hab. Pawel Olszewski, Hiszpania, Teneryfa,
omoéwienie kwestii strategii utworzenia Wydziatu Medycznego na Teneryfie. Dr Aniotek
Olga, Wlochy, Mediolan, nawigzanie wspotpracy z grupa ORPEA ITALY. Dr Aniotek Olga,
Hiszpania, Madryt, nawigzanie wspolpracy z grupg ORPEA SPAIN. Dr hab Olszewski P.,
Blazhey V., Dr Chojan A., Dr Aniotek O., Hiszpania, Madryt, nawigzanie wspolpracy z
klinikami hiszpanskimi oraz Universidad Europea. Granieczna A., Swicékowska D.,
Kacprzak P, Dr Aniotek O., Wegry, nawigzanie wspotpracy mi¢dzynarodowej z uczelniami
medycznymi na Wegrzech 1 Stowacji w ramach projektu grupy Wyszehradzkiej ,,V4 Network
of Medical Simulation Centers: Building good pracicies”. Dr Aniotek Olga, Francja, Paryz,
wygloszenie doniesienia naukowego na "2nd European Congress on Hematology and Blood
Disorders".

Dodatkowo Wydzial Medyczny ULA jest wspolorganizatorem stazy naukowych dla
pracownikow ubiegajacych si¢ o habilitacje 1 profesury. W roku 2023 planowane sg
nastgpujace wyjazdy: 12 tygodniowy staz naukowy w Pavol Jozef Safarik University in
Kosice, Faculty of Medicine, Slovakia dr Eweliny Dziedzic oraz 8 tygodniowy staz naukowy
w Medical University of Vienna, Austria, dr hab. Justyny Niderlii-Bielinskiej. Dr hab. Justyna
Niderla-Bielinska dotacza do zespolu badawczego pod kierownictwem Johannesa Schmida,
szefa Institute of Vascular Biology and Thrombosis Research, Center for Physiology and
Pharmacology 1 koordynatora projektu naukowego: "Cellular Mediators Linking
Inflammation and Thrombosis".

Wydziat Medyczny co roku przeprowadza ocene¢ stopnia umig¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku lekarskim. Udzial w tym biorg zarowno interesariusze wewngtrzni,
jak 1 zewngtrzni. Przyktadem skutecznosci ewaluacji procesu umigdzynarodowienia
ksztatcenia na kierunku lekarskim jest powotanie Prodziekana Wydziatu Medycznego ds.
Wspoétpracy Migdzynarodowej Uczelni tazarskiego oraz Wydzialowego Koordynatora
Programu Erasmus+, zgodnie z sugestia Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i w
ramach przegladu obowigzujacych przepisow wewngtrznych 1 sktadow jednostek
organizacyjnych. Dziatania te, po okresie pandemii COVID-19, doprowadzity to wyraznego
wzrostu aktywno$ci na rzecz umig¢dzynarodowienia Wydzialu Medycznego ULA.
Zaowocowalo to licznymi umowami partnerskimi, zaktywizowaniem mobilnosci,
rozpoczeciem wspolnych projektéw dydaktycznych, naukowych, strukturalnych, a co za tym
idzie, poprawa jakosci ksztatlcenia. Wydziat Medyczny kontynuuje prace w najszerszym
mozliwym zakresie, a jako mtody dynamicznie buduje swoje miedzynarodowe kontakty.

Lista migdzynarodowych partneréw Wydzialu Medycznego w ramach programu Erasmus+ w
zakresie mobilno$ci studentow na praktyki oraz wymiany kadry akademickiej i
administracyjne;j.

Country, city Institution Erasmus code | Fields od study
Greece, Heraklion | University of Crete GKRITISO1 Medicine
Italy, Pisa University of Pisa I PISAO1 Medicine
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Italy, Sardinia University of Sassari I SASSARIO1 Medicine
Italy, Siena University of Siena I SIENAO1 Medicine
Romania, University of Medicine and | RO Medicine
Timisoara Pharmacy TIMISOAO02
Romania, Craiova | University of Medicine and | RO Medicine
Pharmacy of Craiova CRAIOVAOQ2
Czech  Republic, | Ostravska Univerzita Medicine
Ostrava
Slovenia, Ljubljana | University of Ljubljana SI LJUBLJAO1 | Medicine
Spain, Madrid Universidad Europea Medicine
Spain, Pampeluna | Universidad Publica de | E  PAMPLON | Medicine
Navarra 02
Spain, Zaragoza Universidad de Zaragoza EZARAGOZ 01 | Medicine
Hungary, Szeged University of Szeged H SZEGED 01 | Medicine
Turkey, Ankara Ufuk University TRANKARA19 | Medicine
Portugal, Coimbra | Universidade de Coimbra P COIMBRAO1 | Medicine
Azerbaijan, Baku | Azerbaijan Medical University | BAKUO06 Medicine,
Nursing
Cyprus, Nicosia University of Nicosia CY NICOSIA14 | Medicine,
Nursing
Spain, Lleida University of Lleida E LLEIDAO1 Medicine,
Nursing
Albania, Tirana University of Medicine, Tirana Medicine,
(UMT) Nursing
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Chiang Mai, | Faculty of Medicine, Chiang Medicine,

Thailand Mai University Nursing

Slovakia, Kosice Pavol Jozef Safarik University | SK KOSICE02 | Medicine,
in Kosice, Faculty of Medicine Nursing

Italy, Florence Universita degli  Studi di | I FIRENZEOI Medicine
Firenze

Czech  Republic, | Charles University, Faculty of | CZ PRAHAO7 | Medicine

Praha Medicine in Hradec Kralove

Lista migdzynarodowych uméw dwustronnych Wydziatu Medycznego w ramach dziatalnos$ci

dydaktycznej, naukowej oraz w zakresie realizacji mobilno$ci na praktyki i staze.

Country, city Institution Fields of study
Spain, Santa Cruz de | University of La Laguna Medicine
Tenerife

Mexico, Colima Universidad de Colima Medicine

Slovakia, Kosice

Pavol Jozef Safarik University in Kosice,
Faculty of Medicine

Medicine, Nursing

Italy, Sardinia ORPEA Clinica Arborea (Rehabilitation | Nursing
clinic)

Italy, Milan ORPEA Residenza San Felice (Nursing | Nursing
home)

Italy, North | ORPEA Residenza Arcadia (Nursing | Nursing

Piedmont home)

Italy, Veneto ORPEA Casamia Casier (Nursing home) | Nursing

Spain, Madrid ORPEA Clinica Lopez Ibor (Psychiatry | Nursing
clinic)

Spain, Madrid ORPEA Hospital Mirasierra Nursing

Spain, Madrid

ORPEA Aravaca (Nursing home)

Nursing, Medicine

Spain, Barcelona

ORPEA Ciudad Diagonal
home)

(Nursing

Nursing, Medicine
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Kadra Wydzialu Medycznego jest dostepna dla studentow zaréwno podczas realizacji
procesu ksztalcenia, jak i w trakcie petnionych dyzuréw oraz w ramach form komunikacji
elektronicznej (email) 1 innych komunikatorow, jesli sa wykorzystywane przez wyktadowce 1
studentow. W okresie Covid-19 komunikacja pomig¢dzy studentami a wykladowcami
utrzymuje si¢ poprzez platforme Long Distance Learning, forum na platformie, ClickMeeting,
MS Teams, Zoom, a nawet takie formy komunikacji jak Messenger. Opieke nad studentami
petni Prodziekan ds. studenckich i opiekunowie roku wyznaczeni przez Dziekana, a takze
koordynatorzy przedmiotéw/grup zajec.

Wydziat Medyczny przyktada szczegdlng wage do kwestii biezacego dialogu ze
studentami kierunku lekarskiego, celem rozwigzywania problemoéw studentéw i nieustannego
doskonalenia procesu dydaktycznego. W tym celu powotano osobne cialo doradcze w postaci
Studenckiego Zespolu Opiniujacego (SZO), w sklad ktorego wchodza studenci
poszczegodlnych rocznikéw. SZO ma realny wplyw na udoskonalanie procesu dydaktycznego,
czego przyktadem jest chociazby biezaca analiza prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, ocena
dostepnej infrastruktury, ocena wsparcia udzielanego studentom — nie tylko w zakresie
dydaktycznym, ale takze w zakresie rozwoju ich kompetencji naukowych w zgodzie z idea
profilu ogdlnoakademickiego. Przyktadem skutecznosci prac SZO jest zakup dodatkowe;j
literatury oraz rozszerzenie dostgpu do programu firmy Bethink, a takze umozliwienie
studentom odbycia dodatkowych kursow szkoleniowych. Ponadto odbywaja si¢ spotkania z
poszczegdlnymi rocznikami, podczas ktorych studenci przekazuja sugestie i propozycje
dotyczace procesu ksztalcenia i rozwoju naukowego, np. wprowadzenie oceny ciaglte] w
ramach przedmiotéw klinicznych, rozwoju wsparcia w zakresie przygotowania lekarskiego
egzaminu koncowego.

Okres pandemii znaczaco wptywal na pogorszenie si¢ stanu psychicznego oséb z
problemami natury psychicznej oraz wplywa na zwigkszenie si¢ liczby osob potrzebujacych
doraznej pomocy ze strony uczelni. Od lutego 2022 roku podobne emocje wsrdd studentéw
powoduje wojna w Ukrainie. Ta sytuacja zostala zauwazona, wskutek czego zwigkszony
zostal zakres niesionej pomocy. Dotychczasowa pomoc psychologiczna zamieniona zostata
na $wiadczenia ze strony Vertimed — wyspecjalizowanej placéwki zdrowia psychicznego,
swiadczace] dorazng pierwsza pomoc psychologiczng oraz psychiatryczng. O skali
zagadnienia $wiadczy¢ moze fakt udzielenia pomocy blisko pigédziesigciu studentom w
okresie IV kwartatu 2020 roku. Pomoc udzielana jest stacjonarnie w siedzibie Vertimed w
Warszawie przy ul. Bronikowskiego 55 lub za pomoca systemow teleinformatycznych.
Rejestracja na wizyte odbywa si¢ bezposrednio w placowce, mailowo lub telefonicznie. Koszt
pierwszych trzech wizyt ponosi Uczelnia Lazarskiego. Weryfikacja osob uprawnionych do
bezptatnych wizyt odbywa si¢ poprzez okazanie waznej legitymacji studenckie;.

Uczelnia, w uzasadnionych przypadkach, odpowiada na indywidualne potrzeby osob z
niepetnosprawnosciami przychylajac si¢ do prosb o wydluzenie czasu egzamindéw i
sprawdzianow wiedzy, udzielajac urlopoéw, usprawiedliwiajac nieobecnosci, zmieniajac forme
i/lub czas trwania zaliczen 1 egzamindw na dostepniejszg w zalezno$ci od stanu zdrowia
studenta. W przypadkach szczegolnych Uczelnia rozszerza zakres pomocy w miarg swoich
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mozliwo$ci. Podczas pandemii, jeden ze studentdw z zaburzeniami psychicznymi zwroécit si¢
o pomoc nie tylko w procesie ksztalcenia, ale takze zwigzang z wydarzeniami z zycia
prywatnego, wplywajacymi na jego stan psychiczny 1 sytuacj¢ finansowg. Otrzymat
kompleksowa pomoc ze strony Poradni Prawnej Uczelni Lazarskiego, wsparcie
psychologiczne, dostosowanie przebiegu sesji egzaminacyjnej do swoich mozliwosci oraz
zapomog¢ finansowa. Petlnomocnik Rektora ds. os6b z niepelnosprawnych zapewnita
kompleksowe wsparcie i1 jego koordynacje, pozostajac do dyspozycji studenta telefonicznie.

Wsparcie w adaptacji

Uczelnia Lazarskiego i Wydziat Medyczny ze szczegdlng troska podchodza do osob,
ktoére dopiero rozpoczynaja studia. Wielu z nich pochodzi spoza Warszawy i nie rzadko
potrzebuja wsparcia natury adaptacyjnej. W tym celu powotano Student Help Desk
(dedykowany do studentow wszystkich wydziatow i kierunkéw studiow). Co istotne, osobami
zaangazowanymi w jego funkcjonowanie sg studenci starszych lat. Misja Student Help Desk
jest niesienie pomocy studentom Uczelni Lazarskiego, aby adaptacja do nowego srodowiska
byta tatwiejsza. Rolg tej studenckiej jednostki jest wspieranie studentow w szerokiej gamie
probleméw zwigzanych z ich adaptacja na Uczelni Lazarskiego i w Warszawie.

Wsparcie naukowe

Studenci Wydziatu Medycznego maja mozliwo$¢ wiaczania si¢ i realizowanie badan
naukowych, np. poprzez aktywne uczestnictwo w kolach naukowych: Kardiologicznego,
Chirurgicznego, Dermatologicznego, Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii, Onkologii
Klinicznej, Medycyny Ratunkowej, Nenatologii, Toksykologicznego, = Symulacji
Medycznych.

Uczelnia wspiera udziat studentow w badaniach naukowych zapewniajac im opieke
doswiadczonych pracownikéw naukowych Wydzialu Medycznego. Przyktadem tego sa
artykuty naukowe nast¢pujacych studentow: M. Paprocki, H. Olszewski, M. Szarek, M. Ebert,
D. Dunder, K. Kranc, A. Mataczynska, A. Krupski, Z Fajfer, D. Golik, K. Kutak
opublikowane m. in. w takich czasopismach naukowych, jak Disaster and Emergency
Medicine, American Journal of Emergency Medicine, Medical Hypoteses, International
Review of medical Practice, Postepy Nauk Medycznych, European Journal of Pediatrics,
Dermatology Review czy tez International Journal of Energy Optimization and Engineering.
Co istotne, studenci do prowadzenia badan naukowych wykorzystujac dostepng infrastrukture
badawcza o czym byla mowa w kryterium nr 5.

W trakcie spotkan mentorskich oraz podczas fakultetow (Metodologia pracy naukowe;j
oraz Metody i techniki badawcze w naukach medycznych) studenci poznaja metodologie
prowadzenia badan, ucza si¢ pisa¢ teksty naukowe 1 generalnie prowadzi¢ proces badawczy.
Najlepszym tego dowodem sg liczne artykuty naukowe studentéw kierunku lekarskiego.

Wydziat Medyczny i Uczelnia umozliwiajg dostep do zrddel wiedzy programowej i
ponadprogramowej (zbiory biblioteczne wlasne; bazy elektroniczne np. Medline, Dynamed,
Edra, Ackland Anatomy, progamy takie jak Pure View, wirtualne laboratoria komputerowe,
wspolprace z Gléwna Biblioteka Lekarska w Warszawie — umowa); do mozliwos$ci
poglebiania wiedzy poprzez realizacje badan naukowych i1 udzial w procesie pisania
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artykutéw naukowych (np. koto naukowe, wspolpraca z wyktadowcami), poprzez czynny
udzial w wolontariatach (np. Klinika Ambroziak).

Wsparcie studentow niepetnosprawnych

Uczelnia  Lazarskiego przywigzuje szczegdlng ~wage do  studentow z
niepetnosprawnosciami. Na Uczelni powolano Pelnomocnika ds. 0sob niepetnosprawnych.
Na stronie internetowej utworzono specjalnie dedykowana podstrong:
https://www.lazarski.pl/pl/studenci-z-niepelnosprawnoscia/, gdzie studenci moga uzyskac
wszelkie niezbedne informacje, np. w zakresie dofinansowania do studiéw. Studenci z
niepetnosprawnosciami mogg takze liczy¢ na wsparcie w trakcie procesu ksztatcenia.

Na terenie kampusu funkcjonujg nast¢pujace utatwienia infrastrukturalne:

* przy wejSciu do wszystkich punktow obstugi studenta (dziekanatow, rekrutacji,
kwestury, dzialu IT, Biura Rektora, Studium Jezykow Obcych, Centrum Ksztatcenia
Podyplomowego) znajduja si¢ bezprzewodowe dzwonki-przywolywacze,

* na parkingu znajduja si¢ specjalnie wydzielone i oznakowane miejsca (tuz przy
bezdotykowym wejsciu do budynku i do wind w sektorze D oraz z poziomu parkingu
podziemnego);

* lazienki posiadaja zaré6wno ergonomiczne, jak i techniczne udogodnienia dla oséb
niepetnosprawnych;

* wejscia do pomieszczen sg odpowiednio szerokie do wjazdu wozkow inwalidzkich i
bezprogowe, a w kazdym pomieszczeniu dydaktycznym zaadaptowali$my miejsce
dla 0s6b poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim;

* budynek jest przyjazny psom asystujacym,

* pion rektoratu pozwala na bezdotykowe wejscie do budynku i dotarcie do pigciu
przestronnych, odpowiednio oprogramowanych wind (opdznienie czasowe ruchu
drzwi i1 czujniki ruchu, duze przyciski, oznakowane w j¢zyku Braille'a), co zapewnia
swobodny dostep do wszystkich pomieszczen;

» wszystkie wejScia/wyjscia (w tym ewakuacyjne) sg bezprogowe, z poziomu gruntu,

« mamy certyfikat "TU JEST OK" potwierdzajacy petng dostgpnos¢ budynku dla oséb
niepetnosprawnych;

 w pelni dostosowania biblioteka dla os6b niepelnosprawnych (szerszy opis w
kryterium nr 5).

» strona internetowa Uczelni umozliwia zmiane¢ kontrastu.

Biblioteka wyposazona jest w nastgpujace udogodnienia:

« stanowiska z automatyczng, sterowang elektrycznie regulacja wysokosci blatu
roboczego umozliwiajace prace osobom na wédzkach inwalidzkich réznych typow, a
takze prace na stojaco,

* do dyspozycji sa podnozki z regulowanym podparciem stop dla 0sob z problemami z
kregostupem oraz krazeniowymi,

» ksigzki elektroniczne na czytniki dla os6b ze stabym wzrokiem oraz same czytniki,

* na zewnatrz budynku stoi trezor biblioteczny do oddawania ksigzek,

* mozliwo$¢ korzystania z zasobow Akademickiej Biblioteki Cyfrowej,

» wsparcie procesu ksztalcenia i prowadzenia badan gwarantuje rowniez kupiony w
2020 roku dostep do LEXOTEKI
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* zapewniamy niezbedny sprzet i oprogramowanie.

Wsparcie organizacyjne w procesie edukacji i podejmowanych inicjatyw

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie organizacyjne i finansowe przy organizowaniu
przez nich wydarzen naukowych (np. konferencje studenckie, kominek lekarski) i spotkan kot
naukowych. Studenci moga takze w dowolny sposéb korzysta¢ z sal dydaktycznych —
przedstawiciele kot naukowych moga bez przeszkod rezerwowac sale na potrzeby zwigzane
ze studiowaniem i podejmowang aktywnos$cig studencka. Podobnie z wykorzystaniem sprzetu
audiowizualnego i komputerowego. Studentéw pod katem administracyjnym wspiera Dziat
Administracji.

W zakresie ksztatcenia zdalnego, nieodzownym wsparciem dla studentow jest Centrum
E-learningowe Uczelni tazarskiego. Centrum E-learningu oferuje wsparcie metodyczne,
organizacyjne i techniczne dla realizowanego procesu ksztalcenia na odleglo$¢. Pracownicy
Centrum sg dostepni (w Uczelni, telefoniczne oraz mailowo) przez 7 dni w tygodniu w
godzinach 8:00-20:00. Jesli zaje¢cia synchroniczne prowadzone sg po godzinie 20 w danym
dniu to takze w tym czasie prowadzony jest dyzur techniczny. W zespole pracuje 5 technikéw
oraz 2 metodykow edukacji na odlegto$¢ z 20-letnim doswiadczeniem. Metodycy oferuja
dodatkowo konsultacje indywidualne w wymiarze 22 godzin zegarowych tygodniowo, takze
w weekendy.

W kontek$cie wsparcia organizacyjnego Studenci maja dedykowane dla nich miejsce w
postaci Dzialu Administracji, a takze osobnej komoérki organizacyjnej, gdzie reguluja
wszelkie kwestie finansowe zwigzane ze studiowaniem na Uczelni Lazarskiego (osoby w pok.
203 zajmuja si¢ wyltacznie obstuga studentdéw).

Motywowanie studentow

System motywowania studentéw dziata poprzez: stypendium Rektora; stypendium
specjalne dla osob niepelnosprawnych; nagrody przyznawane po kazdym semestrze za wyniki
w nauce (3 studentdéw z najwyzsza Srednig otrzymuje po 1000 zt ulgi w platnosciach),
nagrody przyznawane za wyniki w nauce, dzialalno$¢ naukowa, dziatalno$¢ wolontariacky i
organizacyjng; udzial w pracach badawczych i konferencjach, po ktorych publikuje si¢
artykuty studentéw; udzial w opiniowaniu regulamindéw, programow studiéw, ocenie
nauczycieli, ciatach takich jak Senat, Rada Wydzialu, Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci
Ksztalcenia. Ponadto, WM pokrywa studentom koszty dodatkowych szkolen, np.: z zakresu
szycia chirurgicznego, wkiu¢ doszpikowych, kursow ultrasonograficznych. Ponadto, WM
pokrywa koszty — jezeli takie wystapia — zwigzane z publikacja artykutow w open source lub
inne koszty dziatan studenckich.

Powyzsze dziatania dajg studentom wymierne poczucie bycia podmiotem i partnerem
oraz realnego wptywu na wiasne sprawy, co motywuje do czynnego udzialu w procesach
uczelnianych, samostanowienia i wywierania wpltywu. Prace prowadzone w kotach
naukowych tworza przestrzeh do samorozwoju, zdobywania praktyki zawodowej i
ksztaltowania predyspozycji istotnych na rynku pracy i ksztaltowania absolwenta przy
wyraznym wsparciu Uczelni 1 z zapewnieniem zaplecza dla tegoz rozwoju.

Studenci informowani sa o mozliwosciach wsparcia i1 jego zakresie poprzez strong
internetowa, przesylanie wiadomosci elektronicznych, ogloszenia w gablotach oraz
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informacje w mediach spoteczno$ciowych. Przykladem skutecznego informowania o
systemie wsparcia jest dziatalnos¢ Pelnomocnika ds. stypendiéw, co znajduje
odzwierciedlenie w stale rosnacej liczbie uzyskiwanych stypendiow przez studentow
kierunku lekarskiego.

Studenci maja wiele mozliwosci zgtaszania skarg i sktadania wnioskow, np.:

* na stronie internetowej znajduje si¢ specjalny adres mailowy, na ktoéry Studenci moga
zglasza¢ skargi i uwagi - jakoscksztalceniawm(@lazarski.edu.pl,

* Dziekan i Prodziekani maja dyzury administracyjne (poza dydaktyczne), gdzie kazdy ze
Studentéw moze umowic si¢ na spotkanie,

* Dziekan przyjmuje studentow w trybie ciagglym w zaleznosci od biezacych potrzeb.

Kontaktuje si¢ takze ze studentami za pomocg dostepnych srodkéw komunikacji, np. sg

to spotkania z uzyciem platformy Zoom, udost¢pnienie stuzbowego numeru telefonu

komorkowego oraz stale — bez wzgledu na okolicznos$ci epidemiologiczne — poprzez
aplikacje spotecznosciowe, jak Messenger.

» Studenci maja takze mozliwos¢ zglaszania skarg do Samorzadu Studenckiego, ktory
zgodnie z regulaminem, w swojej strukturze ma Sad Kolezenski do rozpatrywania
sporow i konfliktow.

Whioski studentow zwigzane z przebiegiem studiow, wymienione w Regulaminie
Studiow, kierowane do Dziekana Wydziatu Medycznego moga by¢ sktadane przez studentow
w formie pisemnej w Dziekanacie w godzinach urzgdowania lub przesylane poczta tradycyjna
oraz elektroniczng. Studentom przyshuguje prawo do sktadania wnioskéw i skarg w sprawach
zwigzanych z organizacja 1 przebiegiem procesu ksztatcenia, obslugg administracyjng
studenta oraz w innych kwestiach bezposrednio lub posrednio dotyczacych studentow.
Studenci moga sklada¢ wnioski dotyczace ulepszenia organizacji procesu ksztalcenia,
usprawnienia pracy, zaspokojenia potrzeb spolecznos$ci akademickiej, bezpieczenstwa i
higieny pracy, a przede wszystkim doskonalenia jako$ci ksztatcenia. Wnioski 1 skargi moga
by¢ sktadane indywidualnie, grupowo lub za posrednictwem samorzadu studentow, w sposob
pisemny, droga bezposrednia lub korespondencyjna, w tym tez elektroniczng. Takie
zgloszenia dotycza migdzy innymi: nieotrzymania na czas prezentacji od wyktadowcy, zbyt
bliskiego terminu poprawkowego w stosunku do terminu podstawowego natychmiast sa
podejmowane dzialania naprawcze, a po nich nastgpuje sprawdzenie skutecznosci
wprowadzonych rozwigzan.

Administracyjna obsluga studentow prowadzona jest przez Dziekanat WM 1 inne
jednostki administracyjne Uczelni, jak Dziat Administracji, Kwestura, Dziat IT. Obstuge
wspiera system e-uczelnia. Za rok akademicki 2021/2022 zostala przeprowadzona ankieta, w
ktorej pytano studentow o czestotliwos¢ korzystania z ushug poszczegdlnych jednostek
administracyjnych oraz o ocen¢ jakosci $wiadczonych ustug i godzin przyje¢. Oceniane byty
nastepujace jednostki/osoby: Studium Jezykéw Obcych, Biblioteka, Dziekanat, Rektorat,
Pelnomocnik ds. Praktyk, Prodziekani i Komisja stypendialna oraz dodatkowo ankieta
dotyczaca tejze obstugi w okresie nauczania online. W pordwnaniu do poprzedniego badania
wzrdst odsetek zwroconych ankiet z odpowiedziami, a co oznacza, ze wczesniej wdrozone
dzialania naprawcze okazaly si¢ skuteczne. W trakcie spotkan ze studentami Dziekan i inni
przedstawiciele wtadz Wydziatu zachgcajg ich do uczestnictwa w procesie ewaluacji.
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Kadra wspierajaca proces dydaktyczny jest zatrudniana w oparciu o swoje
doswiadczenie 1 kwalifikacje. Odbywa réwniez szkolenia z zakresu, np.: negocjacji z trudnej
pozycji wyjsciowej, Prince, Team skills and Leadership, programéw komputerowych
wykorzystywanych na Wydziale i Uczelni, szkolenia z zakresu MS Teams i platformy Long
Distance Learning, excel. Szkoleniom poddawani sg takze pracownicy dziekanatu i biura
dziekana, np. Katarzyna Dotkowska (kierownik dziekanatu) i Elzbieta Makomaska-Szaroszyk
(prodziekan ds. studenckich) w dniu 4.02.2019 r. odbyly szkolenie pt. ,,Regulamin studiow
wyzszych w $wietle najnowszych zmian — wymogi formalne i aspekty praktyczne”, a M.
Zeman dobyta szkolenie z zakresu dokumentacji przebiegu studiow. Pracownicy
administracyjni — celem zwigkszania swoich kompetencji w procesie wsparcia i obstugi
studentow - odbywali liczne szkolenia, jak:

e ,Zarzadzanie stresem”,

¢ . Komunikacja interpersonalna”,

¢ ,.Dyplomy ukonczenia studiéw wyzszych”,

e _Suplementy do dyploméw w $wietle najnowszych zmian z uwzglednieniem
wymogow formalnych i1 aspektéw praktycznych”,

o Teczka akt osobowych studenta i elektroniczny obieg dokumentcji zwigzanej z
przebiegiem studiow”, wszystkie finansowane z budzetu Wydzialu
Medycznego.

Dodatkowo, stworzone przez Uczelni¢ Centrum E-learningu zatrudnito dwoéch
metodykow edukacji na odlegto$¢ (Pan Artur Wojno i Pani Anna Stanistawska-Miszke) z 20-
letnim do§wiadczeniem zawodowym, ktdrzy wspomagaja proces dydaktyczny i przygotowuja
metodycznie wyktadowcow, aby mogli lepiej wspiera¢ studentdow w procesie nauki. Odbyto
si¢ do tej pory wiele szkolenia z zakresu metodyki ksztatcenia na odleglos¢ i szereg szkolen
technicznych oraz indywidualnych. Szkolenia te w bardzo intensywnym trybie sa prowadzone
na Wydziale Medycznym od marca 2020 roku w ramach szkolen indywidualnych i dla catych
zespotow prowadzacych zajecia, np.: diagnostyka laboratoryjna, biochemia, histologia,
anatomia, medycyna ratunkowa. Ponadto, metodycy maja rowniez indywidualne dyzury
konsultacyjne zar6wno w tygodniu, jak i w weekendy. Centrum E-learningu pracuje wobec
powyzszego zardwno z pracownikami dydaktycznymi, administracyjnymi — takze szkolgc ich
w zakresie sprzgtowo-technologicznym oraz studentami (wsparcie na miejscu, telefoniczne,
zdalne od 8.00 do 20.00, 7 dni w tygodniu) oraz przygotowuje materialy szkoleniowe dla
studentow.

Waznym aspektem funkcjonowania Wydzialu Medycznego w zakresie realizacji
ksztalcenia na kierunku lekarskim jest wspolpraca z Samorzadem Studenckim — kluczowym
interesariuszem wewnetrznym. Samorzad Studencki — zgodnie z przepisami prawa — opiniuje
programy studidw na kierunku lekarskim. Ponadto, wtadze Wydzialu Medycznego starajg si¢
w miar¢ na biezaco konsultowaé z przedstawicielami Samorzadu rozmaite kwestie dotyczace
procesu ksztatcenia,

Wydziat Medyczny przyktada duza wage do monitorowania systemoéw wsparcia oraz
motywowania studentéw. Dlatego tez zarzadzeniem Dziekana WM powotany zostal
Studencki Zespot Opiniujacy, ktdry poprzez spotkania doradza wtadzom Wydziatu w zakresie
wsparcia 1 motywowania studentow, w tym takze Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci
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Ksztalcenia 1 Rada Ekspertow. Dzigki temu Ow system jest stale doskonalony, czego
przyktadem jest prowadzenie dodatkowych spotkan ze studentami (konsultacji) z zakresu
réznych przedmiotdw, stworzenie matej Sali seminaryjnej w Szpitalu Zachodnim w
Grodzisku Mazowieckim, stworzenie sali seminaryjnej w Centrum Zdrowia Dziecka,
przekazanie wyktadowcom laptopoéw i dodatkowych kamer oraz mikrofonéw do prowadzenia
zaje¢ online w celu podniesienia ich jakosci technicznej czy tez wyposazenie studentow na
ich prosbe w maski FFP2, zamiast masek chirurgicznych na zajecia kliniczne i do zaje¢ na
terenie uczelni, w tym tez wyposazanie ich w re¢kawiczki jednorazowe i fartuchy flizelinowe.
Monitorowanie prowadzone jest takze przez interesariuszy zewngtrznych, w tym Rade
Ekspercka oraz dyrekcje szpitali i koordynatorow przedmiotdw, ktorzy tez zglaszaja, potrzeby
np. doposazenia klinik w sprzgt multimedialny, laptopy, kamery, mikrofony czy tez
rozszerzenie dostepu do zasobow bibliotecznych.

Innym przyktadem skuteczno$ci oceny systemu wsparcia jest takze powolanie
prodziekana ds. wspolpracy miedzynarodowej i petnomocnika ds. programu Erasmus+, oraz
prodziekana ds. badah naukowych, celem usprawnienia jako$ci wsparcia udzielanego
studentom w obszarze umi¢dzynarodowienia ksztalcenia i badan naukowych.

Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Wydziat Medyczny zapewnia dostgp do informacji o programie ksztalcenia poprzez
zamieszczenie na ogolnodostgpnej stronie internetowej w zaktadce ,,Model i jako$¢
Ksztalcenia” https://www.lazarski.pl/pl/wydzialy-i-jednostki/wydzial-medyczny/model-i-
jakosc-ksztalcenia/ m.in.: efektow uczenia si¢, sylabusoéw, planow studiow itd. Uzywany jest
takze system Wirtualnej Uczelni. Istnieje rowniez mozliwos$¢ dostepu do informacji droga
tradycyjng poprzez kontakt osobisty (Dziekan, Prodziekan ds. studenckich, Dziekanat,

opiekun roku, koordynatorzy przedmiotow, opiekunowie kot naukowych, mentoring
profesorski, nauczyciele akademiccy) oraz informacje zwieszone na tablicach ogloszen.
Pozostate zrodla danych to np. media spolecznosciowe, telebimy z biezacymi informacjami
(kampus). Ponadto, dostgp do informacji realizowany jest poprzez dedykowang strong
rekrutacyjng, na ktérej znajduja si¢ zasady rekrutacji oraz kontakt do biura rekrutacji,
podstron¢ o jako$ci ksztatcenia, na ktorej znajduja si¢ informacje o jakosci ksztalcenia,
regulaminy, literatura przedmiotu oraz podstrone Dziekanatu
(https://www.lazarski.pl/pl/wydzialy-i-jednostki/wydzial-medyczny/dziekanat-wm/. Na

osobnej podstronie dedykowanej osobom niepelnosprawnym znajduje si¢ komplet informacji
niezbg¢dnych dla niepetnosprawnych kandydatow i studentow
(https://www.lazarski.pl/pl/studenci-z-niepelnosprawnoscia/ ). Wykorzystanie nowoczesnych
technologii (social media, marketing digitalny) pozwala na zwigkszanie efektywnosci dotarcia

z przekazem.

Prowadzony jest biezacy monitoring trafno$ci, doktadnosci i celowosci dotarcia do
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Kazdy student majacy uwagi do prowadzonych
zaj¢¢ czy generalnie funkcjonowania Wydzialu ma mozliwos$¢ zgloszenia swoich uwag na
specjalnie do tego przygotowany adres mailowy: jakoscksztalceniawm@lazarski.pl. Wydziat
po zakonczeniu roku akademickiego przeprowadza ewaluacje systemu dost¢gpu do informacji
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publicznej poprzez ankietyzacje studentéw. Badanie publicznego zakresu dostepu do
informacji przeprowadzane jest rokrocznie przez Wydzialowa Komisje ds. JakosSci
Ksztalcenia. W badaniu podsumowujagcym rok akademicki 2021/2022 zawarte byty
nastgpujace pytania: Gdzie w pierwszej kolejnosci/najczeéciej szuka Pan/Pani obecnie
aktualizacji informacji nt. kierunku?; Jak ocenia Pan/Pani tatwo$¢ dotarcia do ww. informacji
w skali 1 do 5, gdzie 1 oznacza ocene¢ najnizsza (bardzo zle) a 5 ocen¢ najwyzsza (bardzo
dobrze)?; Ktory ze sposobdw przekazywania informacji wskazatby/taby Pan/Pani jako
preferowany? Jakie dziatania nalezatoby poprawi¢? Czego brakuje w procesie przekazywania
informacji? Czy jakie$ informacje Pana/Pani zdaniem wymagaja uzupetnienia? Po raz kolejny
badanie wykazato, iz gldownym zZroédtem informacji dla studentoéw jest strona internetowa i
social media uczelni, a w dalszej kolejnosci dziekanat i informacje przekazywane droga
poczty elektronicznej. Studenci dobrze ocenili tatwo$¢ dotarcia do informacji i czas reakcji na
zadane pytania, cho¢ w tym wzgledzie kilkoro studentow/studentek wskazywato uchybienia.

Dostep do informacji publicznej ewaluowany jest przez szereg interesariuszy, tj. na
przyktad Studencki Zespot Opiniujacy, Rade Ekspercka, Wydziatlowa Komisj¢ ds. Jakosci
Ksztalcenia. Przyktadem skuteczno$ci przeprowadzanych ewaluacji sa zastrzezenia
przekazywane przez Rade¢ Ekspercka, np. w zakresie brakéw informacji na stronie
internetowej Wydziatu Medycznego i Uczelni Lazarskiego. Od razu po wskazaniu tych wad,
zostaly one uzupehione.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Nadzér w zakresie merytorycznym, organizacyjnym 1 administracyjnym nad
kierunkiem studiow sprawuje Dziekan Wydziatu Medycznego, prodziekani oraz pelnomocnik
ds. jakos$ci ksztatcenia. Odnosi si¢ to takze do ewaluacji i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia na
kierunku lekarskim. W procesie tym biorg udzial interesariusze zewnetrzni (np. Rada
Ekspercka, dyrektorzy szpitali), interesariusze wewnetrzni (Rada Programowa, Wydzialowa
Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, Samorzad Studencki, Rada Wydzialu, Senat Uczelni
Lazarskiego czy tez Studencki Zespo6t Opiniujacy). Odbywaja si¢ spotkania z wyktadowcami,
koordynatorami przedmiotow, studentami wszystkich rocznikow, dyrektorami szpitali. Na
biezaco odbywa si¢ wspoOlpraca ze starostami poszczegolnych rocznikow.

Celem dzialan podejmowanych w ramach projektowania, dokonywania zmian i
zatwierdzania programu studiow jest zapewnienie jednolitego i powtarzalnego sposobu
modyfikacji, monitorowania 1 okresowego przegladu programéw ksztalcenia oraz
weryfikowania realizacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta w zakresie wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych. Podejmowane dziatania zmierzaja rowniez do
zapewnienia programu studiéw zgodnego z sylwetka absolwenta.

Modyfikacja, monitorowanie i okresowy przeglad programow studiow obejmuje w
szczegblnosci: analiz¢ zgodnosci koncepcji ksztatcenia z celami okreslonymi w strategii
rozwoju Uczelni i Wydzialu Medycznego; analiz¢ stopnia realizacji celow ksztalcenia i
osiggania przez studentow zatozonych efektow uczenia si¢, a w tym: analiz¢ stosowanych
sposobow 1 form weryfikowania realizacji efektow uczenia si¢ oraz adekwatnosci tych form
do zaktadanych efektow uczenia si¢, ocen¢ jakoSci praktyk oraz analize zakladanych i
uzyskanych w ich wyniku efektow uczenia si¢, analize wynikéw nauczania, analize
poprawnos$ci przypisania punktow ECTS do moduldw ksztalcenia; analiz¢ ocen zajgé
dydaktycznych dokonywanych przez studentéw na zakonczenie kazdego cyklu zaje¢
dydaktycznych; analizg i ocene udzialu interesariuszy zewnetrznych oraz wymagan otoczenia
spoteczno-gospodarczego; ocen¢ infrastruktury dydaktycznej, w tym dostepu do literatury
zalecanej w ramach ksztalcenia; ocen¢ sposobu informowania studentdéw 1 innych
zainteresowanych (kandydatéw, pracodawcoéw). Wyzej wymienione analizy sg sporzadzane
przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz osoby wskazane przez Dziekana po
zakonczeniu roku akademickiego.

Monitoring ciggly jest realizowany w nastepujacy sposob: przed rozpoczgciem semestru
na posiedzeniu Rady Programowej, a nastgpnie Kolegium Dziekanskim i Komisji Jako$ci
omawia si¢ proponowane zmiany w sylabusach i zasadach zaliczania z uwzglgdnieniem
wynikow hospitacji zaje¢, koordynator przedmiotu wprowadza zmiany w sylabusie
przedmiotu w zakresie zasad zaliczania i systemu oceniania oraz uzupeienia literatury. Po
zakonczeniu semestru kazdy nauczyciel zapoznaje si¢ z wynikami ankiet studenckich w
zakresie wypelionych przedmiotéw; dokonuje samooceny zrealizowanych zaje¢ pod katem
odpowiedzi na nastepujace pytania: Czy zalozone cele przedmiotu zostaty zrealizowane? Czy
przyjete metody i formy zaliczenia pozwolily rzeczywiscie oceni¢ osiagniecie przez
studentow zatozonych efektow uczenia si¢?, sprawdza czy ustalona liczba punktow ECTS
odpowiada rzeczywistemu naktadowi pracy studenta potrzebnemu do uzyskania zatozonych
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efektéw uczenia si¢. Dziekan Wydzialu, po zasiggnigciu opinii Zespolu ds. oceny stopnia
realizacji efektow uczenia si¢, przedklada na koniec roku akademickiego Radzie Wydziatu
oceng osiggnictych efektoéw uczenia si¢, ktora stanowi podstawe doskonalenia programu
studiow.

Monitoring cykliczny (o charakterze okresowym) odbywa si¢ nie czgsciej niz co 3 lata i
nie rzadziej niz co 6 lat. Kompleksowa ocena realizowanego programu studiéw odbywa si¢
zgodnie z ponizsza procedura. Dziekan Wydzialu podejmuje decyzje o rozpoczeciu
kompleksowej oceny danego programu studiéw; powoluje Zespot dydaktyczny dla danego
programu studiow, zwany dalej Zespotem, sktadajacy sie z wykladowcoéw realizujacych
zajecia w ramach danego programu studidw; przewodniczacy Zespotu wysyta informacje o
rozpoczeciu procedury monitorowania do koordynatoréw przedmiotow oraz Samorzadu
Studentéw, z jednoczesng prosba o zglaszanie uwag/wnioskow do programu studiow;
wydzialowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia udostepnia Zespotowi celem wykorzystania w
procesie monitorowania: opinie pracodawcow (z zakresu wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych), np. uzyskane na podstawie ankiet; opinie absolwentdéw o przydatnosci
nabytych, jak i brakujacych elementach z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w danym programie studiéw, uzyskane na podstawie ankiet po roku, 3 i 5 latach
od ukonczenia studiow; opracowane dane z ankiet studenckich dla poszczegdlnych
przedmiotéw z podziatlem na formy. Zespol, w porozumieniu z Dziekanem, uwzgledniajac
raporty z hospitacji 1 akredytacji oraz koszty opracowuje propozycje zmian W
monitorowanym programie studiow i przedstawia je, wraz z uzasadnieniami, koordynatorom
przedmiotoéw realizujacych zajecia w ramach programu studiéw. Przy wprowadzeniu zmian
nalezy przestrzega¢ procedury projektowania programow studiow. W celu doskonalenia
programu studiow mozna dokonywa¢ w nim zmian.

Ocena osigganych efektow uczenia si¢ ma charakter ciagly i odbywa si¢ z udziatem
cztonkéw Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia 1 koordynatoréw przedmiotow, a
takze przedstawicieli Rady Programowej. Monitorowanie stopnia osiggania efektow uczenia
si¢ odbywa si¢ poprzez: okresowe rewizje programu ksztalcenia pod katem zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami prawa, standardem dla kierunku lekarskiego 1 wynikajacymi z
niego efektami uczenia si¢; analizy sylabusow pod katem braku powtorzen efektow uczenia
si¢ w ramach kilku przedmiotow/grup zaj¢¢, obiektywizmu metod weryfikacji realizacji
efektow uczenia si¢, metod dydaktycznych odpowiednich do prowadzonej formy zajec,
literatury przedmiotu, zgodnosci efektow uczenia si¢. Wydziatlowa Komisja ds. JakosSci
Ksztalcenia przeprowadza rokrocznie badania oceny zaje¢ dydaktycznych poprzez analize¢
wynikow hospitacji, ankiet ewaluacyjnych realizowanych przez studentéw, oceng sylabusow
dokonywang przez Komisje, arkusz samooceny realizacji efektdow uczenia si¢, analizy
wykorzystania infrastruktury w realizacji efektow uczenia si¢. W ostatnim badaniu zaj¢cia
zostaly wysoko ocenione przez studentéw podobnie jak infrastruktura i liczebno$¢ grup
studenckich. Glownym problemem jaki podnoszono byla niespdjnos¢ w sylabusie z
Mikrobiologii pod katem zapisu warunku zaliczenia cze$ciowego, 1 podejscia jednego
wyktadowcy na przedmiocie zabiegi resuscytacyjne do studentow i do procesu
dydaktycznego. Wskutek uwag podjeto dzialania naprawcze w postaci szczegdlowej analizy
wszystkich sylabuséw oraz dziatania prewencyjne, majace na celu zapobiezenie powtdrzeniu
si¢ zdefiniowanej sytuacji. Podjeto takze dzialania 1 decyzje kadrowe, polegajace na
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zaprzestaniu wspotpracy z wyktadowca reprezentujacym nieodpowiednie podejscie do
studentéw. Jednoczesnie podjeto decyzje o rozwigzaniu umowy z koordynatorem przedmiotu
diagnostyka laboratoryjna i zatrudnieniu nowego ze wzgledu na zbyt mate zaangazowanie w
proces dydaktyczny.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osigganych efektdw uczenia si¢ zawarte
sa w Regulaminie studiow i Wewnetrznym Systemie Jakosci Ksztatcenia. Celem dziatan
podejmowanych w tym zakresie jest zapewnienie jasnych kryteriow zaliczania przedmiotow i
rzetelnego procesu oceniania. Dzialania w zakresie oceniania studentdéw obejmuja analize¢
danych dotyczacych liczby studentow powtarzajacych przedmiot niezaliczony w danej sesji.
Analize sporzadza po zakonczeniu roku akademickiego Dziekanat i przekazuje Dziekanowi.
Ocena osiagganych efektow uczenia si¢ ma charakter ciagly i odbywa si¢ z udzialem cztonkéw
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i koordynatoréw przedmiotéw. Monitorowanie
stopnia osiggania efektow uczenia si¢ odbywa si¢ poprzez: okresowe rewizje programu
studiow pod katem zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami prawa, wynikajacych z nich
efektéw uczenia sig; analizy sylabusow pod katem braku powtorzen efektow uczenia si¢ w
ramach kilku przedmiotéw/grup zaje¢, obiektywizm metod weryfikacji realizacji efektow
uczenia si¢, metod dydaktycznych odpowiednich do prowadzonej formy zajeé, literatury
przedmiotu, zgodnosci efektéw uczenia si¢ i ich pokrycia w programie. Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztatcenia przeprowadza rokrocznie badania oceny zaj¢¢ dydaktycznych poprzez
analiz¢ wynikéw hospitacji, ankiet ewaluacyjnych wypetianych przez studentéw, oceng
sylabusow dokonywang przez Komisj¢, arkusz samooceny realizacji efektow uczenia sig,
analizy wykorzystania infrastruktury w realizacji efektow uczenia si¢. W ostatnim badaniu
zaje¢cia zostaly wysoko ocenione przez studentéw, podobnie jak infrastruktura i liczebno$¢
grup studenckich. Studenci pozytywnie odnosili si¢ takze do zakresu wsparcia udzielanego im
przez wyktadowcow poza godzinami zajgc.

Studenci dokonuja oceny osiggania efektdow uczenia si¢ zwigzanych z realizacja
programu studiéw. Istotnym elementem weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ przez
studentéw sa opinie wyrazane przez Studencki Zespét Opiniujacy. Uzyskane informacje sa
przedmiotem dyskusji na spotkaniach Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i
stanowig element podlegajacy ocenie w procesie biezgcego monitoringu realizacji programow
studiow.

Analiza wynikoéw nauczania omawiana jest podczas posiedzen Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Eksperckiej, podczas spotkan z koordynatorami przedmiotow i
wyktadowcami oraz prezentowana jest na posiedzeniu Rady Wydziatu WM. Wydzialowa
Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia opracowuje wnioski z analizy i plan naprawczy — jesli taki
jest konieczny.

Przy kierunku lekarskim funkcjonuja zar6wno interesariusze wewnetrzni, jak i
zewnetrzni. Do wewnetrznych nalezy zaliczy¢ studentow, wykladowcow, Rad¢ Programowa,
Wydziatlowa Komisj¢ ds. Jako$ci Ksztalcenia, Rade Wydzialu, Senat Uczelni Lazarskiego,
Samorzad Studencki czy Studencki Zespo6t Opiniujacy. Jednymi z kluczowych interesariuszy
wewnetrznych sa studenci kierunku lekarskiego. Biorg oni czynny udziat w posiedzeniach
Senatu, Rady Wydziatu i Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, zglaszaja swoje
uwagi bezposrednio do Dziekana i Prodziekanéw, wypowiadaja si¢ w kwestii prowadzonych
zaj¢¢ w ankietach dotyczacych realizacji procesu dydaktycznego i wyktadowcoéw. Celem
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zwigkszenia wplywu studentow na proces ksztalcenia decyzja dziekana WM powotano
Studencki Zespdt Opiniujacy, ktory petni funkcje doradcza dla wiadz wydziatu. Do jego
zadan nalezy m.in. biezacy monitoring realizacji programu studiéw, ewaluacje infrastruktury,
stopnia wsparcia udzielanego studentom czy tez stopnia umig¢dzynarodowienia. Ponadto,
Dziekan WM moze w kazdej sprawie zwigzanej z programem studiow zwroci¢ si¢ do SZO z
prosba o wyrazenie opinii.

Wiadze Wydzialu Medycznego oraz kadra dydaktyczna czerpia doswiadczenie i
analizujg sugestie przekazywane przez interesariuszy zewnetrznych, w tym przez Rade
Ekspercka zlozong z uznanych osobistosci nauk medycznych. Jej posiedzenia odbywaja si¢
nie rzadziej niz raz w roku oraz kazdorazowo przy zmianie programow studidw. Do
obowigzkow Rady Eksperckiej przy kierunku lekarskim, zgodnie z wewngtrznym systemem
jakosci ksztatcenia, zaliczajg si¢ 1 sg stopniowo wdrazane i realizowane nastepujace zadania:

» ewaluacja programow studiéw i rekomendowanie zmian, metod ksztatcenia, metod

oceniania i innych aspektow zwigzanych z jako$cia ksztalcenia;

* doradzanie organom jednoosobowym i wieloosobowym na Wydziale w zakresie
rozwoju procesu ksztatcenia;

* wspomaganie i doradzanie organom jednoosobowym i wieloosobowym na Wydziale
w zakresie wdrazania metod ksztalcenia;

* wspomaganie studentow, kadry naukowej i catego procesu ksztatcenia przez
cztonkow Rady Eksperckiej i osob zaproszonych w zakresie dokonywania
prezentacji, wyglaszania wykladéw otwartych, prowadzenia zaje¢ w celu wdrozenia
praktycznych modutéw i tresci ksztatcenia w ramach szczegdlowo opracowanych i
przygotowanych propozycji, np. Forum Wiedzy Medycznej, Kominek Lekarski.

Posiedzenia Rady Eksperckiej zwotuje 1 przewodniczy Dziekan. Sa protokolowane. W
posiedzeniach biorg udziat zaproszeni cztonkowie Rady Ekspertéw, Dziekan, Prodziekani,
cztonkowie Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz inni zaproszeni goscie.
Przyktadem wptywu Rady Eksperckiej na realizacje programu studiéw jest rekomendacja
przygotowania szkolen w zakresie ksztalcenia zdalnego, rekomendacje w zakresie
przedmiotow w j. angielskim, jakie znalazly si¢ w programie studiow czy tez inne
modyfikacje programu studiow (np. potaczenie farmakologii i toksykologii oraz przeniesienie
zaje¢ z neurochirurgii z semestru wiosennego na jesienny).

Na Wydziale odbywaja si¢ spotkania z dyrektorami szpitali, w trakcie ktorych
dyskutowane sa kwestie biezacej realizacji zaje¢¢, potrzeb dydaktycznych i technicznych, a
takze oczekiwan wobec nowo ksztalconych lekarzy. Na jednym z takich spotkan podnoszono
potrzebe ksztatcenia studentow w zakresie zarzadzania sobg i zespotem oraz wzmocnienia
dydaktyki na poziomie komunikacyjnym (komunikacja pacjent-lekarz, lekarz-zespot), a takze
wykorzystania CSM w procesie ksztalcenia — jako miejsce przygotowania do udziatu w
zaje¢ciach klinicznych, rozwijania umiej¢tnosci i kompetencji juz zdobytych i pozyskiwania
nowych okreslonych efektami uczenia si¢ mozliwymi do zrealizowania w szpitalu jako efekty
grupy B, a w CSM prze¢wiczenie ich do poziomu grupy A. Dyrektorzy zwracali wielokrotnie
uwage na potrzebg praktycznego nauczania zawodu i lepszego przygotowania z zakresu
umiej¢tnosci 1 kompetencji.

Interesariusze zewngtrzni wyrazaja swoje opinie na spotkaniach z Dziekanem i
Prodziekanami. Podejmuja tematy dotyczace rozszerzania procesu ksztalcenia o aspekty
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komunikacji pacjent-lekarz, profesjonalizacji ksztatcenia pod katem przygotowania studentow
do zarzadzania soba i zespotem, co powiela takze opinie Rady Eksperckiej, rozwinigcia
wykorzystania CSM w procesie ksztalcenia, jak i w odniesieniu do nauczania umiej¢tnosci
okreslonych jako grupa B, w sposob praktyczny np.: neurologia — punkcja ledzwiowa,
otolaryngologia — konikotomia i inne, w tym takze zaje¢cia z pacjentem standaryzowanym —
wywiad, badanie przedmiotowe 1 podmiotowe oraz wzmocnienie kompetencji
komunikacyjnych, a takze wzorem mig¢dzynarodowym wzmocnienia fakultetow w formie
seminariow o aspekty praktyczne, rozwijanie w trakcie ich nauczania efektoéw z zakresu
umiejetnosci 1 kompetencji. Ten sam postulat zglosili studenci, sktadajac podania o fakultety
o wigkszym stopniu praktycznos$ci realizowane w klinikach i CSM, co zostato wdrozone w
ramach takich fakultetéw jak: stany nagle w medycynie, kardiologiczne stany nagte i nauka
umiej¢tnosci technicznych w medycynie ratunkowe;.

Wiladze Wydzialu Medycznego celem udoskonalania programu studiow i
wewnetrznego  systemu  jakosci  ksztatcenia, czerpia dos$wiadczenie z  wizytacji
przeprowadzonych przez Polska Komisj¢ Akredytacyjng takze na innych kierunkach studiow
prowadzonych na Uczelni Lazarskiego. Przyktadem jest rekomendacja Zespotu Wizytujacego
PKA o mozliwoséci powolania Rady Programowej, co zostalo zmaterializowane stosownym
zarzadzeniem Dziekana Wydzialu Medycznego.

88



Czesé 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Czynniki wewnetrzne

POZYTYWNE NEGATYWNE

1) Wykwalifikowana kadra naukowo- 1) Brak oferty ksztatcenia
dydaktyczna z do§wiadczeniem podyplomowego dla lekarzy.
mi¢dzynarodowym.

2) Rosnaca liczba publikacji w

3)

4)

S)

czasopismach wysokopunktowanych.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Wspotpraca z podmiotami leczniczymi
w realizacji ksztatcenia praktycznego.
Mozliwos$¢ zapewnienia
zindywidualizowanego podejscia.

Czynniki zewnetrzne

1)

2)

3)

4)

S)

Wdrazane na Uczelni mechanizmy
awansu naukowego oraz system
zapewniania jako$ci ksztatcenia, ktore
powinny wplynag¢ na podniesienie
jakosci  prac  naukowych  oraz
ksztalcenia.

Mozliwo$¢ cigglego  doskonalenia
kompetencji kadry dydaktyczne; w
ramach samoksztatcenia i
uczestnictwa w kursach/projektach.

Otwarte granice Unii Europejskiej
pozwalajace na swobodg wymiang i
wspotprace kadry naukowo-
dydaktycznej z ré6znych osrodkow, w
zakresie ksztalcenia.

Mate wysycenie kadrg lekarska w
kraju przy relatywnie duzej liczbie
oSrodkéw opieki medycznej (duze
zapotrzebowanie na wykwalifikowang
kadre).

Rozwo6j prac nad funkcjonowaniem
Wieloprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej 1 jego wykorzystania
dydaktycznego

1)

2)

3)

Mozliwy  silny  spadek liczby
kandydatow na studia zwigzany z
nizem demograficznym, konkurencja
innych uczelni, stabszym
przygotowaniem  mtlodziezy  do
studiowania na kierunku.

Silna  konkurencja szkot

wyzszych.

innych

Mozliwa trudno$¢ w pozyskiwaniu
srodkow zewngtrznych na badania i
rozw0j ze wzgledu na wczesny etap
rozwoju kierunku.
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(Pieczg¢ uczelni)

dr hab. Pawel Olszewski
p.o. Dziekana Wydzialu Medycznego

Warszawa, dnia 17.03.2023 r.

prof. dr hab. Maciej Rogalski
Rektor Uczelni Lazarskiego
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Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace kierunku lekarskiego

Tabela 1. Liczba studentéw na kierunku lekarskim

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. . Rok
Poziom studiéw studigw | Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat * akademicki ** | 3 lat akademicki
l - - -
I - - -
I stopnia
1] - - -
v - - -
l - - -
Il stopnia
I - - -
I 89 92 -
I 74 77 -
jednolite studia n 43 66 B
magisterskie v R 67 R
\' - 65 -
Vi - 41 -
Razem: 206 408 -
Tabela 2. Wskazniki dotyczace programu studiow na kierunku lekarskim
Studia stacjonarne
.. Liczba punktow
Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 12 semestrow/
na ocenianym kierunku na danym poziomie 366 ECTS
Laczna liczba godzin zajec 5936
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaj¢¢  prowadzonych z bezposrednim wudzialem nauczycieli 366 ECTS
akademickich Iub innych oso6b prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dzialalno$cia naukowa w 219.5 ECTS
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest ’
kierunek studiow
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach 9 ECTS
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zaj¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do

42,5 ECTS
wyboru
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje 20 ECTS
praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych 600 godzin
Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego. 60 godzin

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglosé:

Laczna liczba godzin zaj¢¢ okre§lona w programie studidow na
studiach stacjonarnych/kaczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztatcenia na odleglos¢.

5936/335

Tabela 3. Zajgcia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowsg

Nazwa zaje¢/grupy zajec Forma/formy Lacznaliczna godzin | Liczba punktow
zajec! zajeé/ stacjonarne ECTS

Histologia W, s, C 100 8
Embriologia S 45 3
Cytofizjologia W, s, C 60 45
Biofizyka W, s, C 60 4
Historia medycyny W 30 1,5
Medycyna ratunkowa 1 — ’
pierwsza pomoc z elementami S, C 30 2,5
medycyny katastrof
Medycyna ratunkowa S, C 120 7
Informatyka i biostatystyka S, C 60 4
Genetyka W, s, C 75 55
?ﬁgrcnhi?mia z elementami W. S, ¢ 175 115
Fizjologia i patofizjologia W, s, C 150 16
Immunologia W, S, C 60 4.5
Patologia ogdlna W, s, C 35 3
Patomorfologia Ww.S,C 155 17
Farmakologia i toksykologia W, s, C 135
Diagnostyka obrazowa W, s, C 90
Propedeutyka pediatrii W, s, C 60
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Tabela 4. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w

jezykach obcych
Liczba
studentéow

Nazwa Forma Forma Jezyk (

Py tym

programu/zajeé/grupy - Semestr .. W

zajet realizacji studiow wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)

Jezyk angielski ¢wiczenia 1-4 stacjonarna | Angielski 304

Clinical Neuroanatomy | seminaria 8 stacjonarna | Angielski 19

Modern trends in the

management of | seminaria 10 stacjonarna | Angielski 11

medical personel

M t ti

‘anagemen practice seminaria 10 stacjonarna | Angielski 10

in health care

K led

nowledge seminaria 10 stacjonarna | Angielski 11

Management

Models of health

systems  organization | seminaria 10 stacjonarna | Angielski 11

and their effectiveness

Management strategies

and negotiations in | seminaria 10 stacjonarna | Angielski 11

health care

Introducti t

n r? vetion ° seminaria 10 stacjonarna | Angielski 11

Business
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