
Uczelnia Łazarskiego 

Wydział Ekonomii i Zarządzania 

Sylabus  

 

1. Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa 2. Kod przedmiotu 
 

3. Rok akademicki i 

semestr realizacji 

przedmiotu, tryb studiów 

2022/2023 

 

4.Cele i efekty 

kształcenia 

Cel przedmiotu 

Praktyki stanowią integralną część programu kształcenia studentów na kierunku 

Ekonomia. Głównym ich celem zapoznanie się studenta z działalnością przedsiębiorstwa 

(lub innej organizacji), ze szczególnym uwzględnieniem funkcjonowania wybranej 

jednostki organizacyjnej. Praktyka ma pomóc w praktycznym zastosowaniu wiedzy oraz w 

zdobyciu nowych umiejętności przydatnych w przyszłej pracy zawodowej. Praktyka może 

odbywać się  w jednostkach gospodarczych (praktyka może odbywać się w komórkach 

finansowo-księgowych, w dziale osobowym, w dziale marketingu, w komórkach pionu 

ekonomicznego lub w innej komórce organizacyjnej), bankach, biurach rachunkowych, 

biurach doradztwa podatkowego i w innych organizacjach. 

Wiedza 

 

Kod efektu Sposób weryfikacji 

efektów kształcenia 

Przedmiotowy Kierunkow

y 

1. Ma wiedzę na temat mechanizmów 
społecznych regulujących działalność 
przedsiębiorstwa 

EP-1 K_W03 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

2. Ma wiedzę na temat szczegółowych 
zasad funkcjonowania organizacji oraz 
jej wpływu na poszczególne gałęzie 
gospodarki  

EP-2 K_W07 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

Umiejętności Kod efektu Sposób weryfikacji 

efektów kształcenia 
Przedmiotowy Kierunkow

y 

1. Potrafi korzystać z dostępnych danych w 
celu rozwiązania określonego problemu w 
organizacji  

EP-3 K_U02 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 



2. Potrafi samodzielnie zdiagnozować 
problemy oraz wskazać sposoby ich 
rozwiązania 

EP-4 K_U04 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

3. Potrafi prowadzić rozmowę z 
zastosowaniem poprawnej terminologii w 
obszarze ekonomii 

EP-5 K_U05 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

4. Potrafi funkcjonować w zespole i kiedy 
trzeba podejmować decyzje 

EP-6 K_U07 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

5. Potrafi korzystać z informacji 
gospodarczych mających wpływ na 
funkcjonowanie organizacji oraz stosować 
je dla potrzeb działalności gospodarczej i 
społecznej   

EP-7 K_U10 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

Kompetencje społeczne Kod efektu Sposób weryfikacji 

efektów kształcenia 
Przedmiotowy Kierunkow

y 

1. Potrafi pracować samodzielnie przy 
zachowaniu odpowiedniego planu 
priorytetów 

EP-8 

P6S_KO 

Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

2. Potrafi postępować w zgodzie z zasadami 
etyki  

EP-9 K_K03 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

3. Potrafi w krytyczny sposób odnosić się do 
pozyskanej wiedzy 

EP-10 K_K07 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 



opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

4. Wykazuje się odpowiedzialnością za 
własne działania podejmowane w trakcie 
wykonywania zadań 

EP-11 K_K03 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

5. Potrafi podejmować działania służące 
przygotowywaniu projektów społecznych 

EP-12 K_K05 Ocena poziomu 

wykonania zadań 

przeprowadzona przez 

opiekuna praktyk 

wyznaczonego przez 

pracodawcę 

Esej 

5. Koordynator 

przedmiotu  

Imię i nazwisko Adres mailowy 

Opiekun praktyk wyznaczony przez 

Uczelnię Łazarskiego 

 

6. Prowadzący  zajęcia  Imię i nazwisko Adres mailowy 

Opiekun praktyk wyznaczony przez 

Pracodawcę 

 

  

7. Stopień studiów  Studia I stopnia Studia II stopnia 

X  

8. Rok i kierunek studiów Rok Kierunek 

II rok Ekonomia  

9. Treści kształcenia 

L.p. Tematyka zajęć Liczba 

godzin 

Praktyka zawodowa  

1 Ramowy program praktyk zawodowych  

1. Zapoznanie się z przepisami dotyczącymi BHP i tajemnicy służbowej.  

2. Poznanie siedziby organizacji i ew. placówek zależnych.  

3. Zapoznanie się  z obowiązującą strukturą organizacyjną i wzajemnymi powiązaniami 

komórek.  

4. Poznanie obszaru terytorialnego działalności placówki z uwzględnieniem firm 

konkurencyjnych.  

5. Poznanie zasad ew. współpracy z firmami zewnętrznymi.   

6. Zapoznanie się z zakresem działań organizacji, wykazem prac wykonywanych w 

poszczególnych  

działach.  

7. Poznanie metod analizy ekonomicznej i ich wykorzystania w procesach decyzyjnych.  

8. Poznanie zasad  archiwizacji dokumentów.  

160 



9. Poznanie zasad  przygotowywania budżetu,  sporządzania  sprawozdań finansowych, 

bilansu  

rocznego.  

10. Zapoznanie się z odpowiednim dostępnym i stosowanym w danej jednostce 

specjalistycznym  

oprogramowaniem.  

11. Obserwacja oraz stopniowe uczestniczenie w zleconych pracach związanych z bieżącą  

działalnością jednostki. 

10. Zagadnienia realizowane w ramach pracy własnej studenta 

L.p. Opis Liczba godzin na 

zrealizowanie aktywności  
  

 
  

11. Formy zaliczenia   Zaliczenie na podstawie Dzienniczka Praktyk potwierdzającego zrealizowanie 

wszystkich zakładanych efektów uczenia się oraz treści napisanego eseju. 

12. Warunki zaliczenia   Zrealizowanie wszystkich zakładanych efektów kształcenia, potwierdzonych 
podpisem Opiekuna praktyk wskazanego w podmiocie, w którym realizowana jest 
praktyka zawodowa.  
Napisanie eseju.  

13. Punkty ECTS  5 

 
 

Liczba godzin na 

zrealizowanie 

aktywności 

Liczba punktów 

ECTS 

Godziny kontaktowe 

Wykład 
 

 

Ćwiczenia 
 

 

Konwersatorium 
 

 

Laboratorium komputerowe 
 

 

Warsztaty  
 

 

Praktyka zawodowa 160 5 

Inna aktywność studentów   
 

  
 

SUMA  160 5 

14.Literatura podstawowa  1. Regulamin praktyk w Uczelni Łazarskiego 
2. Materiały wskazane przez podmiot, w jakim odbywana jest praktyka 
zawodowa.  

15. Literatura uzupełniająca  1. 1. G. Kuś. Trening umiejętności w zakresie komunikacji werbalnej i 
niewerbalnej, Materiały szkoleniowe, Uczelnia Warszawska im. 
Marii Skłodowskiej-Curie, Warszawa 2012. 

  
16. Miejsce realizacji 

przedmiotu 

Pracodawca, u którego realizowana jest praktyka zawodowa.   

17. Inne uwagi  Brak  

 

 


