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         Załącznik nr 3 do Regulaminu Staży 
 

FORMULARZ APLIKACYJNY NA STAŻ W RAMACH PROJEKTU 

„Budowa potencjału rozwojowego Uczelni Łazarskiego poprzez współpracę z pracodawcami” 

Dane uczestnika projektu, który otrzymuje wsparcie w ramach EFS  

 

(prosimy o wypełnienie żółtych komórek) 

 

 Lp Nazwa  

Dane 

uczestnika 

1 Imię (imiona)        

2 Nazwisko       

3 Płeć  kobieta  mężczyzna 

4 

Wiek w chwili 

przystępowania do 

projektu 

      

5 PESEL       

7 Wykształcenie 

 brak  gimnazjalne  ponadgimnazjalne 

 pomaturalne  wyższe 

8 

Opieka nad dziećmi do 

lat 7 lub opieka nad 

osobą zależną 

 tak  nie 

Dane 

kontaktowe 

9 Ulica       

10 Nr domu       

11 Nr lokalu       

12 Miejscowość       

13 Obszar  miejski  wiejski 

14 Kod pocztowy       

15 Województwo       

16 Powiat       

17 Telefon stacjonarny       

18 Telefon komórkowy       

19 
Adres poczty 

elektronicznej (e-mail) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dane 

dodatkowe 20 

Status osoby w chwili 

przystąpienia do 

projektu 

 

 

 

 

 

Bezrobotna/y 

 

 

 

Jeśli tak to, czy osoba 

długotrwale bezrobotna
1 

 

  tak      

  nie 

 

 

Nieaktywny/a 

zawodowo
2 

 

Jeśli tak, to czy osoba 

kształcąca się
3 

 

 

  tak      

 

  nie 

 

 

 

Zatrudniony
4
, 

jako: 

 

 

 

 

 

 Rolnik 

 Samo zatrudniony
5
 

 Zatrudniony w mikroprzedsiębiorstwie
6
 

 Zatrudniony w małym przedsiębiorstwie
7
, 

 Zatrudniony w średnim przedsiębiorstwie
8
 

 Zatrudniony w dużym przedsiębiorstwie
9
 

 Zatrudniony w administracji publicznej
10

 

 Zatrudniony w organizacji pozarządowej
11

 

21 Rodzaj przyznanego Priorytet IV, Szkolnictwo Wyższe i Nauka, staże dla studentów i absolwentów 
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wsparcia 

22 

Wykorzystanie we 

wsparciu technik: e-

learning/blended 

learning 

 tak  nie 

23 
Data rozpoczęcia 

udziału w projekcie 

      
(data podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie)

 

24 
Data zakończenia 

udziału w projekcie 
       

25 

Zakończenie udziału 

osoby we wsparciu 

zgodnie z zaplanowaną 

dla niej ścieżką 

uczestnictwa 

 tak  nie 

 

26 

Powód wycofania się z 

proponowanej formy 

wsparcia 

 

 

 
Podjęcie zatrudnienia 

 

 
inne 

 

 

1 Oznacza  bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat. 
2
 Oznacza osobę pozostającą bez zatrudnienia, która jednocześnie nie zalicza się do kategorii bezrobotni. 

3
  Oznacza osobę kształcącą się w ramach kształcenia formalnego i nieformalnego 

4
  Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pracy, tj. osobę zatrudnioną na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania oraz 

spółdzielczej umowy o pracę, a także osobę wykonującą pracę  

na podstawie Kodeksu cywilnego, w szczególności w zakresie umów cywilno-prawnych (umowa zlecenia, umowa o dzieło) oraz rolników oraz 

domowników. 
5
 Oznacza osobę fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą, nie zatrudniającą pracowników. 

6
 Oznacza osobę zatrudnioną w przedsiębiorstwie zatrudniającym od 2 do 9 pracowników. 

7
 Oznacza osobę zatrudnioną w przedsiębiorstwie zatrudniającym od 10 do 49 pracowników 

8
 Oznacza osobę zatrudnioną w przedsiębiorstwie zatrudniającym od 50 do 249  pracowników. 

9 
Oznacza osobę zatrudnioną w przedsiębiorstwie zatrudniającym powyżej 249 pracowników. 

10
 Oznacza osobę zatrudnioną w administracji rządowej i samorządowej oraz w ich jednostkach organizacyjnych. 

11
 Oznacza osobę zatrudnioną w organizacji pozarządowej w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 

maja 2003 r. z poz. zm.) z uwzględnieniem wolontariuszy działających na rzecz tych instytucji na podstawie podpisanej umowy. 
 

 

 

 

 

       

 
data i czytelny podpis 

 

 

 


